Schleswig-Holstein
Der echte Norden

Schleswig-Holstein
" Ministerium fir Allgemeine und
Berufliche Bildung, Wissenschaft,

Forschung und Kultur

Offentliche Stellenausschreibung
Fur Beschaftigte des Landes Schleswig-Holstein und externe Bewerbe-

rinnen und Bewerber

Im Schleswig-Holsteinischen Institut fiir Berufliche Bildung — Landesamt - (SHIBB)
ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Leiterin/Leiter
fur das Dezernat 2 ,,Berufliche Ausbildung, Haushalt und Justiziariat“ sowie fir das
Sachgebiet 20 ,,Betriebliche berufliche Ausbildung* (m/w/d)

auf Dauer in Vollzeit oder Teilzeit zu besetzen.

Uber uns

Das Schleswig-Holsteinische Institut fur Berufliche Bildung ist ein Landesamt am Standort
Kiel, in dem die Aufgaben der beruflichen Bildung des Landes geblindelt werden. Dazu
gehdren Angelegenheiten des Ubergangs von der Schule in den Beruf, der betrieblichen
Berufsausbildung, staatliche Angelegenheiten der Gesundheits- und Pflegeberufe, die
obere Schulaufsicht Uber Berufsbildende Schulen und Regionale Berufsbildungszentren
sowie die Personalverwaltung und die Aus-, Fort- und Weiterbildung der entsprechenden
Lehrkrafte.

lhre Aufgaben

Das ausgeschriebene Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

e Leitung des Dezernates 2 ,Berufliche Ausbildung, Haushalt und Justiziariat®

e Leitung Sachgebiet 20 ,Betriebliche berufliche Ausbildung®

e Grundsatzfragen der Aufgaben des Sachgebietes 20 in Abstimmung mit der zustan-
digen Fachaufsicht im Ministerium

o Weiterentwicklung und Verzahnung der Elemente der Betrieblichen Ausbildung in
Zusammenarbeit mit allen Akteuren auf Landesebene, z.B. mit den Sozialpartnern,
Schultragern und den zustandigen Ministerien



Das bringen Sie mit

Voraussetzungen fiur die ausgeschriebene Stelle sind:

e Laufbahnbefahigung der Laufbahngruppe 2, 2. Einstiegsamt der Fachrichtung All-
gemeine Dienste mit der Befahigung zum Richteramt (Volljuristin/ Volljurist)
oder
Laufbahnbefahigung der Laufbahngruppe 2, 2. Einstiegsamt der Fachrichtung
Allgemeine Dienste und ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Universitatsdi-
plom oder Master) der Verwaltungswissenschaften bzw. Public Administration,

e eine mindestens dreijahrige berufliche Erfahrung als Beamtin oder Beamter in der
Laufbahngruppe 2, zweites Einstiegsamt oder als tariflich Beschaftigte bzw. Be-
schaftigter mindestens in der Entgeltgruppe 13 TV-L im 6ffentlichen Dienst,

e eine mindestens dreijahrige Fuhrungserfahrung.

Darlber hinaus ergeben sich fur die Besetzung der Stelle folgende Anforderungen:

¢ Die Fahigkeit und Kompetenzen die Zusammenarbeit zu fordern, Mitarbeitende zu
fordern und zu unterstiutzen, Feedback zu geben und anzunehmen, analytisch zu
denken und innovativ zu sein.

Zudem ware wiunschenswert:

e nachgewiesene mehrjahrige (mindestens zwei Jahre) Berufserfahrung im Landes-
dienst,

e nachgewiesene mehrjahrige (mindestens zwei Jahre) Berufserfahrung im Bereich
der beruflichen Ausbildung,

e nachgewiesene Berufserfahrung im Haushaltswesen,

¢ nachgewiesene Kenntnisse des Zuwendungsrechts.

Wir bieten lhnen

Bei Vorliegen der beamtenrechtlichen und stellenmaRigen Voraussetzungen kann eine
Besoldung bis zur Besoldungsgruppe A 16 erreicht werden. Bei einer Tatigkeit im Be-
schaftigtenverhaltnis wird ein entsprechender Sonderdienstvertrag abgeschlossen.

Daruber hinaus bieten wir:

ein vielfaltiges und gemeinwohlorientiertes Aufgabenspektrum,
ein kollegiales Arbeitsklima,

ein vielseitiges Angebot in- und externer Fortbildungen,
erganzende Altersvorsorge fur Tarifbeschaftigte (VBL),



e eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch die Moglichkeit mobil und flexi-
bel zu arbeiten,

o 30 Tage Urlaub im Jahr,

e ein vielseitiges betriebliches Gesundheitsmanagemen (u.a. Kooperation mit Hanse-
fit),

e Zuschuss fur den OPNV (NAH.SH-Jobticket/Deutschlandticket)

e eine gute Anbindung an den OPNV.

Wir freuen uns auf Sie!

Die Landesregierung setzt sich fur die Beschaftigung von Menschen mit Behinderung ein
und pruft, ob freie Arbeitsplatze mit schwerbehinderten Menschen, insbesondere mit bei
der Agentur fur Arbeit arbeitslos oder arbeitssuchend gemeldeten schwerbehinderten
Menschen, besetzt werden kdnnen. Personen mit einer Schwerbehinderung und ihnen
Gleichgestellte werden bei gleichwertiger Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Wir mochten die Vielfalt der Biographien und Kompetenzen in der Landesverwaltung for-
dern. Deshalb begrifien wir Bewerbungen, unabhangig von Nationalitat, ethnischer und
sozialer Herkunft, Religion und Weltanschauung, Alter sowie sexueller |dentitat.

Ausdrucklich begrif3en wir es, wenn sich Menschen mit Migrationshintergrund bei uns be-
werben, gleiches gilt flir Menschen mit Kenntnissen in niederdeutscher, friesischer oder
danischer Sprache.

Wir streben in allen Beschaftigtengruppen eine chancengleiche Beteiligung von Frauen
an. Daher werden Frauen im Falle einer Unterreprasentation bei gleichwertiger Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung vorrangig berlcksichtigt.

Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie sowie die Forderung der Teilzeitbeschaftigung lie-
gen im besonderen Interesse der Landesregierung. Deshalb werden an Teilzeit interes-
sierte Bewerberinnen und Bewerber besonders angesprochen.

Jetzt bewerben!

Ihre aussagekraftige Bewerbung mit den ublichen Unterlagen (mindestens Lebenslauf,
Schul-, Ausbildungs-, Arbeitszeugnisse), bei Bewerbungen aus der 6ffentlichen Verwal-
tung mit einer aktuellen Beurteilung und ggf. einer Einverstandniserklarung zur Einsicht-
nahme in die Personalakte, richten Sie bitte bis zum

21. Juli 2026



an das Ministerium fur Allgemeine und Berufliche Bildung, Wissenschaft, Forschung und
Kultur des Landes Schleswig-Holstein, Personalreferat Ill 117, Brunswiker Str. 16-22,
24105 Kiel, gerne in elektronischer Form an Bewerbung@bimi.landsh.de unter dem Stich-
wort ,SHIBB Dezernatsleitung 2.

Die Vorlage eines aktuellen Arbeitszeugnisses bzw. einer aktuellen dienstlichen Be-
urteilung wird bis spatestens zum 31. Juli 2026 erwartet.

Bei Bewerbungen in Papierform bitten wir um Ubersendung von Kopien, da die Bewer-
bungsunterlagen nicht zurickgesandt werden..

Auf die Vorlage von Lichtbildern/Bewerbungsfotos verzichten wir ausdrtcklich und bitten
daher, hiervon abzusehen.

Ihre personenbezogenen Daten werden zur Durchfihrung des Bewerbungsverfahrens auf
der Grundlage des § 85 Absatz 1 des Landesbeamtengesetzes und § 15 Absatz 1 des
Landesdatenschutzgesetzes verarbeitet. Weitere Informationen kdnnen Sie unseren Da-
tenschutzbestimmungen auf der Internetseite des Ministeriums (www.mbwfk.schleswig-
holstein.de) unter Service/ Formulare/ Datenschutz entnehmen.

Far tarifrechtliche Fragen sowie Fragen zum Verfahren steht Ihnen die Personalsachbear-
beiterin im Ministerium fir Allgemeine und Berufliche Bildung, Wissenschaft, Forschung
und Kultur des Landes Schleswig-Holstein, Frau Ines Plew (E-Mail:
Ines.Plew@bimi.landsh.de oder Telefon: 0431/988-2238), gerne zur Verfugung.

Bei fachlichen Fragen zum Anforderungsprofil und den damit verbundenen Aufgaben wen-
den Sie sich bitte an den Direktor des SHIBB, Herrn Jérn Krlger (Jorn.Kriger@shibb.-
landsh.de oder Telefon 0431/988-9700).

Antworten auf haufig gestellte Fragen finden Sie hier.


mailto:Ines.Plew@bimi.landsh.de
https://www.schleswig-holstein.de/DE/landesportal/karriere/service/faqs
https://bildungsministerium.vis.lr.landsh.de/vis/3DCAA176-7F88-46CE-A072-42D1C1796FA2/webdav/1271232/J%C3%B6rn.Kr%C3%BCger@shibb.landsh.de
https://bildungsministerium.vis.lr.landsh.de/vis/3DCAA176-7F88-46CE-A072-42D1C1796FA2/webdav/1271232/J%C3%B6rn.Kr%C3%BCger@shibb.landsh.de
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