
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Die Stadt Bruchsal (47.500 Einwohner/-innen) sucht für das Stadtbauamt, Abteilung Tiefbau, 
Grün- und Landschaftspflege ab sofort eine/-n 
 
 
 

Techniker/-in (m/w/d) 
im Bereich Tiefbau 

(je nach Qualifikation Jahresbrutto 
 zwischen 46.500 - 65.500 Euro)  
- Stellenkennziffer 2026-0090 - 

 
 

• gesichertes, monatliches Einkommen + Sonderzahlungen 

• bis zu 30,5 Tage Urlaub/Jahr 
• flexible Gestaltung von Arbeitszeiten inkl. mobilem Arbeiten 
• Fort- und Weiterbildungen + Qualifizierungen 
• Mitarbeiterbenefits + Zuschüsse ÖPNV + Fahrradleasing 

• Sozialleistungen + ZVK Betriebsrente 
• abwechslungsreiche Arbeit für das Gemeinwohl  

• kontinuierliche Steigerung in Gehaltsstufen 
 
 
 
 
Das sind u. a. Ihre Aufgaben: 
 

• Eigenverantwortliche Abwicklung von Bauvorhaben in der Straßenunterhaltung sowie 
Mitwirkung bei der Planung und Ausschreibung von Bauvorhaben durch externe 
Fachingenieure. 

• Mitwirkung bei der Planung und fachtechnische Umsetzung von Maßnahmen aus dem 
Radverkehrskonzept. 

• Überwachung, Kontrolle und Abrechnung der LSA- und Tunnelwartung. 
• Erteilen von Aufgrabungsgenehmigungen in öffentlicher Verkehrsfläche. 
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Das bringen Sie mit: 

• Wir suchen eine/-n Mitarbeiter/-in mit abgeschlossenem Weiterbildungsberuf als 

staatlich geprüfte/-r Techniker/-in (Hoch- u. Tiefbau). 

 
 
 
Fragen zum Aufgabenbereich? 
Frau Nikolaidou, Abteilungsleiterin Tiefbau, Grün- und Landschaftspflege 
(Tel. 07251/ 79- 5839) 
 
 
 
Fragen zum Verfahren? 
Frau Rausch, Personalsachbearbeiterin (Tel. 07251/ 79- 5830) 
 
 
Nach einer zunächst befristeten Einstellung wird eine Dauerbeschäftigung in Aussicht gestellt. 
 
 
Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die gegebenenfalls auch im Jobsharing mit 
Teilzeitbeschäftigten besetzt werden kann. 
 
 
 
 
Bewerbungsschluss: 26. Juli 2026 
 
 

Fühlen Sie sich angesprochen? 

 
 
 
Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung unter: www.bruchsal.de/stellenangebote 
 
 
 
 
 
 


