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Teammitglied für das Sachgebiet 

 Wirtschaftliche Jugendhilfe 
 
Vielfalt. Miteinander. Leben. Unser Kreis Stormarn zählt zu den attraktivsten und wirt-
schaftsstärksten Deutschlands. Mit seinen idyllischen Landschaften, dem urbanen Leben so-
wie den ansprechenden Freizeit- und Kulturangeboten bietet er ca. 247.000 Einwohnerinnen 
und Einwohnern Lebensqualität in allen Bereichen. 
 
Der Kreis Stormarn sucht im Fachdienst Wirtschaftliche Hilfen für das Sachgebiet Wirtschaft-
liche Jugendhilfe zum nächstmöglichen Termin ein neues Teammitglied. 
 
Die Wirtschaftliche Jugendhilfe ist mit der verwaltungsseitigen Bearbeitung von ambulanten 
und stationären Hilfen zur Erziehung betraut. Als Sachbearbeiter*in der Wirtschaftlichen Ju-
gendhilfe ist es unter anderem Ihre Aufgabe, Leistungen zu bewilligen oder zu beenden, 
Rechnungen zu prüfen und zu begleichen, Kostenbeiträge zu errechnen und festzusetzen 
sowie Kostenerstattungsansprüche gegen andere Träger der Jugendhilfe durchzusetzen. 
 
 
Ihre Aufgaben: 
• Umsetzung der vom Fachdienst Soziale Dienste im Rahmen der Jugendhilfe nach dem 

SGB VIII festgestellten Bedarfe in förmliche Verwaltungsakte 
• Prüfung von Zuständigkeiten im Rahmen des SGB VIII 
• Prüfung und Festsetzung von Kostenbeiträgen, Überleitung von Ansprüchen auf den öf-

fentlichen Jugendhilfeträger 
• Prüfung und Entscheidung über Anträge auf Leistungen nach dem SGB VIII 
• Kostenerstattungen 
• Fall- und Zahlungsabwicklung über das Jugendhilfeprogramm PROSOZ 14+ 
• Beratung von Hilfesuchenden 

 
 
Ihr Profil: 
• erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) 

(erste Angestelltenprüfung) oder  
• erfolgreich absolvierte Laufbahnprüfung der Fachrichtung „Allgemeine Dienste, 1. Lauf-

bahngruppe, 2. Einstiegsamt (eine Beschäftigung ist nur im Tarifbereich möglich) oder  
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• Sie sind Nachwuchskraft und erfüllen eine dieser Voraussetzungen bis spätestens zum 
31.07.2026 oder 

• erfolgreich abgeschlossene vergleichbare Ausbildung zur/zum Fachangestellten für Ar-
beitsmarktdienstleistungen oder Sozialversicherungsfachangestellten oder Steuerfach-
angestellten (m/w/d) 

 
 
Idealerweise verfügen Sie außerdem über: 
• Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 
• sozial-kommunikative Beratungskompetenz 
• ein hohes Maß an Belastbarkeit, Entscheidungsvermögen, Konflikt- und Kritikfähigkeit 
• eine mindestens dreijährige Verwaltungspraxis möglichst im Bereich des SGB 
• gute Kenntnisse im Kommunalen Haushaltswesen (Doppik)  
• ein hohes Maß an Eigeninitiative und Flexibilität  

 
 
Unser Angebot: 
• eine unbefristete Anstellung in Teilzeit (32 Wo./Std.)  

Eine Arbeitszeiterhöhung auf Vollzeit ist vorerst bis längstens zum 31.12.2027 möglich. 
• eine Vergütung nach EG 9a TVöD  
• Zusatzversorgung für Ihre Rente 
• hvv-ProfiTicket als Jobticket Premium (inkl. Deutschlandticket); NAH.SH-Jobti-

cket/Deutschland-Jobticket 
• interessante und vielseitige Aufgaben 
• flexible Arbeitszeiten 
• offene Haltung für Ihr ehrenamtliches Engagement 
• familienfreundliche Dienstleistungen im Bereich der Kinderbetreuung sowie flexible Ar-

beitszeiten 
• eine ergonomische Arbeitsplatzausstattung nach dem Stand der Technik 
• ein aktives betriebliches Gesundheitsmanagement 
• Betriebssportgruppen z. B. für Hallenfußball, Laufen, Sportschießen, Tauchen, Tennis 

und Volleyball 
• Individuelle und fachspezifische Qualifizierungen 
• Fahrradleasing 
• Arbeitsplatz in zentraler Lage in unmittelbarer Nähe des Bahn-/Busbahnhofs 

 
Dem Kreis Stormarn ist eine vielfältige Personalzusammensetzung sehr wichtig. Wir freuen 
uns deshalb über Bewerbungen unabhängig von der ethnischen Herkunft sowie von Alter, 
Geschlecht, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. 
 
So bewerben Sie sich bei uns: 
Bitte senden Sie uns Ihre vollständige und aussagekräftige Bewerbung bis zum 
 

05.07.2026 (Eingangsdatum) 
 
an die untenstehende Adresse oder mit einer PDF-Datei an personal@kreis-stormarn.de. 
Denken Sie bitte insbesondere an Ihr Prüfungszeugnis und aktuelle Beurteilungen und/oder 
Arbeitszeugnisse. Bitte beachten Sie, dass wir den Eingang Ihrer Bewerbungsunterlagen 
nicht gesondert bestätigen. 
 
Die Vorstellungsgespräche sind für den 21.07.2026 geplant. 
 

mailto:personal@kreis-stormarn.de
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Für Ihre Fragen zum Aufgabengebiet oder zu den Anforderungen an die Stelle steht Ihnen 
der Fachdienstleiter Wirtschaftliche Hilfen, Herr Becker, unter Tel.: 04531/160 1088 gerne 
zur Verfügung. 
 
 
Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage unter 
www.kreis-stormarn.de/karriere. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Kreis Stormarn  
Der Landrat 
Fachdienst Personal   
Mommsenstr. 13 
23843 Bad Oldesloe 

Sofern Sie sich per E-Mail bewerben wollen und Dateianhänge beifügen, nutzen Sie bitte nur Dateien 
im PDF-Format. Bewerbungen mit anderen Dateiformaten werden nicht berücksichtigt. 
Wir möchten darauf hinweisen, dass die Kommunikation per E-Mail über das Internet unsicher ist, da 
für unberechtigte Dritte grundsätzlich die Möglichkeit der Kenntnisnahme und Manipulation besteht. 
Darüber hinaus können Versand und Empfang von E-Mails aus technischen und betrieblichen Grün-
den gestört sein. 
 
Datenschutzhinweise: Datenschutzsteckbrief.pdf 
 

http://www.kreis-stormarn.de/
https://www.kreis-stormarn.de/files/datenschutz/Datenschutzsteckbrief13.03.2023.pdf

