II ‘ Dresden.

Stadt verwalten.
Dresden gestalten.

Die Landeshauptstadt Dresden ist eine von hoher Lebensqualitat und kultureller Vielfalt gepragte GroRstadt. In Dresden mit ca.
570.000 Einwohnerinnen und Einwohnern lasst es sich nicht nur hervorragend leben und wohnen, sondern auch arbeiten. Als
Arbeitgeber bietet die Landeshauptstadt Dresden ein breites Spektrum unterschiedlicher Einsatzgebiete und persénlicher
Entfaltungsmoglichkeiten. Die Aufgaben sind vielseitig, jeden Tag gilt es, an der Gestaltung der Stadt und ihrer zahlreichen

bilrgerschaftlichen Anliegen mitzuwirken.

Das Amt fiir Gesundheit und Privention erfiillt Aufgaben des Offentlichen Gesundheitswesens in der Bevélkerungs- und
Individualmedizin. Nach dem Leitbild "Gesundheit — beraten, fordern, schiitzen" setzen wir uns fir die gesundheitlichen Belange der

Dresdnerinnen und Dresdner ein und tragen so zur gesundheitlichen Chancengleichheit in der Stadt bei.
Wir suchen zum 1. Oktober 2026 unbefristet eine/-n

Facharzt/Facharztin Hygienischer Dienst (m/w/d)
Chiffre: 53260601

Bewerbung bis: 7. August 2026

Arbeitszeit: Vollzeit

Entgeltgruppe: 15 TV6D zuziglich Arbeitsmarktzulage (Arzt E 14 TV6D)
Standort: Am Brauhaus 1, 01099 Dresden

Qualifikation: abgeschlossene wissenschaftliche Hochschulbildung

Diese Aufgaben erwarten Sie

B Krankenhaushygiene/Hygiene in medizinischen Einrichtungen gemaR § 23 Infektionsschutzgesetz sowie
Gemeinschaftseinrichtungen gemaR §36 Infektionsschutzgesetz
Bewertung von Befunden mit besonderen Auffalligkeiten
arztliche Begleitung von SofortmaRnahmen des akuten Infektionsschutzes
Festlegung von MalRnahmen bei Auftreten von Erkrankungen
Surveillance nosokomialer Infektionen sowie Art und Umfang des Antibiotika-Verbrauchs in Krankenhdusern
interne und externe Beratung bei medizinischen Fragestellungen, sowie Aufklarung bei Medikamentenausgabe
Begehungen der o.g. Einrichtungen

B Friedhofs- und Bestattungshygiene
Prifung von Todesbescheinigungen auf Kausalitdt und Plausibilitat
Kooperation mit der Polizei sowie Staatsanwaltschaft bei Verdacht auf eine ungeklarte/nicht-nattrliche Todesursache
Erteilung der Unbedenklichkeitserklarung vor Feuerbestattung

B Unterstiitzung der Sachgebiete Infektionsschutz, Umwelt- und Wasserhygiene, sowie Tuberkulosefiirsorge in Vertretungs- bzw.
Ausnahmefillen

B Hygienebeauftragte/-r Facharzt/Facharztin des Amtes fir Gesundheit und Pravention



Was wir lhnen bieten
Sie sind auf der Suche nach einer Tatigkeit mit Perspektive in Dresden? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Beschaftigte der Landeshauptstadt Dresden profitieren von zahlreichen Vorteilen und Méglichkeiten.

Freuen Sie sich auf...

B eine Stelle der Entgeltgruppe 15 TVAD je nach Erfahrungsstufe zwischen 5.827,86 Euro und 8.204,11 Euro brutto im Monat bei
Vollzeitbeschaftigung sowie Zahlung einer Arbeitsmarktzulage fiir Facharzte/Facharztinnen in Hohe von 14 % der
Bemessungsgrundlage und Zahlung einer monatlichen, tariflichen Zulage in Héhe von 300 € gemaR neugefasster Anlage D zum
TVOD, Abschnitt D.13, Nr. 3

Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Bezahlung und betriebliche Altersvorsorge

30 Tage Erholungsurlaub bei einer 5-Tage-Woche im Kalenderjahr und Moglichkeit des Bildungsurlaubes

umfangreiches Qualifizierungsangebot flr fachliche sowie persénliche Weiterentwicklung

Verglinstigungen im Personennahverkehr (Job-Ticket, auch als Deutschlandticket), Fahrradleasing

Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben (z. B. durch flexible Arbeitszeitmodelle, Gleitzeit und mobiles Arbeiten)

Das bringen Sie mit
B Approbation als Arzt/Arztin sowie abgeschlossene Weiterbildung zum/zur Facharzt/Fachérztin vorzugsweise Allgemeinmedizin,

Innere Medizin, Hygiene und Umweltmedizin oder Facharzt mit Zusatzbezeichnung Krankenhaushygiene

B alternativ mindestens fortgeschrittene Weiterbildung zum Facharzt/zur Fachéarztin einer der oben genannten Fachrichtungen —
hier erfolgt die Eingruppierung bis zum Abschluss in die Entgeltgruppe 14 TV6D

B Nachweis Uber den Impfstatus zur Masernschutzimpfung bzw. die Immunitat nach § 20 Infektionsschutzgesetz (nach
Aufforderung)

B Nachweis der gesundheitlichen Eignung (Einstellungsuntersuchung nach Aufforderung)

B Bereitschaft zum arztlichen Bereitschaftsdienst (1-2x im Jahr)

Wiinschenswert

B Bereitschaft zur Absicherung von einem langen Dienst bis 18 Uhr pro Woche

B Fihrerschein Klasse B sowie die Bereitschaft zur Flihrung eines Kfz

B Kenntnisse im Bereich des Infektionsschutzes, der Kommunalhygiene sowie den angrenzenden Bereichen des Hygienischen
Dienstes

B Kooperationsfahigkeit, Kommunikationsfahigkeit sowie Verantwortungsbereitschaft

Entscheidungsfahigkeit und Selbstmanagement

B Kenntnisse hinsichtlich Struktur und Arbeitsweise des Offentlichen Gesundheitsdienstes

Wir wertschatzen Vielfalt und méchten, dass unsere Beschiftigten die Stadtgesellschaft widerspiegeln. Wir begriiRen alle
Bewerbungen — unabhéngig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung,

Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung! Senden Sie uns lhre vollstandigen Unterlagen online liber bewerberportal.dresden.de zu. Aus

Sicherheitsgriinden kénnen nur Anhdnge im PDF-Format angenommen werden.

Mit der Abgabe der Bewerbung willigen Sie der Speicherung der personenbezogenen Daten wahrend des Bewerbungsverfahrens ein.
Detaillierte Hinweise zur Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten sowie den Umgang mit den libersandten Unterlagen finden Sie

unter: www.dresden.de/stellen.
lhre Ansprechpersonen
flr fachliche Fragen zum Bewerbungsprozess

Frau Dr. Ernst (Amt fiir Gesundheit und Pravention) Frau Spenke (Haupt- und Personalamt)
Tel. 0351-4888200 Tel. 0351-4882484



Sie haben noch nicht die passende Stelle gefunden?
Gerne informieren wir Sie Gber neu veroffentlichte freie Stellen der Landeshauptstadt Dresden in unserem Newsletter. Jetzt

abonnieren unter www.dresden.de/newsletter!



