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Architekt und Architektin (w/m/d)

Vollzeit / Teilzeit / unbefristet / VBBW- Amt-S-70-P

Informationen zum Landesbetrieb Vermdaen und Bau Baden-Wirttemberg finden Sie hier

Ihre Aufgaben:

*  Wahrnehmung der Bauherrenaufgaben von komplexen Umbau-, Sanierungs- und
NeubaumaBnahmen im Bereich der Landespolizei (Landeskriminalamt/ Polizeiprasidium
Stuttgart/Prasidium Technik Logistik-Service der Polizei/Polizeiprasidium Einsatz), dem
Verfassungsschutz, der Cybersicherheitsagentur BW sowie dem Landesbetrieb BITBW

* Funktion als Schnittstelle zwischen Sachbearbeiterinnen und Sachbearbeitern sowie der
Abteilungsleitung und Unterstitzung der Abteilungsleitung bei fachlichen,
organisatorischen und personellen Themen sowie bei der Erstellung von Berichten

* Organisation und Steuerung der Arbeitsablaufe im Referat sowie die fachliche Unterstliitzung
und Beratung bei komplexen Fragestellungen

* Sicherstellung einer effizienten und zlgigen Abwicklung von Regelvorgangen

Eine Anderung des Aufgabenzuschnitts bleibt vorbehalten.

Ihr Profil:
« Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Architektur sowie Verwaltungs-/
Berufserfahrung

* Eine Sicherheitstberprifung ist fir die Betreuung der MaBnahmen Voraussetzung

Seite 1von 1


https://www.vermoegenundbau-bw.de/

Umfassende Fachkenntnisse, Selbstandigkeit, wirtschaftliches Denken und Verantwortungs-
bewusstsein

Zielorientierte und engagierte Arbeitsweise, Kommunikations- und Teamfahigkeit,
souveranes Auftreten

Dienstleistungsorientierung und Entscheidungskompetenz

Unser Angebot:

Eine zukunftssichere, vielféltige und interessante Tatigkeit, die dem Gemeinwohl dient
Selbststandiges und eigenverantwortliches Arbeiten

Work-Life-Balance, familienfreundliche und flexible Arbeitszeitmodelle; gleitende Arbeitszeit
39,5 h/Woche (Arbeitnehmerverhaltnis)

Die Méglichkeit, mobil bzw. im Homeoffice zu arbeiten

Jéhrliche Sonderzahlung sowie eine Zusatzversorgung als Betriebsrente

Persodnliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein umfassendes Fortbildungsangebot
Nachhaltige Mobilitat mit dem JobTicket BW (z.B. Deutschlandticket) und JobBike BW
Sehr gute Erreichbarkeit mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln Nahe Hauptbahnhof

Kontakt:
Fragen zum Bewerbungsprozess

Herr Lechner (Personalreferat)

Tel.: 0711 21802-511

Fachliche Fragen

Herr Koyun (Abteilungsleitung)

Tel.: 0711 21802-507

Ihre Bewerbung:

lhre aussagekraftige Bewerbung senden Sie uns bitte unter Auswahl ,,Amt Stuttgart” und
Auswahl der Kennziffer VBBW-Amt-S-70-P bis zum 08.07.2026 (iber das Bewerberportal
(https://bewerberportal.landbw.de/vbv).

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Wichtige Informationen:

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die grundsatzlich teilbar ist.

Im Interesse der beruflichen Gleichstellung sind Bewerbungen von Frauen besonders

erwinscht.
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Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden ausdriicklich begrifBt. Sie werden bei
entsprechender Eignung bevorzugt berlcksichtigt.

Datenschutzhinweise

Weitere Stellenangebote und Informationen gibt’s auf unserem Karriereportal unter
www.vermoegenundbau-bw.de/karriere/stellenangebote
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