
 

Ihr neuer Arbeitgeber befindet sich mitten im Naturpark Lauenburgische Seen zwischen Ostsee 
und Elbe und gleichzeitig in unmittelbarer Nähe zu den Hansestädten Lübeck und Hamburg.  
Derzeit sind bei uns rund 1000 Mitarbeiter*innen an zahlreichen Standorten im Kreis Herzogtum 
Lauenburg beschäftigt, die sich täglich für die Belange der über 206.000 Einwohner*innen 
einsetzen. 
 

Werden auch Sie ein Teil der Kreisverwaltung Herzogtum Lauenburg als 
 

Leitung (m/w/d) des Fachbereiches Ordnung und Gesundheit. 
Dienstort Ratzeburg | Voll- oder Teilzeit | EG 15 TVöD/ A16 SHBesG | unbefristet | zum 1. Januar 
2027 
 
Ihre zukünftigen Aufgaben: 

 Fach-, Personal-, Finanz- und Organisationsverantwortung im künftigen Fachbereich 
Ordnung und Gesundheit mit 160 Planstellen in den Fachdiensten Ordnung, Straßenverkehr, 
Gesundheit und Veterinärwesen und Lebensmittelüberwachung 
 

 Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Landrat, den politischen Gremien, den 
Fachbereichen in der Kreisverwaltung, den Städten, Gemeinden und Ämtern sowie weiteren 
Akteuren 

 

 Vertretung der Belange des Fachbereiches in den zuständigen Fachausschüssen des 
Kreistages 
 

Ihr Profil: 

 abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master, Diplom, Magister oder 
Staatsexamen) in Rechtswissenschaften oder Verwaltungswissenschaften bzw. eine 
vergleichbare Qualifikation 

 mehrjährige Führungserfahrung im öffentlichen Dienst, idealerweise in einer größeren 
Verwaltungseinheit 

 Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit politischen Entscheidungsträgern, kommunalen 
Gremien und Ausschüssen sowie in der Vorbereitung politischer Entscheidungsprozesse 

 hohe Kommunikations‑ und Entscheidungsfähigkeit, Durchsetzungsvermögen sowie 
ausgeprägte strategisch‑konzeptionelle Kompetenz 

 Kenntnisse der Strukturen und Akteure im Aufgabenfeld des Fachbereiches 
 

Wir bieten eine herausfordernde Führungsposition mit viel Entscheidungsspielraum und der 
Möglichkeit gesellschaftsrelevante Prozesse zu gestalten. Abhängig von anderweitigen 
personellen Stellenbesetzungen ist die Übertragung der Stellvertretung des Landrats als 
allgemeine untere Landesbehörde möglich. 
 
Es ist uns wichtig, ein Arbeitsumfeld zu schaffen, in dem alle Beschäftigten die gleiche 
Wertschätzung und Förderung erfahren. Deshalb begrüßen wir Bewerbungen unabhängig von 
Geschlecht und geschlechtlicher Identität, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion 
und Weltanschauungen, Alter sowie sexueller Orientierung. Frauen werden bei gleichwertiger 
Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung in allen unterrepräsentierten Bereichen vorrangig 
berücksichtigt.  
 



 

Da die Kreisverwaltung bestrebt ist, den Anteil der schwerbehinderten Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter zu erhöhen, würden wir uns über Bewerbungen von Menschen mit Behinderung 
besonders freuen. 
 
Die Stelle ist grundsätzlich auch mit Teilzeitbeschäftigten besetzbar. Falls Sie nicht ausschließlich 
in Vollzeit arbeiten möchten, teilen Sie uns bitte mit, welcher Arbeitszeitrahmen für Sie von 
Interesse wäre. 
 
Das Auswahlverfahren wird voraussichtlich im Rahmen eines Assessment-Centers stattfinden. 
 
Interesse geweckt? 

  Dann steht Ihnen für fachliche Fragen Herr Dr. Mager unter der Telefonnummer 04541 801-0200 
und für personalrechtliche Fragen Herr Mews unter der Telefonnummer 04541 801-0211 gern zur 
Verfügung. 
 
Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung mit der Kennziffer FBL 5  über unser 
Onlineformular bis zum 31. Juli 2026. Bitte fügen Sie Ihre Unterlagen in einer 
zusammenhängenden PDF-Datei an. 
 
Alternativ können Sie Ihre Bewerbung auch per E-Mail senden an  
 

Kreis Herzogtum Lauenburg 
 

- Der Landrat - 
 

Fachdienst Personal und Zentraler Service 
 

Barlachstraße 2, 23909 Ratzeburg 
 

bewerbung@kreis-rz.de 
 
Bitte beachten Sie dazu die Datenschutzhinweise zur Kommunikation per E-Mail. 
 
Weitere Informationen und Stellenangebote finden Sie auf unserer Webseite unter www.kreis-
rz.de/stellenangebote. 
 
 
 
 

 

https://www.kreis-rz.de/?object=tx|3150.63147.1
mailto:bewerbung@kreis-rz.de
https://www.kreis-rz.de/index.php?object=tx%7C1814.154.1&La=1&kuo=2&sub=0
http://www.kreis-rz.de/stellenangebote
http://www.kreis-rz.de/stellenangebote

