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STRUKTUR- UND
GENEHMIGUNGSDIREKTION
sUD

Die Struktur- und Genehmigungsdirektion Sid ist eine obere Landesbehérde in

Rheinland-Pfalz. An unseren Standorten in Neustadt, Mainz, Kaiserslautern und
Speyer arbeiten rund 560 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Im Zentrum unserer viel-
faltigen Aufgaben aus den Bereichen Gewerbeaufsicht, Wasserwirtschaft, Abfallwirt-
schaft und Bodenschutz sowie Raumordnung, Naturschutz und Bauwesen stehen der
Mensch und die Umwelt. In diesen Aufgabenbereichen ermdéglichen wir schnelle Ver-
fahren und sachgerechte, nachhaltige Entscheidungen. Wir verantworten komplexe

Genehmigungen oder begleiten diese als Fachbehérde.

Bei unserer Regionalstelle Wasserwirtschaft, Abfallwirtschaft, Bodenschutz Neustadt,
ist am Standort Speyer (Arbeitsbereich Deichmeisterei / Neubaugruppe Hochwas-

serschutz) die Stelle einer

Sachbearbeitung Naturschutz und Landespflege (m/w/d)

ZUu besetzen.




lhre Aufgaben:

e Naturschutzfachliche Begleitung bei der Planung und dem Bau von Hochwasser-
schutzvorhaben entlang des Oberrheins
» fachliche Bearbeitung von und Beratung in naturschutzfachlichen Fragestel-
lungen bei Ausbau- und Neubauvorhaben von Deichen, Hochwasserrickhal-
tungen, Schopfwerken etc. unter Beachtung umweltrelevanter Aspekte
+ Erstellung und Koordination der naturschutzfachlich erforderlichen Beitrage
und Unterlagen inkl. der Vergabe, Begleitung und Abnahme von Gutachten,
Fachbeitragen und Fachplanungsleistungen
« fachliche Abstimmung mit Fachbehdrden und anderen Beteiligten sowie Be-
gleitung von Genehmigungsverfahren
« fachliche Begleitung von BaumalRnahmen und 6kologische Fachbauleitung
e Naturschutzfachliche Begleitung und Beratung bei der Unterhaltung der Deich-
und Kompensationsflachen
» Beratung und Schulung bei der Deichpflege, Erstellung und Weiterentwick-
lung von Pflegekonzepten, Monitoring und Erfolgskontrollen
e Informations- und Offentlichkeitsarbeit, insbesondere die Betreuung und Weiter-
entwicklung der Informationszentren zum Hochwasserschutz

e Mitarbeit beim Hochwassereinsatzdienst

Ihr Profil:

¢ Ein mit einem Bachelorgrad oder einem gleichwertigen Abschluss abgeschlosse-
nes Hochschulstudium in einer fur die Austibung der Tatigkeit geeigneten natur-
wissenschaftlichen, umweltwissenschaftlichen oder ingenieurtechnischen Fach-
richtung

o vertiefte und moglichst durch mehrjahrige praktische Berufserfahrung nachweis-
bare Fachkenntnisse aus den Bereichen Landespflege, Naturschutz und Land-
schaftsplanung

e Kenntnisse der einschlagigen Fach- und Rechtsgrundlagen

¢ Kenntnisse und praktische Erfahrungen mit den technischen Ablaufen beim Hoch-
wasserschutz- und bei Landschaftspflegemal3hahmen sowie der dabei eingesetz-
ten Maschinentechnik sind erwtnscht

e Fahigkeit zur Vermittlung naturschutzfachlicher Sachverhalte

e engagierte, zuverlassige, verantwortungsbewusste und selbststandige Arbeits-

weise




¢ sicheres und verbindliches Auftreten, Verhandlungsgeschick, Team- und Kommu-
nikationsfahigkeit sowie Durchsetzungsvermégen

e Bereitschaft zur Teilnahme am Hochwassereinsatzdienst

e sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, mindestens Kompetenzniveau
C1

e Sicherer Umgang mit den MS-Office-Standardprogrammen und gute GIS-
Kenntnisse

e Pkw-Fuhrerschein und die Bereitschaft zu Dienstreisen und Aul3endiensten

e Verwaltungskenntnisse erwinscht

Unser Angebot:

e Unbefristete Einstellung in der Entgeltgruppe 11 nach dem Tarifvertrag fir den
offentlichen Dienst der Lander (TV-L)

e eine verantwortungsvolle, vielseitige und interessante Tatigkeit im Team der staat-
lichen Wasserwirtschaftsverwaltung

e bedarfsorientierte Einarbeitung und Fortbildung

o flexible Arbeitszeitregelungen und mobiles Arbeiten

e Dbetriebliche Altersvorsorge und Gesundheitsmanagement

e Zugang zu attraktiven Mitarbeiterangeboten Uber das Vorteilsportal corporate be-

nefits

Erganzende Informationen zur Stellenausschreibung finden Sie auf unserer Internet-

seite unter folgendem Link: https://sgdsued.rlp.de/fileadmin/sqgdsued/Karri-

ere/2022 Allgpemeine Informationen zu den Stellenangeboten.pdf

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 05.07.2026 vorzugsweise per

E-Mail und in einer PDF-Datei an personalmanagement@sgdsued.rlp.de oder an die

nachfolgend genannte Postadresse.

Struktur- und Genehmigungsdirektion Sud
-Personalmanagement-
Friedrich-Ebert-Str. 14
67433 Neustadt an der Weinstral3e
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Falls Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen auf dem Postweg zukommen lassen, rei-

chen Sie bitte nur Kopien ohne Bewerbungsmappe ein, da keine Riicksendung erfolgt.

Fragen zum Bewerbungsverfahren beantwortet Ilhnen Herr Theilmann (06321-

992755).

Mitglied im

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! . ERFOLGSFAKTOR
*~ FAMILIE

Unternehmensnetzwer! k




