® Ministerium fur
Inneres, Bauen
und Sport

__ SAARLAND
PRUFER

IM BEREICH 15.06.2026
UBERORTLICHE PRUFUNGEN

(M/w/D)

SIE MOCHTEN

= _.Teil eines der grofditen Ministerien der saarlandischen Landesverwaltung sein?
= ...gemeinsam mit uns die Zukunft des Saarlandes gestalten?
= _.die vielen Vorzige des o6ffentlichen Dienstes geniefien?

DANN SIND SIE BEI UNS GENAU RICHTIG, DENN

...als Teil der saarlandischen Landesverwaltung tragen wir als Ministerium flr
Inneres, Bauen und Sport mit lGber 4.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und
unseren vier Geschaftsbereichen - der Landespolizeidirektion, der Fachhochschule
fur Verwaltung, der Landesfeuerwehrschule und dem Landesverwaltungsamt -
mafigeblich zum Wohl und Schutz der Saarlanderinnen und Saarlander bei.

Der vielfdltige Verantwortungsbereich des Landesverwaltungsamtes erstreckt sich
von der Zentralen Auslianderbehoérde lber die Zentrale Bufigeldbehorde und die
Staatliche Hochbaubehorde bis hin zu Kommunal- und Hoheitsangelegenheiten. Das
zur Abteilung ,Kommunal- und Hoheitsangelegenheiten® gehorige Sachgebiet 1.3
,Uberértliche Priifungen® ist im Wesentlichen fiir die Priifung und die Bewertung der
Rechtmafligkeit sowie der Wirtschaftlichkeit der Fliihrung der Haushaltswirtschaft
der gepriuften Gemeinden, Gemeindeverbanden sowie ihrer Auslagerungen
einschliefilich der Betatigungsprifung bei kommunalen Beteiligungen in
Privatrechtsform zustandig.




ALS PRUFER DER UBERORTLICHEN PRUFUNG (m/w/D)

...Priifen und bewerten Sie im Wesentlichen die Rechtmafligkeit sowie die

Wirtschaftlichkeit der Fihrung der Haushaltswirtschaft der gepriften Gemeinden,
Gemeindeverbande sowie die Auslagerungen einschliefdlich Betatigungspriifung
bei kommunalen Beteiligungen in Privatrechtsform

...wirken Sie mit bzw. flihren Sie selbststandig Priifungen einzelner Priifgebiete je

nach Spezialisierung und nach Maf3gabe des Prifungsauftrages durch. (Zu den
Priifgebieten gehoren insbesondere die Organisations- und
Wirtschaftlichkeitsprifungen sowie die Priifung der internen Kontrollsysteme,
Grundsatze der Finanzmittelbeschaffung, Kommunale Steuern, Gebihren,
Beitrdge, Eigenbetriebsrecht, wirtschaftliche Betdtigungen der Gemeinden und
Gemeindeverbande sowie Betatigungsprifung bei Gesellschaften in
Privatrechtsform/Beteiligungsmanagement, Vergaberecht, Recht der
Sozialleistungen (SGB II, SGB VIII und SGB XII) sowie Leistungen nach dem
AsylbLG).

WAS SIE DAFUR BENOTIGEN

Befahigung flr den gehobenen allgemeinen Verwaltungsdienst oder gleichwertige
Laufbahnbefahigung

(Hinweis: Fur Polizeivollzugsbeamte (m/w/d) besteht aufgrund der fehlenden
Gleichwertigkeit der Laufbahnen keine Ubernahme-/Versetzungsmoglichkeit.)

Gute Kenntnisse im Gemeindehaushaltsrecht, der Rechnungslegung und
Prifungswesen

Sehr gute Kenntnisse in Microsoft Office Anwendungen
Hohes Maf3 an Kommunikations-, Konflikt und Kooperationsfahigkeit

Hohe analytische Fahigkeiten und ganzheitliches Denken sowie sehr gute
Auffassungsgabe und Fahigkeit zum selbstandig strukturierten Vorgehen

Flexibilitat, Belastbarkeit, Durchsetzungsvermogen und Organisationstalent

Eigeninitiative sowie die Fahigkeit und Bereitschaft, sich zielorientiert und
grundlich in neue Fachthemen und Rechtsgebiete einzuarbeiten

gutes schriftliches Ausdrucksvermogen
ein sicheres Auftreten sowie die Bereitschaft zur Tatigkeit im Aufiendienst
Zahlen- und IT Affinitat

Erfahrungen mit kommunalem Bezug, insbesondere aus einer Prifungstatigkeit
bei einem Rechnungsprifungsamt, aus einer Tatigkeit im Bereich Kimmerei oder
Sozialverwaltung, einer Wirtschaftsprifungsgesellschaft oder der
Finanzverwaltung



WAS WIR IHNEN BIETEN

= Verantwortungsvolle, herausfordernde und
sinnstiftende Tatigkeit

= Planbarkeit und Stabilitat durch hohe Jobsicherheit

= Besetzung der Stelle bis Besoldungsgruppe A13 g.D.

= Familienfreundliche Arbeitsbedingungen fiir eine echte Work-Life-Balance
(z.B. Mobiles Arbeiten nach Einarbeitung, Teilzeit und Gleitzeit)

= Umfassendes und hochwertiges Fortbildungsangebot zur fachlichen und
personlichen Weiterentwicklung

= Vielseitiges Angebot zur Gesundheitsforderung (z.B. Fitness- und
Entspannungskurse)

= 30 Tage Jahresurlaub, verglinstigtes Jobticket und vieles mehr!

Familienfreundliches

Unternehmen
zertifiziert 2024

WIE SIE SICH BEWERBEN

Bewerben kénnen Sie sich online auf unserer Bewerbungsplattform www.interamt.de
unter der Stellen-ID: 1458554, Dort flullen Sie das digitale Bewerbungsformular aus
und laden Ihr Motivationsschreiben, Ihren tabellarischen Lebenslauf sowie Zeugnisse
und Zertifikate zum Nachweis des Anforderungsprofils hoch.

Bewerbungsfristist 19.07.2026.

Es wird darauf hingewiesen, dass unvollstindige
Bewerbungsunterlagen beim weiteren Bewerbungs-
prozess nicht berlicksichtigt werden kénnen.

Unter Bericksichtigung der dienstlichen Belange kann die Stelle auch mit
Teilzeitkraften besetzt werden, soweit Flexibilitat in der Arbeitszeiterbringung und
Abstimmung zwischen den Teilzeitkraften sichergestellt ist.



IHRE ANSPRECHPERSONEN BEI FRAGEN

Zum Auswabhlverfahren Zur ausgeschriebenen Stelle
Personalreferat Leitung ,Uberértliche Priifungen®
Frau Desirée Born Herr Niko Markatos
0681/501-2127 0681/501-7082

>4 d.born@innen.saarland.de >4 n.markatos@lava.saarland.de

Informationen zur Verarbeitung personenbezogener Daten, zur Gleichbehandlung und Gleichstellung,
zur Schwerbehinderung, ehrenamtlichen Tatigkeiten, zu auslandischen Bildungsabschliissen und zur
Kostenerstattung im Rahmen des Bewerbungsverfahrens unter:

https://www.saarland.de/DE/portale/karriere/arbeitgeber/mibs/rechtlichesfuerbewerber/rechtlichesf
uerbewerber_node.html

Weitere Informationen zum Arbeitgeber und noch mehr Stellenangebote auf:

@ karriere.saarland.de/innen
9 /innen.saarland

/innenministerium_saarland



