
 
 

Region Hannover - Verwaltung und Arbeitsplatz für rund 3.200 Menschen. 
Ob Bildung, Jugend oder Verkehr – hier werden Aufgaben und Themen koordiniert, 
die die ganze Region betreffen. 
 
Wir im Schullandheim Torfhaus im Oberharz sind eins von drei Schullandheimen, die 
zum Fachbereich Bildung und Kultur der Region Hannover gehören. Wir sind ein ab-
wechslungsreiches Ziel für Klassenfahrten, Ferien- oder Gruppenfreizeiten und stehen 
allen interessierten Nutzer*innen offen. Unser Schullandheim ist umgeben von vielfäl-
tigen Informations-, Freizeit- und Erlebnismöglichkeiten.  
 
Zur Verstärkung unseres Teams am Standort Goetheweg 1, 38667 Altenau suchen 
wir Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt als 
 

Hausmeister*in (m/w/d) 
 
Ihre Aufgaben 

• Betreuung des Schullandheims, des Multifunktionsgebäudes und Gästehauses 
zur Sicherstellung des ordnungsgemäßen Betriebs, z.B. Sicherung, Überwa-
chung und Instandhaltung des Grundstücks und der Gebäude sowie Durchfüh-
rung kleinerer Reparaturen und Beauftragung von Fremdfirmen im Rahmen der 
kleinen Bauunterhaltung 

• Betreuung von Veranstaltungen und Freizeitangeboten 
 
Ihr Profil 

• Erfolgreich abgeschlossene dreijährige handwerkliche Ausbildung  

• Mehrjährige Berufserfahrung auf Grundlage der geforderten Qualifikation  

• Erfahrungen im Hausmeisterbereich sind von Vorteil 

• Besitz einer gültigen Fahrerlaubnis der Klasse B sowie die Bereitschaft, den 
privaten PKW für dienstliche Zwecke einzusetzen 

• Eigeninitiative 

• Selbstmanagement 

• Kundenorientierung 

• Teamfähigkeit 

• Die Aufgabenerledigung stellt erhöhte Anforderungen an die körperliche Leis-
tungsfähigkeit. Es sind im Rahmen der Tätigkeit auch Räume aufzusuchen, die 
nicht barrierefrei sind. 
 

Die Arbeitszeiten sind grundsätzlich von Montag bis Freitag 07:00 Uhr bis 16:00 Uhr. 
Regelmäßig sind die Arbeitszeiten aber auch an Wochenenden, Feiertagen sowie 
außerhalb der üblichen Arbeitszeiten abzuleisten, um die Aufgabenerfüllung sicher-
zustellen. Der Erholungsurlaub ist grundsätzlich während der belegungsfreien bzw. 
belegungsarmen Zeit zu nehmen. 
 
Wir bieten u. a. 

• Unbefristetes Arbeitsverhältnis mit den Sozialleistungen nach dem TVöD 

• Eingruppierung in Entgeltgruppe 6 TVöD  

• Betriebliche Altersversorgung für Tarifbeschäftigte 

• Ein attraktives „Hannover Jobticket“ (Deutschlandticket für 34,95 Euro/Monat) 



• Fahrrad-Leasing 

• Aktive Gesundheitsförderung 

• Gezielte Fort- und Weiterbildungsangebote 
 
Die Region Hannover setzt sich für die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter ein. 
Sie arbeitet am Abbau von Unterrepräsentanzen im Sinne des Niedersächsischen 
Gleichberechtigungsgesetzes und ermutigt daher Frauen ausdrücklich, sich zu bewer-
ben. 
 
Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 
 
Die Region Hannover strebt an, dass sich die Vielfalt der Bevölkerung auch in der 
Verwaltung abbildet. Sie erkennt damit Vielfalt als Teil ihrer Unternehmenskultur an. 
 
Ihr Kontakt  
Für Fragen und Informationen zum Stellenprofil steht Ihnen Herr Jesse, Leiter des 
Schullandheims Torfhaus, unter der Tel.: 05320 / 216 zur Verfügung, Ansprechperson 
im Team Operatives Personalmanagement 1 ist Frau Bauer Tel. 0511 616-28724. 
 
Haben wir Ihr Interesse an dem beschriebenen Aufgabengebiet geweckt? Dann freuen 
wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 28.06.2026 über unser Online 
Bewerbungsportal. 
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