II ‘ Dresden.

Stadt verwalten.
Dresden gestalten.

Die Landeshauptstadt Dresden ist eine von hoher Lebensqualitdt und kultureller Vielfalt gepragte GroRstadt. In Dresden mit ca.
570.000 Einwohnerinnen und Einwohnern lasst es sich nicht nur hervorragend leben und wohnen, sondern auch arbeiten. Als
Arbeitgeber bietet die Landeshauptstadt Dresden ein breites Spektrum unterschiedlicher Einsatzgebiete und personlicher
Entfaltungsmaoglichkeiten. Die Aufgaben sind vielseitig, jeden Tag gilt es, an der Gestaltung der Stadt und ihrer zahlreichen
birgerschaftlichen Anliegen mitzuwirken.

Das StraRen- und Tiefbauamt ist fiir die Dresdner StraRen, Briicken und Lichtsignalanlagen sowie das Radwegenetz der Stadt
verantwortlich. Durch Planung, Bau und Unterhalt der Verkehrsinfrastruktur tragen wir erheblich zu einer guten Lebensqualitat und zur
Mobilitatswende in Dresden bei. Als StraBenbaubehdrde, StraBenbaulasttrager und Straenverkehrsbehérde bieten wir spannende
und abwechslungsreiche Arbeitsbereiche, die das Stadtbild pragen und beeinflussen.

Wir bieten ab dem 1. Oktober 2027

Duales Studium - Diplom Ingenieur/-in (DH) Bauingenieurwesen
Chiffre: DH 6627

mit einer Ausbildungsdauer von 3 Jahren an. Es werden mehrere Studienplatze vergeben.

Bewerbung bis: 14. August 2026
Arbeitszeit: Ausbildung in Vollzeit (39 Stunden)
Entgelt: monatlicher Bruttobetrag von 1.550 Euro nach der Studienrichtlinie TV6D

Standorte: StraBen- und Tiefbauamt der Landeshauptstadt Dresden, Staatliche Studienakademie Glauchau

Im dualen Studium wechseln sich Theoriephasen an der Dualen Hochschule mit vielfdltigen Praxiseinsatzen in unserem Straflen- und
Tiefbauamt ab. Von Anfang an sind Sie Teil des Teams und arbeiten aktiv an echten Projekten mit. Sie lernen nicht nur die technischen

Ablaufe kennen, sondern auch, wie Bauprojekte im &ffentlichen Dienst abgestimmt, entschieden und nach auRen vertreten werden.

Dabei erhalten Sie Einblicke in:

die Planung und den Bau von StralRen, Wegen, Verkehrsanlagen und Ingenieurbauwerken
vielfdltige TiefbaumaBnahmen wie Kanal- und Leitungsbau

Planung von Lichtsignalanlagen und o6ffentlicher Beleuchtung

die Bauliberwachung sowie die Steuerung von Projekten

die Ausschreibung und Vergabe von Bau- und Ingenieurleistungen

den Umgang mit technischen Regelwerken und moderner Planungssoftware

die Zusammenarbeit mit Ingenieurbiiros, Baufirmen und internen Fachabteilungen

die Kommunikation mit Blirgerinnen und Biirgern sowie die Mitwirkung bei der Vorbereitung und Begleitung von politischen

Gremiensitzungen (z. B. Ausschiisse oder Stadtrat)

Finden Sie heraus, wo |hre Starken liegen! Im StraRen- und Tiefbauamt lernen Sie wahrend Ihres Studiums verschiedene Fachbereiche

kennen und entdecken so lhren idealen Platz in der Verwaltung.



Was wir lhnen bieten

Dual Studierende der Landeshauptstadt Dresden profitieren von zahlreichen Vorteilen und Méglichkeiten.

attraktive Studienvergltung nach Studienrichtlinie TV6D monatlich in Hohe von 1.550 Euro brutto

privatrechtlicher Studienvertrag gemaR der Studienrichtlinie TV6D und damit Anlehnung an einen Tarifvertrag (TVAGD)
praxisnahe Ausbildung unter Anleitung kompetenter und motivierter Fachkrafte

Jahressonderzahlung gemal § 14 TVAGD Besonderer Teil

Lernmittelzuschuss in Hohe von 50 Euro und betriebliche Altersvorsorge
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B 31 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr und Moglichkeit des Bildungsurlaubs

B Verglinstigungen im Personennahverkehr (Job-Ticket, auch als Deutschlandticket)

B Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben (z. B. durch flexible Arbeitszeitmodelle, Gleitzeit)

B gute Ubernahmechancen mit Einsatzgebiet innerhalb der Landeshauptstadt Dresden

B umfangreiches Qualifizierungsangebot fiir fachliche sowie persénliche Weiterentwicklung nach dem erfolgreich abgeschlossenen

Studium

Das bringen Sie mit

allgemeine Hochschulreife, fachgebundene Hochschulreife, Fachhochschulreife oder kurz vor Abschluss stehend

alternativ: Hochschulzugang tber § 18 Absatze 1 bis 6 des Sachsischen Hochschulgesetzes

Interesse an der Arbeit mit Gesetzen, Verordnungen und Vorschriften

den Wunsch, gefordert und geférdert zu werden

Leistungsbereitschaft und Engagement, Belastbarkeit

gute Sozialkompetenz, Empathie, Kommunikationsfahigkeit und einen sicheren Umgang mit der deutschen Sprache (C1-Niveau)
Selbststandigkeit und Eigeninitiative, sowohl in den Theorie- als auch Praxisphasen

Freude am Umgang mit Menschen und an der Zusammenarbeit im Team

Wir wertschatzen Vielfalt und méchten, dass unsere Beschiftigten die Stadtgesellschaft widerspiegeln. Wir begriiRen alle
Bewerbungen — unabhidngig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung,

Alter sowie sexueller Orientierung und ldentitat.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Senden Sie uns lhre vollstandigen Unterlagen (u. a. Motivationsschreiben, Lebenslauf, Schul- bzw.
Abschlusszeugnisse, Praktikumsbeurteilungen) online tiber bewerberportal.dresden.de zu. Aus Sicherheitsgriinden kénnen nur

Anhdnge im PDF-Format angenommen werden.
Mit der Abgabe der Bewerbung willigen Sie der Speicherung der personenbezogenen Daten wahrend des Bewerbungsverfahrens ein.
Detaillierte Hinweise zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten sowie den Umgang mit den libersandten Unterlagen finden Sie

unter: www.dresden.de/stellen.

lhre Ansprechpersonen

far fachliche Fragen zum Bewerbungsprozess
Herr Jahnig (StraBen und Tiefbauamt) Frau Kichler (Haupt- und Personalamt)
Tel. 0351-4884330 Tel. 0351-4886176

Sie haben noch nicht die passende Stelle gefunden?
Gerne informieren wir Sie Uber neu veroffentlichte freie Stellen der Landeshauptstadt Dresden in unserem Newsletter. Jetzt

abonnieren unter www.dresden.de/newsletter!



