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Dem Kommunalunternehmen Ingolstädter Kommunalbetriebe AöR wurden von der 
Stadt Ingolstadt die Aufgaben der Wasserversorgung, der Abwasserbeseitigung, 
der Abfallentsorgung, der Stadtreinigung und des Winterdienstes übertragen. 

Als kommunaler Ver- und Entsorger verantworten wir zentrale Aufgaben der öffent-
lichen Daseinsvorsorge. Mit über 300 Mitarbeitenden leisten wir einen wichtigen 
Beitrag zur Lebensqualität der Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt.

Durch unsere interkommunale Zusammenarbeit in der Wasserversorgung und 
Entwässerung sind wir zugleich ein bedeutender infrastruktureller Dienstleistungs-
partner für die Region. Gleichzeitig entwickeln wir unsere Geschäftsfelder wirt-
schaftlich, nachhaltig und bürgerorientiert weiter und gestalten den Wandel hin zu 
einer klimafreundlichen und digitalen Daseinsvorsorge aktiv mit.

Vorstand (m/w/d) 
der Ingolstädter Kommunalbetriebe AöR
Ihre Verantwortung

Als Vorstand (m/w/d) steuern Sie die Ingolstädter Kommunalbetriebe mit strategischem Weitblick und einem klaren Verständnis  
für kommunale Daseinsvorsorge. Sie verbinden wirtschaftliches Handeln mit nachhaltiger Infrastrukturentwicklung und gestalten  
die Zukunft des Unternehmens aktiv mit.

Ihre Aufgaben
•	Sie tragen die Gesamtverantwortung für die wirtschaftliche, rechtssichere und nachhaltige Führung der Ingolstädter  

	 Kommunalbetriebe AöR. 
•	Sie steuern das Querverbundunternehmen strategisch mit Fokus auf Versorgungssicherheit, Wirtschaftlichkeit und Bürgernähe. 
•	Sie führen die Geschäftsbereiche operativ, entwickeln eine moderne Führungs- und Unternehmenskultur weiter und schaffen 		

	 attraktive Rahmenbedingungen für eine zukunftsorientierte Personalentwicklung. 
•	Sie gestalten die weitere Entwicklung des Unternehmens – insbesondere im Hinblick auf Nachhaltigkeit, Digitalisierung und 		

	 zukunftsorientierte Investitionen in Infrastruktur und Anlagen.
•	Sie arbeiten vertrauensvoll mit politischen Gremien, Personalvertretung sowie Verwaltung zusammen und repräsentieren das 		

	 Unternehmen in der Öffentlichkeit.
•	Sie entwickeln bestehende Geschäftsfelder, insbesondere interkommunale Kooperationen, unter wirtschaftlichen und  

	 strategischen Gesichtspunkten konsequent weiter. 
•	Sie stellen die Einhaltung gesetzlicher Anforderungen sicher und sorgen für ein wirksames Risiko- und Krisenmanagement.

Ihr Profil
•	Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium (Univ./FH) und besitzen hohe Fachkompetenz in den Bereichen Wasser‑ 

	 wirtschaft, Hydrogeologie, Trinkwasserhygiene, Abwasserbeseitigung und Abwasserreinigung sowie ein ausgeprägtes  
	 technisches Verständnis. 
•	Sie bringen mehrjährige Erfahrung in leitender Funktion mit – beispielsweise als Betriebs- oder Werkleiter – in einem  

	 kommunalen Querverbundunternehmen der Ver- und Entsorgungsbranche. 
•	Sie verfügen über gute kaufmännische Kenntnisse und Erfahrung mit beitrags- und gebührenfinanzierten Kalkulationsmodellen. 
•	Sie treten sicher auf und schaffen Vertrauen – sowohl in der Öffentlichkeit als auch gegenüber politischen Mandatsträgern. 
•	Sie zeichnen sich durch strategisches Denken in den Belangen der kommunalen Daseinsvorsorge, Entscheidungsstärke und  

	 einen klaren Führungsstil aus. 
•	Sie sind bereit, sich ehrenamtlich in kommunalen Spitzenverbänden zu engagieren. 
•	Sie fühlen sich der Stadt Ingolstadt und der Region verbunden und bauen diese Verbundenheit langfristig aus.

Wir bieten Ihnen
•	Eine verantwortungsvolle Führungsposition in einem wirtschaftlich bedeutenden kommunalen Querverbundunternehmen. 
•	Einen großen Gestaltungsspielraum zur aktiven Weiterentwicklung der kommunalen Daseinsvorsorge. 
•	Ein modernes kommunales Umfeld mit langfristiger Perspektive. 
•	Ein vielfältiges Aufgabenfeld innerhalb klarer unternehmerischer und gesetzlicher Rahmenbedingungen. 
•	Eine der Verantwortung entsprechende attraktive Vergütung.
•	Einen Dienstwagen, auch zur privaten Nutzung. 

Im Rahmen einer altersbedingten Nachfolgeregelung suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine fachlich und persönlich 
überzeugende Führungspersönlichkeit mit unternehmerischem Denken und strategischer Kompetenz für die Position:

Wenn Sie diese verantwortungsvolle Aufgabe reizt und Sie über entsprechen-
de Qualifikationen verfügen, freuen wir uns über Ihre Bewerbung. 

Bitte senden Sie diese mit Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und 
Ihrer Gehaltsvorstellungen bis spätestens 10.07.2026 an unsere Personalab-
teilung, per E-Mail an personal@in-kb.de oder an den Verwaltungsratsvor- 
sitzenden der Ingolstädter Kommunalbetriebe AöR, Herrn Oberbürgermeister 
Dr. Michael Kern, Hindemithstraße 30, 85057 Ingolstadt.

Wir sichern Ihnen absolute Diskretion im gesamten Bewerbungsverfahren zu.

Bei Fragen wenden Sie sich gerne direkt an den jetzigen Vorstand  
Herrn Dr. Thomas Schwaiger unter 0841 305-33 00.


