Region Hannover

Region Hannover - Verwaltung und Arbeitsplatz fur rund 3.200 Menschen.
Ob Jugend, Soziales oder Bildung — hier werden Aufgaben und Themen koordiniert,
die die ganze Region betreffen.

Das Team Tagesbetreuung flr Kinder nimmt zentral alle Aufgaben aus dem Bereich
Kindertagesstatten oder Kindertagespflege wahr. Die Stellen sind im Arbeitsfeld der
Fachberatung Frihe Bildung angesiedelt und dienen der Umsetzung bedarfsgerechter
Angebote zum Abbau sozialer Benachteiligung und zur Schaffung von Chancengleich-
heit durch die Erhdhung von Bildungs- und Teilhabechancen der in der Region Han-
nover lebenden Familien.

Zur Verstarkung unseres Teams an den Einsatzorten Barsinghausen, Ronnenberg,
Steinhude und Wennigsen suchen wir Sie zum nachstmdglichen Zeitpunkt als

Geringfiigig Beschaftigte*r (m/w/d)
als Familienbildungslots*in

lhre Aufgaben Planung und Durchfihrung von niedrigschwelligen Betreuungs- und
Bildungsangeboten zur Unterstlutzung und Vorbereitung des Kita-Besuchs
e individuelle Begleitung von Familien zur Starkung von sprachlichen und elterli-
chen Kompetenzen
e nach Mdglichkeit Sprachmittlung im Kontext Kita
e Umsetzung von Bildungsangeboten an sozialen Treffpunkten wie z. B. Spiel-
und Marktplatzen
e sozialraumliche Netzwerkarbeit

lhr Profil

e Sie verflgen Uber erste praktische Erfahrungen im sozialen Bereich, idealer-
weise mit Bezug zum Elementarbereich

e Padagogische Kenntnisse sind vorteilhaft

e Freude an der Zusammenarbeit mit Kindern, Familien und Fachkraften sowie
Erfahrungen im Umgang mit Menschen mit Migrationsuntergrund sind win-
schenswert

¢ Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit

e Eigeninitiative und Organisationsvermogen

Die Tatigkeit erfolgt vorwiegend im AufRendienst an nicht barrierefreien Einsatzorten
und ist deshalb fur mobilitatseingeschrankte Personen nur bedingt geeignet. Zudem
stellt die Tatigkeit erhéhte Anforderungen an das Hoér-, Sprach- und Sehvermégen und
ist daher nur bei ausreichender Kompensation fur Menschen mit entsprechender Be-
eintrachtigung geeignet.

Wir bieten u. a.
e Mehrere bis 31.12.2027 befristete Arbeitsverhaltnisse auf Minijob-Basis mit ei-
ner Arbeitszeit von 7 Stunden wdchentlich
e Eingruppierung in Entgeltgruppe 3 TV6D
e Aktive Gesundheitsforderung



e Gezielte Fort- und Weiterbildungsangebote

Die Region Hannover setzt sich flr die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter
ein. Sie arbeitet am Abbau von Unterreprasentanzen im Sinne des Niedersachsi-
schen Gleichberechtigungsgesetzes.

Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Die Region Hannover strebt an, dass sich die Vielfalt der Bevdlkerung auch in der
Verwaltung abbildet. Sie erkennt damit Vielfalt als Teil ihrer Unternehmenskultur an.

lhr Kontakt

Fur Fragen und Informationen zum Stellenprofil steht Ihnen Herr Dallmann, Leiter des
Teams Tagesbetreuung fur Kinder, unter Tel.: 0511 616-22157 zur Verfigung, An-
sprechpartnerin im Team Operatives Personalmanagement 3 ist Frau Wolter, Tel.:
0511 616-25067.

Haben wir Ihr Interesse an dem beschriebenen Aufgabengebiet geweckt? Dann freuen
wir uns Uber lhre aussagekraftige Bewerbung bis zum 24.06.2026 Uber unser Online
Bewerbungsportal.

Bitte geben Sie bei Ihrer Bewerbung an, welchen Einsatzort Sie bevorzugen.


http://www.stellenausschreibungen-region-hannover.de/
http://www.stellenausschreibungen-region-hannover.de/

