9 Landesrechnungshof
() Nordrhein-Westfalen

Sie haben Interesse an der Rechnungspriifung? Ihre Tatigkeit soll AuBenwirkung
haben und nicht nur am Schreibtisch stattfinden? Zahlen sind fir Sie kein , rotes
Tuch”?

Sie sind Volljuristin/Volljurist (w/m/d)?

Dann nutzen Sie Ihren Scharfsinn und lhre Erfahrung fir einen Aufgabenbereich mit ho-
her gesellschaftlicher Relevanz und bewerben sich als

Priiferin/Priifer mit besonderen Aufgaben (w/m/d)
im Aufgabengebiet Umwelt und Naturschutz, Landwirtschaft und Ver-
braucherschutz.

In dieser wichtigen Funktion priifen und bewerten Sie die OrdnungsmaBigkeit und Wirt-
schaftlichkeit der Haushalts- und Wirtschaftsfiihrung im Geschaftsbereich des Ministeri-
ums fir Umwelt, Naturschutz und Verkehr und des Ministeriums fiir Landwirtschaft und
Verbraucherschutz.

Als erfahrene Volljuristin/erfahrener Volljurist (m/w/d) arbeiten Sie beim Landesrech-
nungshof an der Schnittstelle von Recht, Finanzen und Landespolitik. Mit Ihrem geschul-
ten Blick aus der Berufspraxis durchdringen Sie komplexe Verwaltungsstrukturen und
bewerten mit Ihrer juristischen Expertise, ob das Land die Haushaltsmittel z. B. fir den
Umwelt- und Naturschutz und die 6kologische Transformation rechtmafRig, wirtschaftlich
und mit maximaler Wirkung einsetzt. Ihre Beitrage zu Priifungsmitteilungen und Berich-
ten des Landesrechnungshofs kdnnen mit Hinweisen und Empfehlungen wertvolle Anre-
gungen fir die Verwaltung und den Landtag liefern.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

Konzeptionierung von Priifungsvorhaben: Recherche in der ,Priifungslandschaft Um-
welt, Landwirtschaft und Verbraucherschutz”, Entwicklung von Prifungsideen. Planung
und Konzeptionierung konkreter Priifungsvorhaben in strategischer, organisatorischer,
zeitlicher, fachlicher und methodischer Hinsicht.

Priifungsdurchfiihrung:

Fordermittel- und Zuwendungspriifung: Priifung des rechtméaBigen und effektiven
Einsatzes von Fordermitteln vor allem fiir Umwelt- und Naturschutz, fir Landwirtschaft
und Verbraucherschutz.



Haushalts- und Wirtschaftsfiihrung: Uberpriifung der ordnungsgemaBen Aufstellung
und Ausfiihrung des Haushaltsplans sowie der Wirtschaftsfihrung von Behérden und
Landesbetrieben.

Verfassen praziser und sprachlich anspruchsvoller Priifungsmitteilungen als Entschei-
dungsvorlage fir das zustandige Kollegium des Landesrechnungshofs.

Gutachterliche Stellungnahmen zu komplexen verwaltungs-, zuwendungs- und haus-
haltsrechtlichen Fragestellungen.

Unser Angebot: Was wir Ihnen bieten

Sicherer Arbeitsplatz mit Perspektive: Sie befinden sich in einem Beamtenverhaltnis
und verfiigen max. Uber eine Besoldung nach A 14 LBesO A NRW. Die Einstellung kann
auch in einem unbefristeten Arbeitsverhaltnis erfolgen. Die Eingruppierung erfolgt bei
Vorliegen der persdnlichen Voraussetzungen nach den Bestimmungen des TV-L (Ent-
geltgruppe 13). Bei einer Einstellung im Tarifbeschaftigtenverhaltnis wird ei-

ne Verbeamtung aktiv angestrebt und geférdert. Sie haben damit eine sichere Anstel-
lung mit einer Beforderungsmaglichkeit bis A 15.

Vielseitige und sinnstiftende Tatigkeit: Eine facettenreiche Aufgabe mit Wirkung auf
die Finanzierung von Zukunftsthemen des Landes. Einen vielseitigen Arbeitsplatz in ei-
nem multiprofessionellen Team mit bedarfsgerechter Einarbeitung.

Ausgewogene Work-Life-Balance: Ein familienfreundliches Umfeld mit flexiblen Ar-
beitszeiten, groBzlgigen Gleitzeitregelungen und Mdoglichkeiten des mobilen Arbeitens.

Weiterbildung: Umfassende Fortbildungsmdglichkeiten zur fachlichen und persdnlichen
Weiterentwicklung.

lhr Profil: Das bringen Sie mit

Erfolgreiche juristische Staatspriifungen: Beide juristische Staatsexamina, die mindes-
tens mit der Note ,befriedigend” abgeschlossen wurden.

Berufserfahrung: Mehrjahrige Berufserfahrung in der 6ffentlichen Verwaltung — ideal-
erweise im Forderwesen — oder bei einem Rechnungshof.

Fachkenntnisse: Fundierte Kenntnisse im Offentlichen Recht (insb. Haushaltsrecht, Zu-
wendungsrecht), idealerweise Kenntnisse im Bereich Betriebs- oder Volkswirtschaft.

Analytische Starke: Fahigkeit, komplexe Sachverhalte schnell zu durchdringen und das
Wesentliche schriftlich/mindlich prazise zu formulieren.



Soft Skills: Sehr hohes Mal an Eigenmotivation, Kommunikationsstarke, Verhandlungs-
geschick und Teamfahigkeit.

Mobilitat: Bereitschaft und gesundheitliche Eignung zu Dienstreisen.
Uberzeugt?

Dann unterstitzen Sie das Priifungsgebiet V A des Landesrechnungshofs Nordrhein-
Westfalen bei seinen verantwortungsvollen Aufgaben und bewerben Sie sich bis zum
12.07.2026 online tber Interamt.

Gerne steht Ihnen flr weitere Fragen zu lhrem kiinftigen Einsatzgebiet im Prifungsge-
biet V A die Referatsleitung Herr Siebers telefonisch unter (0211) 3896-376 zur Verfu-
gung. Fragen zum Bewerbungsverfahren richten Sie bitte an Frau Dahmen (0211) 3896-
378.


https://www.interamt.de/koop/app/trefferliste?Partner=781

Weitere Hinweise zum Bewerbungsverfahren

Einzusendende Bewerbungsunterlagen
o tabellarischer Lebenslauf mit ausfihrlichem beruflichem Werdegang
e Abschlusszeugnisse des entsprechenden Studiums
e Schulabschlusszeugnisse und ggf. sonstige Qualifikationsnachweise sowie Beurteilungen
uber die bisherigen Tatigkeiten
o letzte Ernennung sowie Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte

lhre Bewerbung mit den Unterlagen kdnnen Sie auch schriftlich auf dem Postweg an die Prasi-
dentin des Landesrechnungshofs Nordrhein-Westfalen, Werdener StraBe 5, 40227 Dusseldorf,
richten. Bitte achten Sie in diesem Fall darauf, dass Sie keine Originaldokumente einreichen. Eine
Bewerbungsmappe ist nicht erforderlich. Bei verfahrenstechnischen Fragen im Zusammenhang
mit Ihrer Bewerbung wenden Sie sich bitte an Frau Rock unter: (0211) 3896-379.

Allgemeine Hinweise
Das Land Nordrhein-Westfalen und der Landesrechnungshof Nordrhein-Westfalen fordern die
berufliche Entwicklung von Frauen. Bewerbungen von Frauen sind daher ausdricklich er-
wunscht. In Bereichen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, werden sie bei gleicher Eignung,
Befdhigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt, sofern nicht in der Person eines Mit-
bewerbers liegende Griinde Giberwiegen.
Bewerbungen schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter behinderter Menschen im Sinne von
§ 2 SGB IX sind erwiinscht.
Die Ausschreibung richtet sich ausdricklich auch an Menschen mit Einwanderungsgeschichte.
Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie ist fir den Landesrechnungshof Nordrhein-Westfalen
ein wichtiges Anliegen. Unter Berlcksichtigung der Anforderungen an die ausgeschriebenen
Stellen sind Teilzeitmodelle daher grundsatzlich maglich.

Hinweis zum Datenschutz
Eine verschliisselte Ubermittlung lhrer Bewerbung per E-Mail ist derzeit beim Landesrechnungs-
hof Nordrhein-Westfalen nicht méglich. Bei datenschutzrechtlichen Bedenken haben Sie daher
die Moglichkeit, sich auch auf dem Postweg zu bewerben.
Es werden nur die persdnlichen Daten von lhnen erhoben, die zur ordnungsgemaBen Durchfih-
rung des Bewerbungsverfahrens erforderlich sind. Ihre Daten werden zudem nur weiterverarbei-
tet, wenn es zu einer Begriindung eines Beschaftigungsverhaltnisses kommt.
Wir behandeln |hre personenbezogenen Daten vertraulich und entsprechend der gesetzlichen
Datenschutzvorschriften, insbesondere der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) und dem
Datenschutzgesetz Nordrhein-Westfalen (DSG NRW) sowie der unter Datenschutz - Landes-
rechnungshof Nordrhein-Westfalen (nrw.de) abrufbaren Datenschutzerklarung des Landes-
rechnungshofs Nordrhein-Westfalen.
Bei weiteren Fragen erreichen Sie die Datenschutzbeauftragte des Landesrechnungshofs Nord-
rhein-Westfalen per E-Mail unter Beauftragte.Datenschutz@Irh.nrw.de oder {iber die Adresse:
Landesrechnungshof Nordrhein-Westfalen, Behordliche Datenschutzbeauftragte, Werdener Str.
5, 40227 Dusseldorf, sowie telefonisch unter (0211) 3896-0.



https://lrh.nrw.de/datenschutz/
https://lrh.nrw.de/datenschutz/
mailto:Beauftragte.Datenschutz@lrh.nrw.de

