Ihr neuer Arbeitgeber befindet sich mitten im Naturpark Lauenburgische Seen zwischen Ostsee
und Elbe und gleichzeitig in unmittelbarer Nahe zu den Hansestadten Libeck und Hamburg.
Derzeit sind bei uns rund 900 Mitarbeiter*innen an zahlreichen Standorten im Kreis Herzogtum
Lauenburg beschaftigt, die sich taglich fur die Belange der fast 205.000 Einwohner*innen einset-
zen.

Werden auch Sie ein Teil der Kreisverwaltung Herzogtum Lauenburg als

Forstwirt*in (m/w/d) im Fachdienst Naturpark Lauenburgische Seen.

Dienstort Revierforsterei Hamwarde | Vollzeit | EG 5 TVOD-Wald SH | unbefristet | zum né&chst-
moglichen Zeitpunkt

Die Stelle ist vorrangig raumlich der Revierforsterei Hamwarde zugeordnet. Der Einsatz kann aber
auch im Gebiet des Naturparkes Lauenburgische Seen erfolgen. Organisatorisch untersteht die
Stelle der Naturparkverwaltung, die personliche Betreuung erfolgt durch den Revierleiter Ham-
warde vor Ort. Der Schwerpunkt der Tatigkeiten liegt im Stiden des Kreisgebietes im Bereich des
Naherholungsgebietes Hohes Elbufer und der Kreisrevierforstereien Hamwarde und Grinhof.

Zukunftig besteht auch die Méglichkeit, dass dieser Stelle 1-2 Bundesfreiwilligenstellen zugeordnet
werden kénnen, deren tagliche Anleitung und Zusammenarbeit dann auf dieser Stelle erfolgt.

Ihre zuktinftigen Aufgaben:

o Kontrolle und Instandsetzung von Erholungsinfrastruktureinrichtungen, wie z.B. Sitzgrup-
pen oder Infokartenhauser

¢ Umsetzung kleinerer Pflege- und Artenschutzmaflinahmen sowie die Umsetzung von
LandschaftspflegemalRnahmen

o WegebaumalRnahmen und Wegeunterhaltungsma3nahmen mit Kleingerat, z.B. Radlader,
Minibagger
Kontrolle und Instandsetzung der Wanderwegbeschilderung

e Unterstutzung des regionalen Forstwirtteams beim typischen Forstwirteinsatz
Einsatz von entsprechenden Motorgeraten wie Motorsage, Freischneider, Hochentaster,
Heckenscheere sowie div. holzbearbeitenden Geraten

¢ mdgliche Betreuung von Jugendlichen im Bundesfreiwilligendienst

lhr Profil:

o erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum/zur Forstwirt*in (m/w/d) oder

eine handwerklich vergleichbare 3-jahrige abgeschlossene Berufsausbildung und

der Nachweis der Qualifikation AS Baum |

mindestens Fahrerlaubnis der Klasse B (BE von Vorteil)

Teamfahigkeit und Zuverlassigkeit

Bereitschaft zum Anleiten der Bundesfreiwilligen sowie Praktikanten

selbstandige Arbeitsweise und hohe Leistungsbereitschaft

Eigeninitiative und Offenheit sowie Kommunikationsfahigkeit

Bereitschaft sich notwendige Kenntnisse und Qualifikationen auch im Rahmen von Fortbil-
dungen anzueignen
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Ihren Wohnort sollten Sie in der N&he des kinftigen Einsatzschwerpunktes suchen. Wir bieten
Ihnen ein interessantes und anspruchsvolles Aufgabengebiet. Der Betrieb ermdglicht Ihnen die
personliche, fachliche Weiterbildung. Die Gestellung eines Einsatzfahrzeuges ist vorgesehen.

Unsere Leistungen:

WORK-LIFE-BALANCE. 30 Tage Urlaub/Jahr sowie dienstfrei an Heiligabend und Silvester, Teil-
zeitmoglichkeit, kostenlose Kindernotfallbetreuung

SICHERHEIT. Bezahlung nach Tarifvertrag, Jahressonderzahlung, vermdgenswirksame Leistun-
gen

ENTWICKLUNG. Personliche und fachliche Fortbildungsmadglichkeiten

MITBESTIMMUNG. Interessenvertretungen, Verfolgen gemeinsamer Ziele

KLIMASCHUTZBEWUSSTSEIN. E-Fahrzeuge fur Dienstreisen, finanzieller Zuschuss zum Kauf
eines Fahrrades, bezuschusstes Deutschlandticket

GESUNDHEIT. Betriebliches Gesundheitsmanagement, Sportgruppen, vergunstigte Mitgliedschaft
im Fitnessstudio

Es ist uns wichtig, ein Arbeitsumfeld zu schaffen, in dem alle Beschéftigten die gleiche Wertschét-
zung und Forderung erfahren. Deshalb begriiZen wir Bewerbungen unabhéngig von Geschlecht
und geschlechtlicher Identitat, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion und Weltan-
schauungen, Alter sowie sexueller Orientierung. Frauen werden bei gleichwertiger Eignung, Befa-
higung und fachlicher Leistung in allen unterreprasentierten Bereichen vorrangig bertcksichtigt.

Da die Kreisverwaltung bestrebt ist, den Anteil der schwerbehinderten Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter zu erhdéhen, wiirden wir uns Uber Bewerbungen von Menschen mit Behinderung besonders
freuen.
Die Vorstellungsgesprache finden voraussichtlich am 20. Juli 2026 statt.
Interesse geweckt?
Dann steht Ihnen fir fachliche Fragen Herr Hadulla unter der Telefonnummer 04541 861517 und
fur personalrechtliche Fragen Herr Méller unter der Telefonnummer 04541 801-0515 gern zur Ver-
fugung.
Bitte senden Sie uns lhre aussagekraftige Bewerbung mit der Kennziffer 430 F dber unser Online-
formular bis zum 29. Juni 2026. Bitte figen Sie Ihre Unterlagen in einer zusammenh&angenden PDF-
Datei an.
Alternativ kdnnen Sie Ihre Bewerbung auch per E-Mail senden an
Kreis Herzogtum Lauenburg
- Der Landrat -
Fachdienst Personal und Zentraler Service

Barlachstral3e 2, 23909 Ratzeburg

bewerbung@kreis-rz.de
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https://www.kreis-rz.de/?object=tx|3150.62942.1
https://www.kreis-rz.de/?object=tx|3150.62942.1
mailto:bewerbung@kreis-rz.de

Bitte beachten Sie dazu die Datenschutzhinweise zur Kommunikation per E-Mail.

Weitere Informationen und Stellenangebote finden Sie auf unserer Webseite unter www.kreis-
rz.de/stellenangebote.
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