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Wir sind eine junge, innovative Universitat mitten in der Metropole Ruhr. Ausgezeichnet in Forschung und Lehre
denken wir in Méglichkeiten statt in Grenzen und entwickeln Ideen mit Zukunft. Wir leben Vielfalt, fordern Potenzi-
ale und engagieren uns fiir Bildungsgerechtigkeit, die diesen Namen verdient.

Die Universitat Duisburg-Essen (UDE) sucht am Campus Duisburg, in der im Akademischen
Beratungs-Zentrum Studium und Beruf (ABZ), Kompetenzbereich Studienorientierung, eine:n

Studienberater:in (w/m/d) zur Vertretung, TV-L 13, 100%,
(brutto 57.112 € - 81.176 €)

Das ABZ ist eine Dienstleistungseinrichtung der Universitat Duisburg-Essen. Dem ABZ obliegt die
Durchfihrung der Allgemeinen Studienberatung und die Bereitstellung eines Beratungs- und Veran-
staltungsangebots fur den Berufseinstieg in Form eines Career Services. Die Allgemeine Studienbera-
tung umschlief3t auch eine psychologische Beratung fur Studierende bei studienbedingten personli-
chen Schwierigkeiten. AuRerdem gehdren zum ABZ die Inklusionsberatungsstelle fir chronisch
kranke und behinderte Studieninteressierte und Studierende sowie die zentrale Ombudsstelle fiir Stu-
dierende. Die Dienstleistungsaufgaben des ABZ umfassen dabei alle Phasen des Studienverlaufes
durch Information, Beratung und Unterstitzung von Schuler:innen und weiteren Studieninteressierten,
von Studierenden und Absolvent:innen.

lhre Aufgaben
e Sie beraten Studieninteressierte und Studierende zu allen Bachelor- und Masterstudiengangen der
UDE:

e Beratung von Studieninteressierten und Studierenden aller Abschlisse: offene und ter-
minierte Sprechzeiten des ABZ sowie Orientierungsberatungen des KB Studienorientierung
in diversen Formaten (Prasenz, Mail, Tel., Videokonf. u.a.), Studienberatung bei internen
und externen Veranstaltungen; Beratung und Information von Studieninteressierten im Rah-
men von Besuchen in Schulen bzw. von Schulen am Campus

e Sie konzipieren zielgruppenspezifische Workshops zur Studienwabhl, fihren sie durch,evaluieren
sie und passen sie ggf. an.
e Sie organisieren sonstige zielgruppenrelevante Veranstaltungen (z.B. Hochschulinfotag,

Wochen der Studienorientierung, Langer Abend der Studienberatung

e Sie fordern das Stipendienwesen an der UDE durch Beratungs-, Informations- und

Unterstitzungsangebote:

e Sie fuhren regelméafige Beratungssprechstunden an beiden Campi (Essen und Duisburg)
durch.

e Sie konzeptionieren Informations- und Workshopangebote zur Vorbereitung von Studieren-
den auf die Auswahlprozesse der einzelnen Forderungswerke, fiihren diese durch und
entwickeln sie evaluationsgestitzt weiter.

e Sie halten Austausch und Kontakt mit den Vertrauensdozent*innen und Mentor*innen der
Stipendienwerke und entwickeln tragfahige Netzwerke innerhalb der UDE zur Verbesserung
der Stipendienkultur und begleiten den prorektoratsseitig initiierten Arbeitskreis Stipendien
konzeptionell.

Die Tatigkeit erfordert die Ausfihrung an beiden Campi der UDE!

Ilhr Profil
Unbedingt erforderlich: abgeschlossener Master (ggf. gleichwertiger Abschluss) in einem psychologi-
schen, erziehungs-, bildungs- od. sozialwissenschaftlichen Studiengang (oder vergleichbar), mindes-
tens mit der Gesamtnote gut abgeschlossen
e Erwartet werden ferner:

e profunde Kenntnisse in einem wissenschatftlich fundierten Beratungsverfahren

e praktische Erfahrung in der Studien- / Bildungsberatung

o differenzierte, fach- u. institutionstibergreifende Kenntnis des deutschen Bildungssystems

(v.a. NRW)
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e vertiefte Kenntnisse in der Analyse v. Kompetenzanforderungen u. Bildungsbedarfen. inkl.
OSA
e gute Englischkenntnisse.

Sie erwartet

e Eine abwechslungsreiche Tatigkeit in einem netten, engagierten Team

e eine interessante, verantwortungsvolle Tatigkeit mit groRem Gestaltungspotenzial, bei der Sie
Kontakte mit nahezu allen Bereichen der UDE haben

gleitende Arbeitszeit und die Méglichkeit von Homeoffice

Familienfreundlichkeit durch Betreuungsangebote fiir Ihre Kinder

Beratung bei familiaren Pflegeaufgaben

ein breit aufgestelltes Fort- und Weiterbildungsangebot, individuelle Einarbeitung

eine sehr gute OPNV-Anbindung und kostenfreie Parkplatze

attraktive Sport- und Gesundheitsangebote (Hochschulsport)

Besetzungszeitpunkt 09.08.2026

Vertragsdauer Mutterschutzvertretung 15.11.2026 (Option auf Verlangerung im Rahmen
einer sich evtl. anschlieRenden Elternzeit)

Arbeitszeit 100 Prozent einer Vollzeitstelle, (Teilzeitbeschéaftigung ist moglich)

Bewerbungsfrist 29.06.2026

Haben wir |hr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns tber lhre Online-Bewerbung, siehe untenste-
henden Link, mit den tblichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Anlagen) unter Angabe der
Kennziffer 236-26.

Weitere Informationen zur Stelle erhalten Sie bei Herrn J6rn Sickelmann, Leiter des ABZ (Telefon
0201/183-2039, E-Mail: abz-leitung@uni-due.de ) und zum Bewerbungsverfahren im Personalsachge-
biet bei Frau Golz (Telefon 0201/183-2126, E-Mail: martina.golz@uni-due.de ).

Informationen Uber die ausschreibende Stelle finden Sie unter:
http://www.uni-due.de/abz

Die Universitat Duisburg-Essen verfolgt das Ziel, die Vielfalt ihrer Mitglieder zu fordern

(siehe www.uni-due.de/diversity).

Frauen werden nach MaRgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bei gleicher Qualifikation bevorzugt be-
ricksichtigt.

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter Menschen i. S. des § 2 Abs. 3 SGB
IX sind erwiinscht.
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