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Zelrsde - MEINE STADT

Mit unserer verkehrsglnstigen Lage im Sidosten der Kommunen mit dem starksten Bevdlkerungswachstum
Region Hannover, genau zwischen der Landeshauptstadt in der Region Hannover. Die momentan knapp 25.000
und den Stadten Hildesheim und Peine - eben ganz nah Einwohner*innen verteilen sich auf 15 Stadtteile. Bei
draulRen - ist die Stadt Sehnde ein attraktiver Wohnort und  der Stadtverwaltung sind derzeit ca. 400 Menschen in
interessanter Wirtschaftsstandort. Wir gehéren zu den unterschiedlichen Bereichen beschéftigt.

Sehnde sucht Verstarkung! Machen Sie mit uns den Unterschied.

Hallo zukinftiges Teammitglied,
die Stadt Sehnde hat aufregende Chancen fir jemanden mit Hingabe und Engagement!

Wir suchen Sie zur Verstarkung des Fachdienstes Kindestagesbetreuung und Jugendarbeit als

Fachberatung (m/w/d) fiir die Kindertagesstatten
(S11b, 19,5 Std./ Woche, unbefristet)

Was erwartet Sie bei uns?

Entlohnung nach Tarif S11b (Bruttogehalt zwischen 1.957 und 2.720 € zzgl. 90 € TVSuUE
Zulage). Faire und transparente Bezahlung fur gute Arbeit.

Flexible Arbeitszeiten & Homeoffice - Arbeiten Sie fast so, wie es fiir Sie am besten passt.
Allerdings sind auch Arbeitszeiten im Nachmittagsbereich zu leisten.

Betriebliche Altersvorsorge & vermogenswirksame Leistungen — Wir kimmern uns um lhre
Zukunft.

Fortbildung — Wir investieren in |hre berufliche Entwicklung.
Notfallbetreuung — Wir unterstitzen Sie in unerwarteten Situationen.

Ihre Herausforderungen sind insbesondere:

Fachliche Beratung, Begleitung und Unterstiitzung der rund 180 padagogischen Fachkrafte
der stadtischen Kindertagesstatten einschlielRlich Kommunikations- und Konfliktberatung.
Sicherung und Weiterentwicklung von Qualitatsstandards in den Kindertagesstatten.
Entwicklung, Organisation und Umsetzung von Fortbildungsangeboten flir padagogische
Fachkrafte.

Kooperationen und Netzwerkarbeit mit anderen Kommunen, Institutionen und
Fachberater*innen sowie Offentlichkeitsarbeit.

Unsere Anforderungen:

Abschluss als Sozialpadagog*in oder Kindheitspadagog*in (Dipl. FH/ B.A.) mit staatlicher
Anerkennung oder ein vergleichbarer Studienabschluss und mindestens dreijahrige
Berufserfahrung im Kontext Kindertagesbetreuung.

Bereitschaft innerhalb der nachsten zwei Jahre eine Weiterbildung als Fachberater*in fur
Kindertagesstatten zu absolvieren.

Fundiertes Wissen Uber friihkindliche Entwicklung und Bildung.
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e Sehr gutes Kommunikationsvermdgen verbunden mit einem sicheren und kompetenten
Auftreten, hohes Mal} an Konfliktfahigkeit sowie Genderkompetenz.

o Eigeninitiative, Eigenverantwortung, Einfihlungsvermégen und Fahigkeit zur
Selbstreflexion.

Wiinschenswert sind:
e Zusatzqualifikationen in den Bereichen Fachberatung Kindertagesstatten,
Gesprachsflihrung, Beratung sowie Konfliktmanagement.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung, die vorzugsweise liber das Online-Bewerbungsmodul
erfolgen sollte. Dieses finden Sie unter www.sehnde.de/stellenangebote.

Alternativ richten Sie Ihre schriftliche Bewerbung bitte an die Stadt Sehnde, Fachdienst Personal,
Organisation und Innere Dienste, Nordstralte 21, 31319 Sehnde, oder per E-Mail in einem pdf-
Dokument an Bewerbung@sehnde.de. Geben Sie dabei unbedingt die Kennziffer 21-2026 an.
Ihre Bewerbung sollte uns spatestens am 28.06.2026 erreichen.

Die Stadt Sehnde verfolgt offensiv das Ziel zur beruflichen Gleichstellung in allen Bereichen und
Positionen. Wir freuen uns daher grundsatzlich ber Bewerbungen von Personen jeden
Geschlechts, ob weiblich, mannlich oder divers. Das (m/w/d) in der Stellenbezeichnung umfasst fur
uns alle Menschen, die mit uns zusammenarbeiten wollen. Daher sind auch Bewerbungen von
Menschen aller Nationalitaten willkommen. Fir diese Stellen liegen im Sinne des NGG eine
Uberreprasentanz von Frauen vor, daher begriiRen wir besonders Bewerbungen von Menschen
anderer Geschlechter.

Bewerbungen von Schwerbehinderten bzw. diesen gleichgestellten Menschen mit Behinderung
sind erwiinscht. Es wird empfohlen, eine Behinderung/ Gleichstellung zur Wahrung lhrer
Interessen bereits in der Bewerbung mitzuteilen. Sofern Sie Interesse haben, vor einer Vorstellung
ein Gesprach mit der Schwerbehindertenvertretung zu flhren, so stellen wir gerne den Kontakt mit
unserer Schwerbehindertenvertretung her.

Fragen? Rufen Sie uns an! Katharina Straul® (Fachdienstleitung Kindertagesbetreuung und
Jugendarbeit, Tel. 05138/707-312) beantwortet fachbezogene Fragen und Verena Lemahl-
Zinngrebe (Fachdienst Personal, Organisation und Innere Dienste, Tel. 05138/707-209) hilft Ihnen
gerne weiter, wenn es um das Auswahlverfahren geht.

Herzliche Grife,

lhr Team der Stadt Sehnde
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