II ‘ Dresden.

Stadt verwalten.
Dresden gestalten.

Die Landeshauptstadt Dresden ist eine von hoher Lebensqualitat und kultureller Vielfalt gepragte GroRstadt. In Dresden mit ca.
570.000 Einwohnerinnen und Einwohnern lasst es sich nicht nur hervorragend leben und wohnen, sondern auch arbeiten. Als
Arbeitgeber bietet die Landeshauptstadt Dresden ein breites Spektrum unterschiedlicher Einsatzgebiete und persénlicher
Entfaltungsmoglichkeiten. Die Aufgaben sind vielseitig, jeden Tag gilt es, an der Gestaltung der Stadt und ihrer zahlreichen

bilrgerschaftlichen Anliegen mitzuwirken.

Das StraRen- und Tiefbauamt ist fiir die Dresdner StraRen, Briicken und Lichtsignalanlagen sowie das Radwegenetz der Stadt
verantwortlich. Durch Planung, Bau und Unterhalt der Verkehrsinfrastruktur tragen wir erheblich zu einer guten Lebensqualitat und zur
Mobilitatswende in Dresden bei. Als StraBenbaubehdrde, StraBenbaulasttrager und StraBenverkehrsbehérde bieten wir spannende
und abwechslungsreiche Arbeitsbereiche, die das Stadtbild pragen und beeinflussen.

Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt unbefristet eine/-n

Planungs- und Bausteuerer/-in Straleninstandsetzung — Ingenieur/-in (m/w/d)
Chiffre: 66260601

Bewerbung bis: 26. Juni 2026

Arbeitszeit: Vollzeit

Entgeltgruppe: 11 TV6D

Standort: WaisenhausstralRe 14, 01069 Dresden, Stadtforum
Qualifikation: abgeschlossene Hochschulbildung

Diese Aufgaben erwarten Sie

B Betreuung von Rahmenzeitvereinbarungen fiir Instandsetzungsarbeiten an Verkehrsflachen inklusive der Abstimmung mit
Auftragnehmern fir die Bauausfiihrung in fachlicher, wirtschaftlicher und zeitlicher Hinsicht

B Erarbeitung von Aufgabenstellungen fur Ingenieurleistungen, Verhandlung/Abschluss von Ingenieurvertragen einschlieRlich

Kostenmanagement fiir Instandsetzungsarbeiten an Verkehrsflachen

Prifung von Planungsunterlagen als Ansprechpartner im Vergabeprozess

fachliche Betreuung dieser Projekte/Planungsprozesse innerhalb der Stadtverwaltung und mit Dritten (Projektmanagement)

Abwicklung von Bauvorhaben entsprechend gesetzlicher sowie technischer Vorgaben und Vorschriften

eigenstandige technologische Koordinierung in der Realisierungsphase aller betroffenen Versorgungsunternehmen, standige

Kostenliberwachung und -steuerung, Bearbeitung von Nachtragen

aktive Vertretung der Belange des StralRen- und Tiefbauamtes bzw. der Stadt
B Mitwirkung bei der Offentlichkeitsarbeit

Was wir lhnen bieten
Sie sind auf der Suche nach einer Tatigkeit mit Perspektive in Dresden? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Beschaftigte der Landeshauptstadt Dresden profitieren von zahlreichen Vorteilen und Moglichkeiten.



Freuen Sie sich auf...
Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Bezahlung und betriebliche Altersvorsorge
30 Tage Erholungsurlaub bei einer 5-Tage-Woche im Kalenderjahr und Moglichkeit des Bildungsurlaubes

umfangreiches Qualifizierungsangebot fur fachliche sowie persénliche Weiterentwicklung
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B Verglinstigungen im Personennahverkehr (Job-Ticket, auch als Deutschlandticket), Fahrradleasing
B Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben (z. B. durch flexible Arbeitszeitmodelle, Gleitzeit und mobiles Arbeiten)
B moderne, offene Arbeitsumgebung im Stadtforum

|

fach- und zielgruppenspezifisches Einarbeitungsprogramm "onboardING"

Das bringen Sie mit
B abgeschlossene technisch-ingenieurwissenschaftliche Hochschulbildung, Diplom (FH, BA), Bachelor (FH, BA oder Uni) als
Bauingenieur/-in in der Fachrichtung Tiefbau oder als Verkehrsingenieur/-in oder vergleichbar

B Fihrerschein Klasse B sowie die Bereitschaft zur Flihrung eines Kfz

Wiinschenswert

B Fachkenntnisse in den Gebieten VOB, VOL, HOAI, den Zusatzlichen Technischen Vertragsbedingungen (ZTV), Sachsisches
StraBengesetzes (SachsStrG), BGB, Vergaberecht, Richtlinien flr die Anlage von StadtstraBen (RASt 06), Richtlinie fur die
Standardisierung des Oberbaus von Verkehrsflachen, Ausgabe 2012 (RStO 12)

Erfahrung in der Fiihrung von Verhandlungen mit Burgern und Auftragnehmern

mehrjahrige Berufserfahrung in den geforderten Fachrichtungen

selbststandiges und eigenverantwortliches Arbeiten sowie eine schnelle Auffassungsgabe

zielorientierte Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit

Grundkenntnisse der Office-Programme

Jobtalk — Lernen Sie uns kennen!

Sie haben Fragen zu der ausgeschriebenen Stelle, dem Bewerbungsprozess oder méchten einige Teammitglieder kennenlernen? Dann
laden wir Sie herzlich zu unserem Jobtalk ein! In der Online-Konferenz stellen wir lhnen die Stelle kurz persénlich vor und kléren bei
Bedarf anschliefsend noch offene Fragen. Nutzen Sie diese Gelegenheit, um im lockeren Austausch mehr iiber uns zu erfahren.

Wann?

18. Juni 2026 um 9.00 Uhr

Wo?

Per Online-Videokonferenz unter https.//meet.dresden.de/JobTalk66260601
lhre Privatsphdre ist uns wichtig. Daher bieten wir lhnen die Mdglichkeit, selbst zu entscheiden, ob Sie anonym teilnehmen méchten

oder sich mit Kamera und Mikrofon zuschalten.

Wir wertschdtzen Vielfalt und mdchten, dass unsere Beschaftigten die Stadtgesellschaft widerspiegeln. Wir begriRen alle
Bewerbungen — unabhéngig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung,

Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Senden Sie uns lhre vollstandigen Unterlagen online (iber bewerberportal.dresden.de zu. Aus

Sicherheitsgriinden kénnen nur Anhdnge im PDF-Format angenommen werden.

Mit der Abgabe der Bewerbung willigen Sie der Speicherung der personenbezogenen Daten wahrend des Bewerbungsverfahrens ein.
Detaillierte Hinweise zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten sowie den Umgang mit den ibersandten Unterlagen finden Sie

unter: www.dresden.de/stellen.



lhre Ansprechpersonen

flr fachliche Fragen zum Bewerbungsprozess
Herr Fischer (Fachamt) Frau Seidel (Haupt- und Personalamt)
Tel. 0351-4884399 Tel. 0351-4882437

Sie haben noch nicht die passende Stelle gefunden?
Gerne informieren wir Sie Uber neu veroffentlichte freie Stellen der Landeshauptstadt Dresden in unserem Newsletter. Jetzt

abonnieren unter www.dresden.de/newsletter!



http://www.dresden.de/newsletter

