A Hochschule Harz
Hochschule fur angewandte Wissenschaften

Stellenausschreibung

Eine dynamische Hochschule — zwei moderne Standorte — drei innovative Fachbereiche — knapp 3.000 engagierte Studierende — rund 300
motivierte Mitarbeiter:innen — rund 60 Partnerhochschulen weltweit — ein stark verzweigtes Forschungsnetzwerk und eine neue Herausfor-
derung fir Sie.

An der Hochschule Harz ist zum nachstmdéglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen:

Mitarbeiter:in (m/w/d) ,,Bewegtbild / Content Creation und Manag
ment“ im Dezernat Kommunikation und Marketing

(unbefristet, Teilzeit mit 50% der wochentlichen Arbeitszeit)
Kennzeichen: e/2026/20

Die Hochschule strebt einen héheren Anteil an Frauen an. Frauen werden deshalb ausdriicklich aufgefordert sich zu bewerb

Aufgabengebiet:
e  Bewegtbild:
o Weiterentwicklung der Bewegtbildsprache der Hochschule Harz
o Konzeption, Produktion und Postproduktion von audiovisuellen Medieninhalten und kompletten Kampagn
Social Media
o Erstellung von Richtlinien fir die Produktion und Publikation von Video-, Foto- und Audioaufnahmen hin
rechtlicher Bestimmungen sowie interne Beratung
o Eigenstandige Planung und Durchfiihrung von Fotoshootings und Dreharbeiten
e  Content Management:
o Konzeption von Content-Planen
o Entwicklung einer Strategie fur die Integration von Kl-Instrumenten bei der (Bewegt)Bilderstellung
eines Nutzungskonzepts fiir KI im Marketing
o Unterstitzung bei Layout- und Grafikarbeiten
e  Fotografie, v.a. Imagefotografie
e  Pflege des Foto- und Videoarchivs; Ausbau, Pflege und Verwaltung des Foto-, Video- & Lichtequipm

Voraussetzungen:

e abgeschlossenes Hochschulstudium, vorzugsweise im Bereich Medien, Bewegtbild, Design un
rufserfahrung

e  detaillierte Kenntnisse und Erfahrung im Bereich Video-Produktion und Fotografie

e sicherer Umgang mit Foto-/Video-Technik, Bild- und Videobearbeitungsprogrammen sowie de

e Kenntnisse im Umgang mit CMS, insbesondere TYPO3

L]

team- und ergebnisorientierter Arbeitsstil, innovative Arbeitsweise, Loyalitat, Eigeninitiative,
rationsvermdgen

Wir bieten:

e abwechslungsreiches Aufgabenspektrum und ein modernes Arbeitsumfeld
familienfreundliche Arbeitszeiten

betriebliche Altersvorsorge im Rahmen der VBL

Teilnahme am Hochschulgesundheitsmanagement und ein vielfaltiges Hochschulsp
Méglichkeit zur Teilnahme an verschiedenen internen und externen Fortbildungen,
wie Sprachkurse, interkulturelle Trainings bis hin zu Auslandsaufenthalten
e  Jahressonderzahlungen

Die Eingruppierung erfolgt je nach persénlicher Voraussetzung und Aufgabentiibertr;

Bei im Ausland erworbenen Bildungsabschliissen bitten wir um Ubersendung ent
deutschen Abschluss. Nahere Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internet

unter www.kmk.org/zab.

Bei gleicher fachlicher Eignung und Leistung haben Schwerbehinderte und
ten Bewerber:innen.

Informationen Uber die Hochschule Harz erhalten Sie im Internet unter w
Bewerben Sie sich in nur wenigen Schritten online Uber unser Online-

Fir weitere Auskiinfte steht lhnen gern zur Verfligung:
Janet Anders

Leiterin Dezernat Kommunikation und Marketing
Telefon: +49 3943-659-822

Mobil: +49 173-397-6277

E-Mail: janders@hs-harz.de

Mit der Zusendung lhrer Bewerbung und des Bewerberprofi
und nur flr dieses Bewerbungsverfahren verwendet werde
Spétestens 6 Monate nach Beendigung des Bewerbungs
Bewerbungen vernichtet.

www.hs-harz.de


https://auskunft3.hs-harz.de/erp/rds?state=bwm&moduleParameter=bwmapplication&next=bwm/bewerbung.vm&nextdir=sva&jobadid=328&topitem=qissvaCareer&subitem=svabwmstellenuebersicht&fullscreen=y

