
 

   

 

   

  

 

 

  

 

 

 

 

Werden Sie Teil der RKI-DNA! 

Das Robert Koch-Institut - das sind ca. 1.500 Köpfe aus über 52 Nationen mit einem Ziel: Die Gesundheit 
der Menschen zu schützen. Wir erheben und analysieren Gesundheitsdaten, erkennen Risiken, beraten 
Politik und Fachwelt und entwickeln neue wissenschaftliche Methoden. Unsere Standorte sind in Berlin, 
Wildau und Wernigerode. 

Unser Team VIG freut sich auf Ihre Bewerbung! 

 

Das Referat Vertrauensstellen Implantateregister und Gesundheitsdaten (VIG) entwickelt und betreibt sichere Verfahren 

zur Pseudonymisierung und Verknüpfung medizinischer Daten. Als Vertrauensstelle unterstützt es verschiedene 

medizinische Datenverbünde und trägt zu einer datenschutzkonformen Nutzung von Gesundheitsdaten bei. 

 
Ihre Aufgabe bei uns 

• fachliche und organisatorische Begleitung des Aufbaus und der Weiterentwicklung technischer Infrastrukturen 

zur Datenverknüpfung nach §4 GDNG  

• Konzeption und Abstimmung von Datenflüssen, Prozessen und Maßnahmen gemeinsam mit IT-Fachexperten 

und Projektpartnern  

• Koordination interner und externer Stakeholder sowie Unterstützung des Projektmanagements  

• Unterstützung bei der Umsetzung regulatorischer Anforderungen, insbesondere zu Datenschutz und 

Informationssicherheit  

• Erstellung und Pflege projektbezogener Dokumentationen und Wissensmanagement-Inhalte  

• Unterstützung und Vertretung der Projektleitung 

Ihr Profil 
Formale Voraussetzungen 

• ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom/Master) in Medizininformatik, Informatik, 

Wirtschaftsinformatik oder vergleichbarer Fachausrichtung mit relevanter einschlägiger Berufserfahrung 
 

Bei ausländischen Bildungsqualifikationen benötigen wir einen Nachweis über die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss. 

 

Kenntnisse und Erfahrungen 
•  im Bereich der Pseudonymisierung 

• in der Konzeption von IT-Infrastrukturen, Datenflüssen und Prozessen 

• zu Dateninfrastrukturen, zum Europäischen Gesundheitsdatenraum (EHDS) sowie zu technologischen 

Grundlagen digitaler Anwendungen 

• gutes Verständnis von IT-Architekturen und technischen Zusammenhängen 

• in den Bereichen Datenschutz und Informationssicherheit (z. B. BSI IT-Grundschutz) sowie die Fähigkeit, 

regulatorische Anforderungen in praxisnahe IT-Konzepte zu überführen 

• Sprachkenntnisse (CEFR-Niveau): Deutsch C2, Englisch mind. B2  
 

Wünschenswert 
• Kenntnisse im Projektmanagement sowie in agilen Arbeitsweisen 

• BPMN-Kenntnisse 

• Erfahrung im Umgang mit Confluence und Jira 

• Erfahrung in der Erstellung von Datenschutz- und Informationssicherheitsdokumentationen nach BSI-
Grundschutz 
 

Technische Projektmitarbeiterin/  

Technischer Projektmitarbeiter (d/m/w) 

 
Arbeitsbeginn 

frühestmöglich  
Vergütung 

E 13 TVöD  
Standort 

Berlin 

 
Befristung 

bis 31.12.2028  
Bewerbungsfrist 

01.07.2026  
Referenznummer 

067/26 | 1454474 

 

Direkt bewerben 



 

   
 
Persönliche Kompetenzen 

• Leistungsbereitschaft in Bezug auf den eigenen Arbeitsbereich mit vorausschauendem und 

eigenverantwortlichem Handeln 

• Entscheidungsfähigkeit durch Analyse aller relevanten Informationen, unter Berücksichtigung von Chancen, 

Risiken, künftige Entwicklungen und Konsequenzen und unter Einbezug der Prozessbeteiligten 

• konzeptionelles Denken durch das Erfassen komplexer Situationen und der Entwicklung von Konzepten für 

Lösungen 

• Kommunikationsfähigkeit sowie präzise und sachliche Ausdrucksweise 

• Adressatenorientierung mit einem verbindlichen Auftreten und der Fähigkeit zur zielgruppenorientierten 

Vermittlung komplexer Inhalte 

• Kooperations- und Teamfähigkeit sowie respektvoller Umgang auf allen Hierarchieebenen 

• Durchsetzungsfähigkeit, sicheres Auftreten und strategisches Argumentationsvermögen auch in 

herausfordernden Situationen 

Weitere Voraussetzungen  
• Bereitschaft zur Teilnahme an einer erweiterten Sicherheitsüberprüfung nach § 9 

Sicherheitsüberprüfungsgesetz (SÜG) sowie deren positiver Abschluss 
 

Darauf können Sie sich freuen  
• 30 Tage Urlaub und dienstfreie Tage an Heiligabend und Silvester 

• bis zu 50 % mobile Arbeit möglich 

• geförderte Altersvorsorge und Angebot für vermögenswirksame Leistungen inkl. Zuschuss gemäß dem 

öffentlichen Dienst 

• transparente Bezahlung gemäß Tarifvertrag inkl. Jahressonderzahlung und regelmäßigen Entgelterhöhungen 

• flexible Arbeitszeiten mit Gleitzeit und Teilzeitmöglichkeiten 

• individuelle Fortbildungsmöglichkeiten und ein breiter Trainingskatalog für die persönliche Weiterentwicklung 

• Eltern-Kind-Büros in allen Liegenschaften für Notfallbetreuung 

• Deutschlandticket-Job mit Zuschuss 
 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen ausschließlich über interamt.de zur StellenID 1454474. 
 
 
 
 
Wir leben Chancengleichheit und gewährleisten die berufliche Gleichstellung. Bewerbungen von Menschen in allen Dimensionen von 
Diversität sind ausdrücklich erwünscht. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung 
bevorzugt berücksichtigt. 
 
Das Bundesministerium für Gesundheit kann im Rahmen seiner aufsichtsrechtlichen Befugnisse im Einzelfall Einblick in Ihre 
Bewerbungsunterlagen nehmen. Ihre personenbezogenen Daten werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens gelöscht. 
 
 

Nicht der richtige Job für Sie? Hier finden Sie mehr: jobs.rki.de.  
 
 
 

https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=1454474
https://jobs.rki.de/

