
 
Der Landkreis Mühldorf a. Inn ist ein dynamischer Wirtschaftsstandort im Osten von München und 

stellt einen attraktiven Arbeitgeber mit über 700 Mitarbeitern dar. Die Landkreisverwaltung ist ein 

aufgeschlossenes, kundenorientiertes sowie innovatives Dienstleistungsunternehmen und sucht im 

Fachbereich Jugendamt - Kindheit und Jugend im Arbeitsfeld der Jugendsozialarbeit an 

Schulen (JaS) zum 01.09.2026 

 

 
➢ an der Grund- und Mittelschule Gars a. Inn für die Grundschule (19,50 Std. / Woche) und 

➢ an der Grundschule Mühldorf a. Inn - Mößling (19,50 Std. / Woche) und 

➢ am Beruflichen Schulzentrum Mühldorf a. Inn (19,50 Std. / Woche)  

 

jeweils einen 
 

Sozialpädagogen (m/w/d)  

 in Teilzeit  

 

Das Arbeitsfeld, dessen Zielgruppe sozial benachteiligte junge Menschen sind, umfasst 

insbesondere folgende Aufgabenbereiche: 
 

▪ Umsetzen der JaS - Konzeption 

▪ Beratung und Begleitung in Problemsituationen einschl. Beratungsgespräche mit 

Schülerinnen und Schülern sowie mit Eltern bzw. den Personensorgeberechtigten 

▪ Einzelfallhilfe und Krisenintervention 

▪ Konzipierung und Durchführung von Maßnahmen und Projekten, die speziell auf die 

Zielgruppe zugeschnitten sind; Durchführung von gruppen- und klassenbezogenen 

Sozialtrainings 

▪ Erarbeiten von Konzepten zu besonderen fachlichen Herausforderungen an der Schule 

sowie Evaluation der eigenen Arbeit 

▪ Planung und Durchführung von Veranstaltungen 

▪ Gremien- und Öffentlichkeitsarbeit: Mitarbeit im Fachbeirat, Dokumentation und Präsentation 

der JaS-Arbeit, Erstellen von Jahresberichten, Informationsmaterialien etc. 

▪ Kooperation und Vernetzung mit den regional wichtigen Institutionen und Diensten 

 

Ihr Profil: 

▪ Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium der Sozialen Arbeit, Sozialpädagogik, 

Pädagogik (mit Schwerpunkt Sozialpädagogik) oder Kindheitspädagogik (beschränkt auf 

Grundschulen) 
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▪ Mehrjährige Berufserfahrung ist wünschenswert 

▪ Ausgeprägte soziale Kompetenz und Eigeninitiative 

▪ Fähigkeit zur Gesprächsführung in schwierigen Konfliktsituationen 

▪ Hohe Eigenverantwortlichkeit, Belastbarkeit, Einsatzbereitschaft und 

Durchsetzungsvermögen 

▪ Selbstsicheres Auftreten und Teamfähigkeit 

▪ Entscheidungsfreudigkeit und Flexibilität 

▪ Sicherer Umgang mit MS-Office Programmen 

▪ Führerschein der Klasse B 

 

 

Wir bieten Ihnen einen interessanten und anspruchsvollen Arbeitsplatz in einem engagierten Team. 

Die Grundlage Ihres Arbeitsverhältnisses bildet der Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst im 

Bereich Sozial- und Erziehungsdienst – TVöD-SuE. Die Stellen sind der Entgeltgruppe S 12 des 

TVöD-SuE zugeordnet. Die Arbeitsverhältnisse sind unbefristet. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 05.07.2026 über unser 

Bewerbungsportal unter https://www.mein-check-in.de/lra-mue an das Landratsamt Mühldorf a. 

Inn. Eingegangene Papierbewerbungen werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens nicht 

mehr zurückgesandt. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die 

Bewerbungsunterlagen nach den Bestimmungen des Datenschutzes vernichtet. 

 

Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, 

Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. 

 

Bei Fragen steht Ihnen Frau Olga Görlitz-Ahmetovic als Teamleitung JaS gerne zur Verfügung 

(08631 699-476 oder olga.goerlitz-ahmetovic@lra-mue.de). 

 

https://www.mein-check-in.de/lra-mue
mailto:olga.goerlitz-ahmetovic@lra-mue.de

