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Landkreis

Der Landkreis Muhldorf a. Inn ist ein dynamischer Wirtschaftsstandort im Osten von Miinchen und
stellt einen attraktiven Arbeitgeber mit Gber 700 Mitarbeitern dar. Wir sind ein aufgeschlossenes,
kundenorientiertes sowie innovatives Dienstleistungsunternehmen und suchen in der Stabstelle S1
- Lernen vor Ort - zum nachstmoglichen Zeitpunkt in Teilzeit (30 Std. / Woche) einen

Sozialpadagogen (m/w/d)
fur den Bereich

"Familienstltzpunkte und Familienbildung"

Der Bereich Familienstitzpunkte und Familienbildung ist seit 2010 Teil des Bildungsmanagements
des Landkreises. Seit 10 Jahren fordert der Landkreis Miuhldorf a. Inn gemeinsam mit Tréagern und
Gemeinden 6 Familienstitzpunkte im Landkreis. Das Netzwerk Familienbildung ist Drittplazierter
beim Deutschen Kita-Preis 2025 in der Kategorie "Biindnisse fur Friihe Bildung".

Die Aufgabenschwerpunkte:

Durchfiihrung und Koordination des Forderprogramms zur strukturellen Weiterentwicklung
kommunaler Familienbildung und von Familienstitzpunkten des Bayerischen
Staatsministeriums fur Familie, Arbeit und Soziales

Er6ffnung und Begleitung von Familienstitzpunkten an Kitas und Familienzentren im
Landkreis Muhldorf, Erarbeitung von individuellen Familienstitzpunktkonzepten mit den
Einrichtungen vor Ort, Organisation von Austauschtreffen mit den
Familienstitzpunktfachkraften

Fortlaufende Bestands- und Bedarfserhebung sowie Fortfiihrung und Weiterentwicklung des
Konzepthandbuches fir Familienbildung und Familienstltzpunkte

Koordination des Familienbildungsnetzwerkes fiir den Landkreis, Organisation und Initilerung
von bedarfsorientierten Angeboten im Bereich Familienbildung und fur Kitas und
Grundschulen

Organisation und Moderation von Veranstaltungen (z.B. Fachtagungen) und Gremien (z. B.
Workshops) zu konkreten Schwerpunkten im Bereich Familienbildung

lhr Profil:

Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium der Sozialen Arbeit oder abgeschlossenes
vergleichbares Hochschulstudium

Erfahrung im Bildungsbereich, mit Projektarbeit im Bereich Familienorientierung, ware
wuinschenswert
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Landkreis

e Sicheres Auftreten mit Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermogen, Eigeninitiative,
Belastbarkeit, Flexibilitdt, Organisations- und Kommunikationsfahigkeit sowie eine
selbststandige, ergebnisorientierte und strukturierte Arbeitsweise

e Teamfahigkeit

e Bereitschaft fur flexible Arbeitszeiten ist erwinscht

e Sicherer Umgang mit MS-Office Programmen

e Fuhrerschein der Klasse B

Wir bieten Ihnen einen interessanten und anspruchsvollen Arbeitsplatz in einem engagierten Team.
Die Grundlage lhres Arbeitsverhaltnisses bildet der TV6D - Tarifvertrag fur den Offentlichen Dienst.
Die Stelle ist der Entgeltgruppe 11 TVOD zugeordnet und auf drei Jahre befristet.

Bitte senden Sie uns Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 24.06.2026 tber unser
Bewerbungsportal unter https://www.mein-check-in.de/lra-mue an das Landratsamt Mihldorf a.
Inn.

Eingegangene Papierbewerbungen werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens nicht mehr
zuriickgesandt. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen
nach den Bestimmungen des Datenschutzes vernichtet.

Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt bericksichtigt.

Fur Rickfragen steht Ihnen Frau Dr. Carolin Jirgens als Stabstellenleitung (08631 699-952 oder
carolin.juergens@lra-mue.de) gerne zur Verfigung.
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