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 Miihldorf a. Inn

Der Landkreis Muhldorf a. Inn ist ein dynamischer Wirtschaftsstandort im Osten von Miinchen und
stellt einen attraktiven Arbeitgeber mit tber 700 Mitarbeitern dar. Wir sind ein aufgeschlossenes,
kundenorientiertes sowie innovatives Dienstleistungsunternehmen und suchen zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt in Vollzeit eine

Stellvertretende Fachbereichsleitung (m/w/d)

im Bereich Kreis- und Regionalentwicklung, Klimamanagement,
Wirtschaftsférderung, Tourismus, Kultur, Geschichtszentrum und
Museum Muhldorf a. Inn

Ihre Aufgaben umfassen insbesondere:

o Stellvertretende Leitung des Fachbereichs (Personalverantwortung, Uberwachung von
Zieleinhaltungen, Haushaltsiiberwachung)

e Teamleitung des Geschichtszentrum und Museum Muhldorf a. Inn und des Koordinators
der Geschichtsarbeit des Landkreises Muhldorf a. Inn

e Budgetplanung und -verantwortung

¢ Projektentwicklung und -management in den Bereichen Kreis- und Regionalentwicklung,
Klimamanagement, Wirtschaftsforderung und Kultur: Initiierung, Planung, Durchfiihrung
und Leitung landkreisweiter Projekte wie u.a. der Bildungsmesse Inn-Salzach oder dem
Wirtschaftsempfang sowie Informationsveranstaltungen mit und fiir die regionale Wirtschaft

e Initiierung, Planung, Durchfiihrung, Leitung und Moderation von Veranstaltungen,
Workshops sowie Arbeitskreisen inklusive Themenrecherche, Ablaufplanung, Akquirierung
von Referenten, etc.

o Aufgreifen und Umsetzen neuer Trends im Projektmanagement

e Enge Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern (u.a. Industrie- und Handelskammer,
Handwerkskammer, Kreishandwerkerschaft, Tourismusverband Inn-Salzach etc.)

e Umsetzung und Uberwachung der Offentlichkeitsarbeit und MarketingmaRnahmen
inklusive Gestaltung und Anfertigung von Presseartikeln, Anschauungsmaterialien,
Newslettern, Flyern, Plakaten sowie Internetredaktion

e Fordermittelakquise und Durchfiihrung, Betreuung und Abrechnung von Férderprojekten
(z.B. gefordertes Regionalmanagement, Okomodellregion Miihldorfer Land, Geschéftsstelle
Muhldorfer Netz)

o Selbststandige Teilnahme und Mitwirkung an offentlich wirksamen Veranstaltungen

‘"‘B Gesundheits ¢

; S 0 plus Familienpakt T -

Bayern barrierefrei ¢/ region y Familienpakt . J‘r
ity < Landizess Munkdorf 2 Inn Bayern Bildungsregione ..o
b e in B o



4 §Kﬁg-:%dkreis

%MUhIdorf a. Inn

Ihr Anforderungsprofil:

o Abgeschlossenes Studium als Diplomverwaltungswirt_in (FH), 3. QE, Fachbereich
Allgemeine Innere Verwaltung oder Verwaltungsfachwirt_in (Beschéftigtenlehrgang 1) oder
ein abgeschlossenes Hochschulstudium aus den Bereichen Wirtschafts- oder
Rechtswissenschaften, Regionalentwicklung oder ein abgeschlossenes vergleichbares
Hochschulstudium

o Wirtschaftliches Verstéandnis und Erfahrung im Projektmanagement

¢ Organisationsgeschick, Belastbarkeit sowie Teamfahigkeit

¢ Gutes Kommunikations- und Kooperationsverhalten

e Sicheres Auftreten sowie Konfliktfahigkeit

e Selbststandigkeit und Zuverlassigkeit

¢ Hohes Mal an Eigeninitiative und Flexibilitat

o Bereitschaft zum Arbeiten auch auf3erhalb der reguldren Dienstzeiten abends und an
Wochenenden

¢ Fundierte EDV-Kenntnisse

Wir bieten Ihnen einen interessanten und anspruchsvollen Arbeitsplatz in einem engagierten Team.
Die Grundlage Ihres Arbeitsverhéltnisses bildet der TVOD - Tarifvertrag fur den Offentlichen Dienst
bzw. fir Beamte die Regelungen des Beamtenrechts. Die Stelle ist der Entgeltgruppe 10 TVOD bzw.
der Besoldungsgruppe A 11 BayBesG zugeordnet.

Bitte senden Sie uns lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 07.07.2026 lber unser
Bewerbungsportal unter https://www.mein-check-in.de/lra-mue an das Landratsamt Muhldorf a.
Inn. Eingegangene Papierbewerbungen werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens nicht
mehr  zurlckgesandt. Nach  Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die
Bewerbungsunterlagen nach den Bestimmungen des Datenschutzes vernichtet.

Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt.

Fir Ruckfragen steht Ihnen Frau Michaela Linner als Fachbereichsleitung der Kreis- und
Regionalentwicklung gerne zur Verfligung (08631 699-565 oder michaela.linner@lra-mue.de).
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