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Wir sind eine junge, innovative Universität mitten in der Metropole Ruhr. Ausgezeichnet in Forschung und Lehre 
denken wir in Möglichkeiten statt in Grenzen und entwickeln Ideen mit Zukunft. Wir leben Vielfalt, fördern Potenzi-
ale und engagieren uns für Bildungsgerechtigkeit, die diesen Namen verdient. 

 

Die Universität Duisburg-Essen (UDE) sucht am Campus Duisburg, in der Fakultät Physik im 

Fachgebiet experimentelle Physik eine:n 

 Laboringenieur:in (w/m/d)  

(TV-L 12, brutto 51.730 € - 79.518 €) 

Die Arbeitsgruppe Prof. Dr. Horn-von Hoegen und Prof. Meyer zu Heringdorf an der Fakultät für Phy-
sik der Universität Duisburg-Essen forscht an modernen Materialien und Oberflächenstrukturen. Dabei 
werden verschiedene Methoden der Oberflächenphysik und Elektronenmikroskopie eingesetzt, um 
Materialeigenschaften auf kleinster Skala zu untersuchen. 
 
Ihre Aufgaben  

• Sie unterstützen die wissenschaftlichen Arbeiten von Bachelor- und Masterstudierenden, Dokto-
rand:innen, Postdoktorand:innen und Gastwissenschaftler:innen, auch in englischer Sprache. 

• Sie führen eigenständig Experimente an Standard-Messplätzen wie Rasterelektronen- und Raster-
kraftmikroskopen durch und werten diese aus. 

• Sie übernehmen die Beschaffung, den Umgang sowie die Entsorgung von Gefahrstoffen. 

• Sie sind als Sicherheitsbeauftragte:r und Ersthelfer:in tätig, führen Unterweisungen durch und er-
stellen Gefährdungsbeurteilungen. 

• Sie betreuen die Serververwaltung sowie die Datensicherung. 
 
Ihr Profil  

• abgeschlossenes technisches Studium der Physik, Elektrotechnik, Materialtechnik, Messtechnik 
oder angrenzender Gebiete (Bachelor, Master, Diplom) 

• Expertise in Messtechnik 

• Kenntnisse in Computer Hard- und Software (Microsoft Office, Windows, Linux, Mikrocontroller) 

• gute Englischkenntnisse erforderlich 

• sehr gute Team- und Kommunikationsfähigkeit 
 
Sie erwartet 

• ein sicheres Arbeitsverhältnis in einem abwechslungsreichen, vielseitigen Aufgabengebiet und in 
einem forschungsintensiven Umfeld mit internationalen Kontakten  

• eine interessante, verantwortungsvolle Tätigkeit mit großem Gestaltungspotenzial, bei der Sie 
Kontakte mit nahezu allen Bereichen der UDE haben 

• gleitende Arbeitszeit und die Möglichkeit von Homeoffice 

• Familienfreundlichkeit durch Betreuungsangebote für Ihre Kinder 

• Beratung bei familiären Pflegeaufgaben 

• ein breit aufgestelltes Fort- und Weiterbildungsangebot, individuelle Einarbeitung 

• eine sehr gute ÖPNV-Anbindung und kostenfreie Parkplätze 

• attraktive Sport- und Gesundheitsangebote (Hochschulsport) 
 
Besetzungszeitpunkt  schnellstmöglich 
 
Vertragsdauer   bis zum 30.06.2028 

Die Stelle ist gem. § 14 Abs. 2 S. 1 TzBfG befristet. Auf Grund dessen kom-
men nur Personen in Frage, die vorher noch nicht an der UDE beschäftigt wa-
ren.  

 
Arbeitszeit  100 Prozent einer Vollzeitstelle (Teilzeitbeschäftigung ist möglich)  
 
Bewerbungsfrist 25.06.2026  
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Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre Online-Bewerbung, mit den üblichen 
Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Anlagen) unter Angabe der Kennziffer 225-26. 
 
Weitere Informationen zur Stelle erhalten Sie bei Herrn Prof. Dr. Michael Horn-von Hoegen (Telefon 
0203 379 1438, E-Mail: michael.horn-von-hoegen@uni-due.de) und zum Bewerbungsverfahren im 
Personalsachgebiet bei Frau Victoria Hartwig (Telefon 0203 379 2130, E-Mail: victoria.hartwig@uni-
due.de). 
 
Informationen über die Fakultät und die ausschreibende Stelle finden Sie unter: 
https://www.uni-due.de/ag-hvh/  
 
Die Universität Duisburg-Essen verfolgt das Ziel, die Vielfalt ihrer Mitglieder zu fördern  
(siehe www.uni-due.de/diversity). 
Frauen werden nach Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bei gleicher Qualifikation bevorzugt be-
rücksichtigt. 
 
Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter Menschen i. S. des § 2 Abs. 3 SGB 
IX sind erwünscht. 
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