GEMEINDE EGELSBACH

Die Gemeinde Egelsbach (rund 11.000 Einwohner), verkehrsginstig im Rhein-Main-
Gebiet gelegen, sucht zur Verstarkung des Teams der freiwilligen Feuerwehr,
zum nachstmadglichen Zeitpunkt eine/-n

Geratewart/-in (w/m/d)
Hauptamtlich, Vollzeit (39,00 Std./Wo) unbefristet.

Die Stelle ist prinzipiell teilbar, es muss jedoch eine ganztagige Besetzung gewahrleistet
sein.

Wir bieten Ihnen:

¢ Ein vielseitiges, verantwortungsvolles und interessantes Aufgabenfeld

¢ Ein motiviertes Team, in dem ein wertschatzender und freundlicher Umgang
gepflegt wird

e Eingruppierung gemal des Tarifvertrags fur den offentlichen Dienst bis zur E 8
(zzgl. Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt); Anerkennung von
Erfahrungsstufen (Tariftabelle TV6D VKA — Link:TV6D - Tabelle und Rechner)

o Attraktive Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes (z.B. betriebliche
Altersvorsorge)

¢ Flexible Arbeitszeiten im Rahmen der bestehenden Gleitzeitregelung unter
Beachtung der dienstlichen Erfordernisse

e Fort- und Weiterbildungen

o Mitarbeiterangebote ,,Corporate Benefits®

e RMV-Jobticket-Premium (Arbeitgeberfinanziert) und kostenlose Mitarbeiter-
Parkplatze

e Arbeitgeberzuschuss zur Freibad-Saisonkarte

Ihr Aufgabengebiet beinhaltet folgende Schwerpunkte:

¢ Die Sicherstellung der Einsatzbereitschaft und des gesamten technischen
Materials der Freiwilligen Feuerwehr Egelsbach

¢ Durchfiihrung der Wartungsarbeiten und Reparaturen an den
Feuerwehrfahrzeugen, am Aufbau sowie den feuerwehrtechnischen
Ausriistungsgegenstanden

e Fuhrung des Lagers fur Vebrauchsmaterialien

¢ Sicherstellung des Geratehauses bzgl. Funktionsfahigkeit, Sauberkeit und
Ordnung

¢ Reinigung und Pflege des Fuhrparks

¢ Unterstutzung der ehrenamtlichen Gerétewarte im Bereich Funk, IT,
Kleiderkammer und Wehrfihrung



¢ Wiinschenswert ist die Teilnahme an den Einsatzen der Freiwilligen Feuerwehr
Egelsbach, insbesondere wahrend der Dienstzeit

Ihr Profil:

¢ Eine abgeschlossene Berufsausbildung in einem handwerklichen oder
technischen Bereich

¢ Basisausbildung der Feuerwehr (Truppfuhrer, Maschinist, Sprechfunk)

¢ Hohe Aus- und Fortbildungsbereitschaft, insbesondere, innerhalb eines
Zeitraums von zwei Jahren folgende Schulungen/ Lehrgdnge nachzuholen,
soweit diese noch nicht nachgewiesen werden kénnen:

o Geratewartlehrgang einer Landesfeuerwehrschule

¢ Lehrgang Atemschutzgeratetrager | und Il

¢ Uneingeschrankte Feuerwehr- und Atemschutztauglichkeit nach G 26.3 sowie G
25

e Fihrerschein der Klasse C, wiinschenswert Klasse BE

e Team-, Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit insbesondere im Umgang
mit der Wehrleitung und den Freiwilligen Feuerwehrleuten

¢ Eigenverantwortliche und selbstandige Arbeitsweise, Einsatzbereitschaft und
Verantwortungsbewusstsein

e Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

e Gute Kenntnisse in MS-Office

¢ Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung auch au3erhalb der
Regelarbeitszeit

Das Hessische Gleichberechtigungsgesetz findet in vollem Umfang Anwendung.
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt
bertcksichtigt.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit vollstédndigen, aussageféahigen
Unterlagen (pdf-Dokumente wie: Anschreiben, Lebenslauf, relevante Zeugnisse) bis
zum 07.06.2026.

Bitte nutzen Sie hierfur ausschliel3lich unser Bewerberportal auf unserer website unter:
www.egelsbach.de

Fir weitere fachliche Auskiinfte steht Ihnen Frau Heller, feuerwehr@egelsbach.de Tel.:
06103 — 405 115 gerne zur Verfigung. Bei Fragen zum Verfahren kénnen Sie sich gerne
an Frau Claus, karriere@egelsbach.de Tel.: 06103 - 405 122 wenden.

Mit der Abgabe Ihrer Bewerbung wiligen Sie in der Speicherung Ilhrer
personenbezogenen Daten fir dieses Bewerbungsverfahren ein. Ein Widerruf dieser
Einwilligung ist jederzeit mdglich. Die Erhebung und Verarbeitung lhrer personlichen
Bewerbungsdaten erfolgt ausschliel3lich zweckgebunden fur die Besetzung von Stellen
innerhalb der Gemeinde Egelsbach. Ihre Daten werden grundséatzlich nur an die fur das
konkrete Bewerbungsverfahren zustandige innerbetriebliche Stellen und Fachabteilungen
weitergeleitet. Eine dariiberhinausgehende Nutzung oder Weitergabe Ihrer persénlichen
Bewerbungsdaten an Dritte erfolgt nicht.
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