
 

 

 

 

 

 

Der Niedersächsische Landkreistag e.V. (NLT) ist die Vereinigung der 36 nieder-

sächsischen Landkreise und der Region Hannover. Er vertritt die Belange seiner 

Mitglieder insbesondere gegenüber Landtag und Landesregierung. 

Der NLT sucht ab sofort eine/n  

Sachbearbeiter/in bzw. Referentin/en  

(m/w/d – bis A 13 NBesG oder vgl. TVÖD –  

in Teilzeit mit 50 % der regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit). 

Die Stelle ist dem Referat S (Soziales, Gesundheit/Krankenhäuser, Kinder- und Ju-

gendhilfe und Arbeitsmarkt) zugeordnet. Es wird die eigenständige Wahrnehmung 

von abgrenzbaren Teilgebieten vorrangig aus dem Bereich Gesundheits- und Be-

treuungswesen, Schwerpunkt öffentlicher Gesundheitsdienst (ÖGD), als Referentin 

oder Referent erwartet. Änderungen der Geschäftsverteilung bleiben vorbehalten. 

Gesucht wird eine überdurchschnittlich qualifizierte, entwicklungsfähige Person mit 

mindestens der Befähigung zur Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt (ehemals 

gehobener allgemeiner Verwaltungsdienst). Die Stelle ist auch für Nachwuchskräfte 

niedrigerer Besoldungs- und Entgeltgruppen geeignet und bietet Chancen für eine 

zeitnahe persönliche Fortentwicklung. Erfahrungen in der Kommunal- oder Ministe-

rialverwaltung sowie in den vorgenannten Tätigkeitsbereichen, beispielsweise im 

Gesundheitsamt oder im Corona-Geschehen, sind von Vorteil. Erwartet werden ein 

sicherer und souveräner Umgang mit IT-Anwendungen, eine hohe Eigeninitiative 

und selbstständige Arbeitsweise sowie ein überzeugendes, sicheres Auftreten und 

Durchsetzungsvermögen. 

Der NLT bietet eine Einstufung bis in die Besoldungsgruppe A13 des Niedersächsi-

schen Besoldungsgesetzes (mit Privatdienstvertrag) oder die entsprechende Ver-

gütungsgruppe nach dem TVöD mit den entsprechenden Sozialleistungen und ei-

nem derzeit kostenlosen Jobticket (Deutschlandticket). Es besteht Vertrauensar-

beitszeit mit der Möglichkeit, partiell im Homeoffice zu arbeiten.  

Die Stelle ist mit der durchschnittlichen Arbeitszeit von 50 % der regelmäßigen wö-

chentlichen Arbeitszeit zu besetzen (Teilzeit). Eine spätere Aufstockung der Arbeits-

zeit kann bei Vorliegen entsprechender Stellenanteile geprüft werden. Ein Anspruch 

hierauf besteht nicht. Schwerbehinderte Personen werden bei gleicher Eignung be-

vorzugt berücksichtigt.  
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Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte bis zum  

3. Juli 2026 

vorzugsweise per E-Mail an den Niedersächsischen Landkreistag, Büroleitung, 

Frau Will, Am Mittelfelde 169, 30519 Hannover, E-Mail: bueroleitung@nlt.de.  

Für organisatorische Rückfragen stehen Ihnen Frau Will unter Tel.: (05 11) 8 79 53 

34, für inhaltliche Fragen Frau Henke unter Tel.: (05 11) 8 79 53 28 gerne zur Ver-

fügung. Weitere Informationen über den Niedersächsischen Landkreistag erhalten 

Sie unter www.nlt.de. 
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