(LAvG

Wir

- fiirﬁMensch und Tier -
“in Brandenburg

Das Landesamt flr Arbeitsschutz, Verbraucherschutz und Gesundheit (LAVG) sorgt in Brandenburg fir lhre Ge-

sundheit, Ihre Sicherheit und das Wohl der Tiere. Wollen Sie an einem attraktiven und sicheren Arbeitsplatz in ho-
hem Male eigenstandig, anspruchsvoll, abwechslungsreich und eigenverantwortlich zum Wohle der Gemeinschaft
arbeiten? Das LAVG stellt befristet fiir eine Abwesenheitsvertretung im Dezernat G1 ,Anerkennungsverfahren fir
auslandische Berufsqualifikationen in Akademischen Heilberufen und Gesundheitsfachberufen, Approbations- und

Erlaubniswesen, Schulaufsicht” ein:

Mitarbeiter:in (m/w/d)

fur Angelegenheiten der Schulaufsicht und des Berufsrechts der Gesundheitsfachberufe

Einstellungszeitpunkt: nachstmdglich

Standort: Potsdam

Verglitung
Entgeltgruppe 8 TV-L

Wir bieten

= eine zertifizierte Vereinbarkeit von Beruf und
Familie (u. a. flexible Arbeitszeit- bzw. Ar-
beitsortgestaltung durch Gleitzeitregelungen
und Telearbeit/mobile Arbeit)

= Gleitzeit zwischen 6:00 und 21:00 Uhr
= Firmenticket

= 30 Tage Urlaub und bezahlte Freistellung am
24.und 31. Dezember

= fachliche und kompetenzstarkende Weiterbil-
dungsmaglichkeiten

Das Dezernat G1 im LAVG ist im Land Brandenburg u.a.
zustandig fur die staatliche Anerkennung von Schulen und
Weiterbildungseinrichtungen in den Gesundheitsfachberufen,
z.B. Pflegefachfrau/-mann, Notfallsanitater*innen etc. im Land
Brandenburg sowie die Erlaubniserteilung nach den entspre-
chenden landesrechtlichen und bundesrechtlichen Berufsge-
setzen in den reglementierten Gesundheitsfachberufen.

Aufgabenspektrum

die Bearbeitung von Antragen z.B. zur Leitung der Schu-
le, Lehrkrafte, Ausbildungskapazitat, raumliche und sach-
liche Ausstattung, Sitz der Schule, Tragerschaft bereits
staatlich anerkannter Schulen (Regelfalle)

die Bearbeitung von Vorgangen zur Erteilung einer Er-
laubnis zum Flihren der jeweiligen Berufsbezeichnung
nach einer erfolgreichen staatlichen Prifung in einem
Gesundheitsfachberuf, z.B. in der Pflege, Ergotherapie,
Physiotherapie oder als Hebamme
organisatorisch-technische Arbeiten einschlieflich der
entsprechenden Schreib-, Registratur- und Archivie-
rungsarbeiten sowie die Unterstlitzung bei der Absiche-
rung der Sprechzeiten am Servicetelefon und bei statisti-
schen Erfassungen

Anforderungsprofil

abgeschlossene Ausbildung auf dem Gebiet der Verwal-
tung (z.B. als Verwaltungsfachangestellte, Fachangestell-
te fir Burokommunikation) bzw. gleichwertige AbschlUs-
se

sicherer Umgang mit aktueller Informations- und Kom-
munikationstechnik, insbesondere der Anwendung von
Microsoft-Office Produkten


https://lavg.brandenburg.de/lavg/de/
https://lavg.brandenburg.de/lavg/de/gesundheit/gesundheitsfachberufe/anerkennung-auslaendischer-ausbildung/
https://lavg.brandenburg.de/sixcms/media.php/9/LAVG_Arbeitsschutz_2021-08-11.pdf
https://lavg.brandenburg.de/lavg/de/lavg/kontakte-anfahrt/abteilung-gesundheit/

(LAvG

Bitte bewerben Sie sich liber das Portal:

JInteramt’

Bewerbungsfrist: 22.06.2026
Bewerbungskennzeichen:
12/2026-MA G1 befristet

Kontakt:

Ansprechpartnerin aus dem
Fachbereich

Dez. G1
Frau Laura Genz, 0331 868 3819

Ansprechpartnerin aus dem
Personalbereich

Frau Isabel Eichmann, 0331 868 3914

lhre personenbezogenen Daten werden geman
§ 26 Brandenburgisches Datenschutzgesetz
zum Zweck der Durchfihrung des Auswahlver-
fahrens bearbeitet. Weitere Informationen zum
Datenschutz finden Sie auf unserer Internetsei-
te:
https://lavg.brandenburg.de/lavg/de/datenschutz/.
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Wir suchen Personlichkeiten mit

= ergebnisorientierter, termingerechter selbstandiger Ar-
beitsweise

= hoher Belastbarkeit und Flexibilitat

= freundlicher Kommunikation

Wiinschenswert sind:

= sichere Beherrschung der deutschen Rechtschreibung
und Grammatik
= gute Schreibleistungen

Wir verstehen uns als eine moderne Behdrde mit dem An-
spruch auf Vielfalt. Aus diesem Grunde freuen wir uns ber
jedes Bewerbungsprofil, unabhangig vom Geschlecht, der
Nationalitét, der ethnischen und sozialen Herkunft, der Reli-
gion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller
Orientierung und geschlechtlicher Identitat. Der Bewerbungs-
prozess und der Arbeitsalltag werden in deutscher Sprache
gefiihrt. Entsprechende Kenntnisse der deutschen Sprache,
mindestens Level C1, sind erforderlich. Bewerbungen von
schwerbehinderten Menschen sind ausdricklich erwinscht.
Die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter wird gewéahr-
leistet.

Bei Bewerbungen mit einem auslandischen Studien- oder
Berufsabschluss ist der Nachweis der Gleichwertigkeit erfor-
derlich. Weitere Informationen erhalten Sie bei der Zentral-
stelle flr auslandisches Bildungswesen (ZAB) unter:

https://www.kmk.org/zab/zentralstelle-fuer-auslaendisches-
bildungswesen.html

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung, wenn
Sie sich durch das dargestellte Aufgabengebiet angespro-
chen fihlen.


https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=1453398
https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=1453398
https://lavg.brandenburg.de/lavg/de/datenschutz/
https://www.kmk.org/zab/zentralstelle-fuer-auslaendisches-bildungswesen.html
https://www.kmk.org/zab/zentralstelle-fuer-auslaendisches-bildungswesen.html

