
Interne und externe Stellenausschreibung 

gültig bis 21.06.2026 

 

 

Für unseren Geschäftsbereich Abfallbehandlung / Stoffstrommanagement suchen wir am Standort Ruhleben 

unbefristet eine:n  

Mitarbeiter:in für Ver- und Entsorgungsanlagen (w/m/d)  
Entgeltgruppe 7 TVöD VKA 
 

Personalgewinnung 

Tel. -1000 

Berlin gemeinsam besser, grüner und sauberer machen – das ist unsere Mission als größtes kommunales 
Entsorgungsunternehmen Deutschlands. Dafür suchen wir engagierte Persönlichkeiten.  
 

 
 

Was wir bieten 
 
▪ Vergütung: Wir bezahlen nach TVöD VKA mit regelmäßigen Tarifanpassungen, einer Jahressonderzahlung und 

einer zusätzlichen betrieblichen Altersvorsorge (VBL). Zusätzlich wird eine Zulage Arbeiter:in Abfallwirtschaft von 
244,12 Euro gezahlt. Dies entspricht in Summe mindestens 45.269 - 54.910 Euro/Jahr nach Berufserfahrung. 

▪ Work-Life-Balance: Wir haben eine 39-Stunden-Woche mit tarifvertraglich geregelten Arbeitszeiten und mind. 30 
Tage Urlaub.   

▪ Fort- und Weiterbildungen: Wir bieten dir über 350 verschiedene Fort- und Weiterbildungsangebote wie z.B. 
Gabelstapler-, oder Kranschein. 

▪ Sicherheit: Als krisensichere Arbeitgeberin bieten wir dir einen unbefristeten Job mit Sinn. 
▪ Mobilität: Wir bieten Fahrrad-Leasing und bezuschussen BVG-Jobticket oder Deutschlandticket. 
 

  

Was du mit uns gestaltest 
 
▪ Inspektion, Warten und Reinigen von Entwässerungs- und Löscheinrichtungen 
▪ Kontrollieren von Messgeräten, Sicherheitsausrüstung und Löschmitteln 
▪ Verkehrssicherung sowie Absperr- und Sicherungsmaßnahmen auf dem Betriebsgelände 
▪ Überwachen von Fremdfirmen und Kontrolle von Be- und Entladevorgängen 
▪ Unterstützen der technischen und organisatorischen Betriebsabläufe 

 
 

  
Was du mitbringst 

 
▪ Abgeschlossene Berufsausbildung als Fachkraft Abwassertechnik oder Kreislauf- und Abfallwirtschaft, als  

Anlagenmechaniker/in für Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik oder in einem Metallberuf mit Zusatzausbildung 
▪ Mehrjährige Berufserfahrung im Fachgebiet 
▪ Ausbildung als Brandschutz- und Ersthelfer:in 
▪ TÜV-Prüfung für Sicherheitsgeschirr 
▪ Befähigungsnachweis zum Führen von Flurförderfahrzeugen sowie Führerschein der Klasse B 

 

https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/vka?id=tvoed-vka-2024&matrix=12
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Über den Fachbereich: 
Aus Abfall wird Energie: Im Müllheizkraftwerk leisten wir einen wichtigen Beitrag für Klimaschutz und Ver- und 
Entsorgungssicherheit. Das Müllheizkraftwerk Ruhleben sorgt für die sichere und kontinuierliche Energie- und 
Abfallverwertung in Berlin. Wir machen Berlin sauber und energieeffizient. Im Müllheizkraftwerk Ruhleben wird Abfall 
verantwortungsvoll und sicher in Energie verwandelt. Mit moderner Umwelttechnik, hoher Anlagenverfügbarkeit und 
engagierten Mitarbeitenden leisten wir täglich einen unverzichtbaren Beitrag zur Abfallentsorgung, Energieversorgung 
und zum Klimaschutz der Stadt. 
 
Wir fördern die berufliche Gleichstellung! Angesprochen und willkommen sind Bewerbungen aller Menschen, gleich 
welchen Geschlechts (w/m/d) und welcher Herkunft. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt. Um den Anteil von Frauen in unterrepräsentierten Bereichen und Menschen mit Migrationshintergrund zu 
erhöhen, sind die Bewerbungen von Frauen und Menschen mit Migrationshintergrund ausdrücklich erwünscht. 
 
Bitte bewirb dich mit deinen vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 21.06.2026 über unser 
Bewerbungsformular auf unserer Internetseite: www.bsr.de/jobs 
 
 

http://www.bsr.de/jobs

