
Die Stadt Troisdorf ist mit rund 79.000 Einwohnerinnen und Einwohnern ein lebendiger Lebensmittelpunkt in NRW und die größte Stadt im
Rhein-Sieg-Kreis. Das Amt für Zentrales Gebäudemanagement stellt sicher, dass die bauliche Infrastruktur – von Schulen bis zu
Verwaltungsbauten – funktionsfähig und modern bleibt. Es ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Bauingenieur*in (m/w/d) oder Architekt*in (m/w/d) mit Schwerpunkt Hochbau
EG 12 TVöD

unbefristet in Vollzeit (39 Wochenstunden) zu besetzen. Eine Besetzung der Vollzeitstelle mit sich ergänzenden Teilzeitkräften ist möglich.

Wir bieten Ihnen ein interessantes, anspruchsvolles und vielfältiges Aufgabengebiet in den Bereichen Planung und bautechnische
Betreuung für Neubau-, Umbau- und Erweiterungsbaumaßnahmen, Instandhaltungsmaßnahmen in Schulen, Kindertagesstätten und
sonstigen Gebäuden der Stadt Troisdorf.

Ihre Aufgaben

aussagekräftige Entwurfs-, Ausführungs- und Detailplanung von Neu-, Umbau- und Instandhaltungsmaßnahmen
sicheres Ermitteln von Baukosten entsprechend der jeweiligen Leistungsphase
gewerkeübergreifende Abstimmung und Koordination beteiligter Fachplaner*innen
selbstständige Ausschreibung der unterschiedlichen Bau- und Technikleistungen und Vergabevorbereitung
Bauleitung und Abrechnung von Bauvorhaben
Steuerung der Maßnahmen unter zeitlichen, finanziellen und organisatorischen Gesichtspunkten
Projektsteuerung extern vergebener Bauvorhaben unter Wahrnehmung der Bauherrenfunktion
Management der gesetzlich vorgeschriebenen wiederkehrenden Prüfungen bei den Sonderbauten

Ihr Profil

ein abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Bauingenieurwesen bzw. Architektur mit dem Schwerpunkt Hochbau
mit Ihrer mindestens 5-jährige Berufserfahrung, sind Sie idealerweise in einem Architektur-/Ingenieurbüro angestellt und realisieren
Ihre geplanten Projekte vom Entwurf bis zur Abrechnung oder sind bereits als Projektverantwortliche*r im öffentlichen Sektor tätig
Sie verfügen über einschlägige Berufserfahrung in allen Leistungsphasen der HOAI und über fundierte Kenntnisse im Baurecht,
insbesondere in den Sonderbauvorschriften, der Versammlungsstättenverordnung, den Schulbaurichtlinien sowie den einschlägigen
vergaberechtlichen Bestimmungen
Sie sind kreativ und sicher sowohl im Entwurf als auf der Baustelle
Sie sind gewohnt im Team zu arbeiten und liefern selbständig erarbeitete Ergebnisse auf die das Team aufbauen kann
hohes Maß an Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit sowie Flexibilität, Durchsetzungsvermögen und Verhandlungsgeschick
Umgang mit CAD- und Office-Anwendungen ist für Sie selbstverständlich; Erfahrungen mit den Anwendungen einer AVASoftware
und Kenntnisse der CAFM-Software Speedikon wären von Vorteil
Führerschein Klasse B

Für das Aufgabengebiet ist im Rahmen der Aufgabenerfüllung die gelegentliche Nutzung des eigenen Kraftfahrzeugs zur Durchführung von
Dienstfahrten notwendig. Eine entsprechende Entschädigung wird nach den geltenden Bestimmungen gezahlt.

Unserem Motto „Troisdorf - Eine Familien-Angelegenheit“ getreu bieten wir Ihnen:

Verantwortungsvolle, abwechslungsreiche Tätigkeit mit gesellschaftlicher Bedeutung in einem kollegialen, engagierten Team
Zukunftssicherer Arbeitsplatz, verkehrsgünstig gelegen
Flexible Arbeitszeitgestaltung und Homeoffice
Persönliche Entwicklung durch Karriere-, Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Zugang zu Kinderbetreuungsangeboten
Günstiges Jobticket für alle Mitarbeitenden und Jobrad
Betriebliche Altersversorgung mit Zusatzversorgung für Tarifbeschäftigte sowie Zuschuss zur privaten Altersvorsorge im Projekt
„Extra Rente"
Zertifiziertes und mehrfach prämiertes Gesundheitsmanagement

Bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung werden Schwerbehinderte bevorzugt berücksichtigt.



Die Stadt Troisdorf sieht im Rahmen des bestehenden Gleichstellungsplans besonders den Bewerbungen von qualifizierten Frauen mit
großem Interesse entgegen. Ihre Bewerbungen werden nach den Maßgaben des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berücksichtigt.

Haben Sie noch Fragen?

Diese beantwortet Ihnen gerne Herr Brodeßer, kommissarische Amtsleitung , BrodesserB@Troisdorf.de, Tel. 02241/900-300.

Sind Sie interessiert?     

Dann reichen Sie Ihre Bewerbung bis zum 14.06.2026 über unser Online-Bewerberportal unter www.troisdorf.de/karriere ein.

Weitere Informationen über die Stadt Troisdorf finden Sie unter www.troisdorf.de.
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