Landkreis o G’

Barnim

Wir gestalten Zukunft.

Der Landrat

STELLENAUSSCHREIBUNG

Im Landkreis Barnim, Dezernat Il, Verbraucherschutz- und Gesundheitsamt, Sachgebiet
Gesundheitsamt, ist schnellstmdglich eine Stelle als

SOZIALARBEITERIN/SOZIALARBEITER BETREUUNGSBEHORDE (M/W/D)

unbefristet zu besetzen.

IHRE AUFGABEN:

- Vormundschaftsgerichtshilfe, Sachermittlung far das Amtsgericht,
Verlangerungsverfahren, Begleitung und Beratung der im Verfahren Beteiligten

- Durchfithrung des Registrierungsverfahrens fiir Berufsbetreuer/-innen

- Durchfihrung von Vor- und Zufiihrungen im Betreuungs- und Unterbringungsverfahren

- Offentlichkeitsarbeit

- Betreuungsbehorde als Urkundenstelle

- Kommunale fachliche Steuerung im Sinne von Netzwerkarbeit, Férderung eines sozialen
Leistungssystems, Gestaltung der Betreuungslandschaft

- Betreuung als Behdrdenbetreuer

- Ubernahme von Verfahrenspflegschaften in Betreuungs- und Unterbringungsverfahren,
Vergutungsverfahren fir Berufsbetreuer

IHR PROFIL:

- Sozialarbeiter(in) und Sozialpddagoge(in) mit staatlicher Anerkennung oder
Heilpadagogin/Heilpadagoge mit abgeschlossener Hochschulbildung und mit staatlicher
Anerkennung oder sonstige Beschaftigte die aufgrund gleichwertiger Fahigkeiten
(Hochschulbildung) und ihrer Erfahrungen die entsprechenden Tatigkeiten als
Sozialarbeiter/in ausiiben (der erforderliche Abschluss sollte bis zum 31. August 2026
erlangt werden)

- Kenntnisse im Betreuungsbehoérdengesetz (BtBG), im Gesetz zur Reform des Verfahrens
in Familiensachen, in den Angelegenheiten der freiwilligen Gerichtsbarkeit (FamFG)
sowie des Birgerlichen Gesetzbuches

- Grundkenntnisse im Sozialleistungsrecht und Brandenburger Psychisch-Kranken-Gesetz

- Hohe Belastbarkeit und Verantwortungsbewusstsein

- Kommunikations- und Kontaktfahigkeit, Kritik- und Konfliktfahigkeit

- Fiihrerschein fiir Pkw (bitte Nachweis beifiigen)

Weiterhin wiinschenswerte Anforderungen sind:
- Anwendungssichere Kenntnisse MS-Office (Word, Outlook)

- Erfahrungen in einer 6ffentlichen Verwaltung
- Wissen (iber fachspezifische Methoden und Verfahren



- Kenntnisse uber gesetzliche Vorgaben, verbindliche Regelungen und rechtliche Normen
- Wissen tber Organisation, Struktur und Prozesse
- Ziel- und Ergebnisorientierung

WIR BIETEN:

= Eine Vergltung in der Entgeltgruppe S 12 TVOD-VKA Sozial- und Erziehungsdienst

= Eine Festanstellung in Vollzeit (39 Stunden)

= Flexible Arbeitszeitmodelle sowie Teilzeitmdglichkeiten, die Gber die gesetzlichen oder
tarifvertraglichen Anspriiche hinausgehen

= Betriebliche Altersvorsorge gemaf Tarifvertrag

= Die Moglichkeit zur Teilnahme an einer Leistungsorientierten Bezahlung (LOB)

= Die Gewdhrung eines Zuschusses fir die Nutzung eines VBB-Firmentickets oder des
Deutschlandtickets

= Angebot zur Nutzung von Mitarbeitervorteilen

= Freiraum fir Eigeninitiative in einem dynamischen Team

Der Landkreis Barnim setzt sich fur die Beschaftigung von Menschen mit Behinderung ein.
Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Bewerber/innen werden daher bei
entsprechender Qualifikation und Eignung bevorzugt beriicksichtigt. lhre aussagekraftigen
vollstandigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 53/239 bis
zum 12. Juni 2026 an Bewerbung@kvbarnim.de bzw. an den:

Landkreis Barnim
Paul-Wunderlich-Haus
Personalamt

Am Markt 1

16225 Eberswalde

Bewerbungen per E-Mail senden Sie bitte in Form einer PDF-Datei. Bitte beachten Sie, dass

andere Dateiformen nicht angenommen werden konnen und andernfalls Ihre Bewerbung nicht
berlicksichtigt werden kann.
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