II ‘ Dresden.

Stadt verwalten.
Dresden gestalten.

Die Landeshauptstadt Dresden ist eine von hoher Lebensqualitat und kultureller Vielfalt gepragte GroRstadt. In Dresden mit ca.
570.000 Einwohnerinnen und Einwohnern lasst es sich nicht nur hervorragend leben und wohnen, sondern auch arbeiten. Als
Arbeitgeber bietet die Landeshauptstadt Dresden ein breites Spektrum unterschiedlicher Einsatzgebiete und persénlicher
Entfaltungsmoglichkeiten. Die Aufgaben sind vielseitig, jeden Tag gilt es, an der Gestaltung der Stadt und ihrer zahlreichen

bilrgerschaftlichen Anliegen mitzuwirken.

Das Brand- und Katastrophenschutzamt ist fir die Sicherstellung des abwehrenden und des vorbeugenden Brandschutzes, des
Rettungsdienstes sowie flr den Betrieb der Integrierten Regionalleitstelle (Notruf 112) in der Landeshauptstadt Dresden zustandig.

Dariiber hinaus Gbernimmt es wichtige Aufgaben im Zivil- und Katastrophenschutz.

Wir suchen zum 1. April 2027 zwei

Brandoberinspektora nwa rter/-innen (m/w/d) - Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsebene Fachrichtung Feuerwehr
Chiffre: AF372702

Bewerbung bis: 31. Juli 2026

Arbeitszeit: Vollzeit

Besoldungsgruppe: Anwarterbeziige gemaR SachsBesG

Standort: Scharfenberger StraRBe 47, 01139 Dresden

Qualifikation: abgeschlossene technische oder naturwissenschaftliche Hochschulbildung (mind. FH oder BA)

Diese Aufgaben erwarten Sie
Im feuerwehrtechnischen Dienst der Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsebene ibernehmen Sie Verantwortung —im Einsatz wie auch
im taglichen Dienstbetrieb. Als angehende Fiihrungskraft gestalten Sie aktiv die Gefahrenabwehr in der Landeshauptstadt Dresden
mit und tragen maRgeblich zur Sicherheit der Bevolkerung bei.
Im Einsatz fihren Sie als Zugfihrer/in mehrere Fahrzeuge und Einsatzkrafte. Sie treffen Entscheidungen unter Zeitdruck,
koordinieren MaRnahmen zur Menschenrettung, Brandbekdmpfung und technischen Hilfeleistung und behalten auch in
dynamischen Lagen den Uberblick.
Dariiber hinaus wirken Sie im Wach- und Leitstellenbetrieb mit: Sie planen den Personaleinsatz, organisieren die Aus- und
Fortbildung und stellen die stéandige Einsatzbereitschaft sicher. Je nach Interesse und Qualifikation er6ffnen sich Ihnen vielfaltige
Einsatzfelder — etwa im Vorbeugenden Brandschutz (z. B. Baugenehmigungsverfahren), in der ABC-Gefahrenabwehr oder in

spezialisierten Bereichen wie IT sowie Fahrzeug- und Geratetechnik.

lhre Ausbildung - vielseitig, abwechslungsreich und praxisnah
Der zweijdhrige Vorbereitungsdienst verbindet theoretische Lehrgange mit intensiver Praxiserfahrung. Sie absolvieren die
Ausbildungsabschnitte Grund-, Gruppenfiihrer- und Zugfihrerlehrgang an Landesfeuerwehrschulen und durchlaufen alle wichtigen
Funktionen vom/n Truppmann/-frau bis zum/r Zugfihrer/in. Dartiber hinaus erwerben Sie im Rahmen lhres
Ausbildungsabschnittes bei der Berufsfeuerwehr Dresden zusatzlich die theoretische Qualifikation zum/r Rettungssanitater/in.
Erganzend sammeln Sie wertvolle Erfahrungen bei externen Dienststellen, wo Sie lhre Fahigkeiten in Funktionen des

Einsatzdienstes oder in den Fachabteilungen erwerben bzw. weiter vertiefen.



lhre Perspektiven
Wahrend des Vorbereitungsdienstes erhalten Sie Anwarterbeziige nach den geltenden Bestimmungen. Nach erfolgreichem
Abschluss erwartet Sie eine Verwendung in der Besoldungsgruppe A 10 SachsBesG.
Mit Ihrer Qualifikation stehen lhnen vielfaltige Entwicklungs- und Aufstiegsmaoglichkeiten innerhalb des feuerwehrtechnischen

Dienstes offen.

Zum Vorbereitungsdienst kann zugelassen werden, wer

B die personlichen Voraussetzungen fir die Berufung in das Beamtenverhaltnis nach § 7 Abs. 1 des Gesetzes zur Regelung des
Statusrechts der Beamtinnen und Beamten in den Landern erfillt,

B einen Bachelor- oder entsprechenden Diplomgrad durch einen abgeschlossenen Studiengang in einer technischen oder
naturwissenschaftlichen Fachrichtung an einer Hochschule, Fachhochschule oder einer Berufsakademie nachweist,

B am 1. April 2027 das 32. Lebensjahr noch nicht vollendet hat (Ausnahme gemaR Soldatenversorgungsgesetz),

B (iber die erforderliche gesundheitliche und korperliche Eignung fiir den feuerwehrtechnischen Dienst verfigt (bitte
Informationsblatt beachten),

B das Deutsche Sportabzeichen (mindestens Stufe Silber) aktuell (nach 01.01.2026) erworben hat,

Fiihrerschein Klasse B sowie die Bereitschaft zum Flhren eines KFZ und

B den Eignungstest bei der Feuerwehr Dresden erfolgreich absolviert hat.

Wiinschenswert

B Zur ordnungsgemafRen Wahrnehmung der Dienstgeschafte nach der Ausbildung wird eine entsprechende Wohnortnéhe zur
Landeshauptstadt Dresden erwartet.

B Einsatzbereitschaft, gute Umgangsformen und ein entsprechendes Erscheinungsbild sowie ein einwandfreier Leumund werden

vorausgesetzt.

Nach Sichtung der Bewerbungsunterlagen fiihrt die Berufsfeuerwehr Dresden einen Eignungstest sowie ein Assessment-Center durch.

Der Eignungstest beinhaltet einen kognitiven Leistungstest und einen Sport- und Praxistest. Der Sporttest orientiert sich an den
Testkriterien der ,Physischen Eignungsfeststellung flr die Berufsfeuerwehr in Deutschland”. Folgende Disziplinen werden planmaRig
getestet: CKCU-Test, Kasten-Bumerang-Test, Liegestiitze, Beugehang, 3000-Meter-Lauf und Wechselspriinge. Im Praxistest sind die

Atemschutziibungsstrecke ohne Atemschutzgeréat zu absolvieren und eine Drehleiter zu besteigen.

Haben Sie Lust, hr Knnen und Ihre Ideen in der neuen Tatigkeit einzubringen? Erfiillen Sie die Anforderungen?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Senden Sie uns Ihre vollstdndigen Unterlagen online Gber bewerberportal.dresden.de in

deutscher Sprache zu. Aus Sicherheitsgriinden kdnnen nur Anhdange im PDF-Format angenommen werden.
Mit der Abgabe der Bewerbung willigen Sie der Speicherung der personenbezogenen Daten wahrend des Bewerbungsverfahrens ein.
Detaillierte Hinweise zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten sowie den Umgang mit den ibersandten Unterlagen finden Sie

unter: www.dresden.de/stellen.

Hinweise zum Sporttest finden Sie unter dem folgenden QR-Code:




Einen Einblick in eines Ihrer moglichen Tatigkeitsgebiete finden Sie unter dem folgenden QR-Code:

lhre Ansprechpersonen

flr fachliche Fragen zum Bewerbungsprozess
Herr Krause (Brand- und Katastrophenschutzamt) Frau Kaplonek (Haupt- und Personalamt)
Tel. 0351-8155268 Tel. 0351-4882938

Sie haben noch nicht die passende Stelle gefunden?
Gerne informieren wir Sie Gber neu veroffentlichte freie Stellen der Landeshauptstadt Dresden in unserem Newsletter. Jetzt

abonnieren unter www.dresden.de/newsletter!



