Landesrechnungshof
Nordrhein-Westfalen

Zur Verstarkung des Prufungsgebiets V C (Organisation und Digitales) suchen wir am
Standort Disseldorf

zwei Priiferinnen / Priifer mit besonderen Aufgaben

(w/m/d; Laufbahngruppe 2.2) fiir den Bereich IT, Informationssicherheit.

Sie haben Interesse an der strategischen Priifung und Beratung der Landesregierung
Nordrhein-Westfalens? Sie mochten sich in die Themen des Landes — insbesondere mit
Blick auf IT — einbringen? Die Sicherheit einer unbefristeten Anstellung mit Verbeamtung
sowie die Aussicht auf flexible Arbeitszeiten und eine gute Work-Life-Balance sprechen
Sie an? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!

lhre Aufgaben:

Sie bereiten Prifungen im Bereich des Einsatzes von Informationstechnik in der
Landesverwaltung vor und fiihren diese durch.

Sie werten die Prifungsergebnisse aus und erarbeiten Loésungs- bzw. Verbesse-
rungsvorschlage.

Sie verfassen Prifungsmitteilungen, in denen die Prifungsergebnisse verstandlich,
strukturiert und wissenschaftlich dargestellt sind.

Sie wirken aktiv bei Stellungnahmen an die Landesregierung mit.

Sie nehmen die Aufgaben grundsatzlich in Prifungsteams wahr.

Sie bringen mit:

Sie haben ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master-
Abschluss oder gleichwertiger Abschluss) der Fachrichtung (Wirtschafts-) Informa-
tik oder eines vergleichbaren MINT-Studienfaches mit IT-Bezug.

Sie bringen grundlegende Kenntnisse zu IT-Architekturen und in der Analyse von
IT-Prozessen mit.

Sie sind in der Lage, komplexe Sachverhalte prazise und verstandlich aufzuberei-
ten und adressatengerecht zu formulieren.

Sie haben Freude an wissenschaftlicher Arbeit.
Sie verfligen Uber eine ausgepragte Teamkompetenz.

Sie sind offen fur gelegentliche Dienstreisen.



Wiinschenswert sind zudem:

Sie konnten bereits praktische Erfahrungen in der operativen Umsetzung und Im-
plementierung von IT-Konzepten sammeln.

Sie haben Kenntnisse im (IT-)Projektmanagement.

Sie verfligen Uber Kenntnisse zur Informationssicherheit, insbesondere zum IT-
Grundschutz des Bundesamtes flir Sicherheit in der Informationstechnik (BSI).

Sie verfligen Giber mehrjahrige einschlagige Berufserfahrung.

Sie besitzen Kenntnisse tber das 6ffentliche Haushalts- und Finanzwesen.
Sie kdnnen Projekte erfolgreich durchfihren.

Sie haben eigene Fachpublikationen verfasst.

Sie sind bereit, sich verbeamten zu lassen, sofern Sie noch nicht innerhalb der
Laufbahngruppe 2.2 bis A 14 LBesO A NRW verbeamtet sind.

Wir bieten lhnen:

Sie agieren im politischen Raum.

Sie arbeiten in einer fachlich breit aufgestellten obersten Landesbehdrde mit di-
versen internen Entwicklungsmaglichkeiten.

Sie haben die Moglichkeit, innerhalb des Priifungsgebiets auch an Prifungen der
Verwaltungsorganisation mitzuwirken.

Sie haben bei einer sicheren Anstellung als Beamtin/Beamter Beférderungsmaog-
lichkeiten bis A 15; die Einstellung kann auch als Tarifbeschéaftigte/r erfolgen.’

Sie Uben vielfaltige Aufgaben in einem interdisziplindren Team aus.

lhre Arbeitszeiten sind flexibel und familiengerecht (einschlieBlich der Mdaglichkeit,
teilweise mobil zu arbeiten).

Sie mochten mehr erfahren?

Es stehen fir Fragen zum Bewerbungsverfahren Frau Hainich (0211/3896-306), fiir Fra-

gen zu lhrem kinftigen Einsatzgebiet Herr Dr. FrieBner (0211/3896-293) zur Verfligung.

Sie mochten unser Team verstiarken?

Wenn Sie den Landesrechnungshof bei seinen verantwortungsvollen Aufgaben unter-

stitzen mochten, bewerben Sie sich bis zum 26.06.2026 online (ber Interamt.

! Bei Personen, die nicht im &ffentlichen Dienst beschéftigt sind, erfolgt die Eingruppierung bei Vorliegen der persénlichen Voraus-
setzungen nach der Entgeltgruppe 13 TV-L. Bei Vorliegen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen ist eine spatere Ubernahme
in das Beamtenverhaltnis vorgesehen.


https://www.interamt.de/koop/app/trefferliste?Partner=781

Weitere Hinweise zum Bewerbungsverfahren

Einzusendende Bewerbungsunterlagen

e tabellarischer Lebenslauf mit ausfihrlichem beruflichem Werdegang

e Abschlusszeugnisse des entsprechenden Studiums

e Schulabschlusszeugnisse und ggf. sonstige Qualifikationsnachweise sowie Beurteilungen ber die
bisherigen Tatigkeiten

e letzte Ernennung sowie Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte

Ilhre Bewerbung mit den Unterlagen kdnnen Sie auch schriftlich auf dem Postweg an die Prasidentin des
Landesrechnungshofs Nordrhein-Westfalen, Werdener Strale 5, 40227 Dusseldorf, richten. Bitte achten
Sie in diesem Fall darauf, dass Sie keine Originaldokumente einreichen. Eine Bewerbungsmappe ist nicht
erforderlich. Bei verfahrenstechnischen Fragen im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung wenden Sie sich
bitte an Frau Hainich unter: (0211) 3896-306.

Allgemeine Hinweise

Das Land Nordrhein-Westfalen und der Landesrechnungshof Nordrhein-Westfalen férdern die berufliche
Entwicklung von Frauen. Bewerbungen von Frauen sind daher ausdriicklich erwilinscht. In Bereichen, in
denen Frauen unterreprasentiert sind, werden sie bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leis-
tung bevorzugt eingestellt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde Giberwiegen.

Bewerbungen schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter behinderter Menschen im Sinne von § 2
SGB IX sind erwiinscht.

Die Ausschreibung richtet sich ausdrucklich auch an Menschen mit Einwanderungsgeschichte.

Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie ist fiir den Landesrechnungshof Nordrhein-Westfalen ein wichti-
ges Anliegen. Unter Beriicksichtigung der Anforderungen an die ausgeschriebenen Stellen sind Teilzeit-
modelle daher grundsatzlich mdglich.

Hinweis zum Datenschutz

Eine verschliisselte Ubermittlung Ihrer Bewerbung per E-Mail ist derzeit beim Landesrechnungshof Nord-
rhein-Westfalen nicht moglich. Bei datenschutzrechtlichen Bedenken haben Sie daher die Moglichkeit,
sich auch auf dem Postweg zu bewerben.

Es werden nur die persénlichen Daten von Ihnen erhoben, die zur ordnungsgemaBen Durchfiihrung des
Bewerbungsverfahrens erforderlich sind. Ihre Daten werden zudem nur weiterverarbeitet, wenn es zu
einer Begriindung eines Beschaftigungsverhaltnisses kommt.

Wir behandeln lhre personenbezogenen Daten vertraulich und entsprechend der gesetzlichen Daten-
schutzvorschriften, insbesondere der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) und dem Datenschutzge-
setz Nordrhein-Westfalen (DSG NRW) sowie der unter Datenschutz — Landesrechnungshof Nordrhein-
Westfalen (nrw.de) abrufbaren Datenschutzerklarung des Landesrechnungshofs Nordrhein-Westfalen.

Bei weiteren Fragen erreichen Sie die Datenschutzbeauftragte des Landesrechnungshofs Nordrhein-
Westfalen per E-Mail unter Beauftragte.Datenschutz@Irh.nrw.de oder tber die Adresse: Landesrech-
nungshof Nordrhein-Westfalen, Behordliche Datenschutzbeauftragte, Werdener Str. 5, 40227 Dusseldorf,
sowie telefonisch unter (0211) 3896-0.



https://lrh.nrw.de/datenschutz/
https://lrh.nrw.de/datenschutz/
mailto:Beauftragte.Datenschutz@lrh.nrw.de

