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Vermdgen und Bau - Amt Freiburg | Bewerbungsfrist: 28.06.2026 |
Entwicklungsmaéglichkeiten bis E11 TV-L/A12

Ingenieur und Ingenieurin fiir
Elektrotechnik oder
Versorgungstechnik (w/m/d)

Vollzeit / Teilzeit / unbefristet / VBBW-FR-055

Informationen zum Landesbetrieb Vermodaen und Bau Baden-Wiirttemberg finden Sie hier

lhre Aufgaben:
Bau- und Projektleitungsaufgaben sowie die Wahrnehmung der Bauherrenfunktion fir
anspruchsvolle groBe BaumaBnahmen; Gberwiegend GroBprojekte des Universitatsklinikums
Freiburg und der Universitat fur den Fachbereich Elektro- oder Versorgungstechniktechnik
Betreuung von freiberuflich tatigen Ingenieurbiros
Umsetzung des Energie- und Klimaschutzkonzeptes fiir Landesliegenschaften (regenerative
Technologien wie PV, Geothermie, WP, H2 etc.)

Eine Anderung des Aufgabenzuschnitts bleibt vorbehalten.
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https://www.vermoegenundbau-bw.de/

Ihr Profil:

Abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom-Ingenieur bzw. Bachelor oder Master der
Fachrichtungen Elektrotechnik, Versorgungstechnik oder einer vergleichbaren

Fachrichtung) ,Techniker/Meister

Umfassende Fachkenntnisse im Bereich HKLS oder Elektrotechnik (Stark-/Schwachstrom,
Energietechnik)

Selbstandigkeit, wirtschaftliches Denken und Verantwortungsbewusstsein
Zielorientierte und engagierte Arbeitsweise, Kommunikations- und Teamfahigkeit
Offenheit flr digitales Arbeiten

Unser Angebot:

Eine zukunftssichere, vielfaltige und interessante Tatigkeit, die dem Gemeinwohl dient
Individuelles Onboarding/Einarbeitung, Entwicklungsperspektiven und
Weiterentwicklungsmdglichkeiten

Selbststdndiges und eigenverantwortliches Arbeiten

Work-Life-Balance, familienfreundliche und flexible Arbeitszeitmodelle; gleitende Arbeitszeit
39,5 h/Woche (Arbeitnehmerverhaltnis) bzw. 41 h/Woche (Beamtenverhiltnis)

Die Mdglichkeit, mobil bzw. im Homeoffice zu arbeiten

Persodnliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein umfassendes Fortbildungsangebot
Nachhaltige Mobilitdt mit dem JobTicket BW (z.B. Deutschlandticket) und JobBike BW
Heiligabend und Silvester dienstfrei, 30 Tage Urlaub pro Jahr bei einer 5-Tage-Woche

Kontakt:
Fragen zum Bewerbungsprozess

Frau Rennebeck (Personalreferat)

Tel.: 0761/5928-3132

Fachliche Fragen

Herr Kremp (Abteilungsleitung)

Tel.: 0761/5928-3403
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Ihre Bewerbung:
lhre aussagekraftige Bewerbung senden Sie uns bitte unter Auswahl ,Amt FR“ und Auswahl der
Kennziffer VBBW-FR-055 bis zum 28.06.2026 Uiber das Bewerberportal

(https://bewerberportal.landbw.de/vbv).

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

Wichtige Informationen:
Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die grundsétzlich teilbar ist.

Im Interesse der beruflichen Gleichstellung sind Bewerbungen von Frauen besonders
erwinscht.

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden ausdricklich begrti3t. Sie werden bei
entsprechender Eignung bevorzugt berlicksichtigt.

Datenschutzhinweise

Weitere Stellenangebote und Informationen gibt’s auf unserem Karriereportal unter
www.vermoegenundbau-bw.de/karriere/stellenangebote
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