II ‘ Dresden.

Stadt verwalten.
Dresden gestalten.

Die Landeshauptstadt Dresden ist eine von hoher Lebensqualitat und kultureller Vielfalt gepragte GroRstadt. In Dresden mit ca.
570.000 Einwohnerinnen und Einwohnern lasst es sich nicht nur hervorragend leben und wohnen, sondern auch arbeiten. Als
Arbeitgeber bietet die Landeshauptstadt Dresden ein breites Spektrum unterschiedlicher Einsatzgebiete und persénlicher
Entfaltungsmoglichkeiten. Die Aufgaben sind vielseitig, jeden Tag gilt es, an der Gestaltung der Stadt und ihrer zahlreichen

bilrgerschaftlichen Anliegen mitzuwirken.

Das Amt fiir Hochbau und Immobilienverwaltung ist fiir die Planung und Baudurchfiihrung stadtischer Hochbauvorhaben, die
Unterbringung der Beschéftigten der Landeshauptstadt Dresden sowie fiir die Verwaltung stadtischer Immobilien verantwortlich. Wir

Uben die Eigentlimerfunktion fir alle Grundstiicke im Eigentum der Landeshauptstadt Dresden aus.

Wir suchen zum nachstméglichen Zeitpunkt befristet bis 31. Dezember 2028 eine/-n

Sachbearbeiter/-in Energietechnik (m/w/d)
Chiffre: 65260503

Bewerbung bis: 17. Juni 2026

Arbeitszeit: Vollzeit

Entgeltgruppe: 9a TV6D

Standort: Stadtforum, WaisenhausstralRe 14, 01069 Dresden
Qualifikation: abgeschlossene Berufsausbildung

Diese Aufgaben erwarten Sie

B Unterstitzung bei der Umsetzung aller MaBnahmen des kommunalen Energiemanagements an den stadtischen Liegenschaften
Ermittlung von Energie- und Wasserverbrauchswerten von Liegenschaften, Unterstiitzung bei der Erfassung und Auswertung aller
Plan-Daten sowie bei der Erstellung des Energie-Berichtswesen
Ursachenermittlung von auffalligen Verbrauchen, Einleiten von SofortmalRnahmen auf Basis erkannter Probleme im Rahmen des
Energiecontrollings in Zusammenarbeit mit den betreffenden Hausmeistern und Hausmeisterinnen sowie Instruktion und
Motivation dieser als Objektbetreuende vor Ort
Beratung/Begleitung der technischen Uberwachung von Anlagen sowie der organisatorischen und betrieblichen MaRnahmen zur
Gewahrleistung eines optimierten Betriebes
Durchflihrung von Zusatzmessungen einschlieflich deren Auswertung zur Beurteilung des Betriebszustandes einzelner Anlagen
und Ableitung von MalRnahmen, Anpassen der Regelparameter energietechnischer Anlagen auf Basis der Ergebnisse des
Energiecontrollings/der Zusatzmessungen
Umsetzung von EnergieeinsparmalRnahmen sowie Ermittlung und Kontrolle der erzielten Einsparungen und Sensibilisierung der
Objektnutzenden durch konkrete Hinweise und praktische Begleitung von Energieeinsparprojekten

B Durchfihrung von bzw. Mitarbeit bei Einsparbeteiligungsprojekten
Analyse der Energieverbrauchsrechnungen und Ermittlung der Basisverbrauche
Durchfliihrung von Auftaktveranstaltungen mit Schulleitungen, padagogischem Personal und Energiesparteams
Durchfiihrung von Gebdudebegehungen zum Aufspiiren von Energieeinsparpotenzialen

Zielgruppengerechte und technische Begleitung von Energie-Arbeitsgruppen in Schulen



Erstellung der jahrlichen Einsparberechnung

Was wir lhnen bieten
Sie sind auf der Suche nach einer Tatigkeit mit Perspektive in Dresden? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Beschéftigte der Landeshauptstadt Dresden profitieren von zahlreichen Vorteilen und Moglichkeiten.

Freuen Sie sich auf...

B Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Bezahlung und betriebliche Altersvorsorge

30 Tage Erholungsurlaub bei einer 5-Tage-Woche im Kalenderjahr und Moglichkeit des Bildungsurlaubes
umfangreiches Qualifizierungsangebot fur fachliche sowie persénliche Weiterentwicklung
Verglinstigungen im Personennahverkehr (Job-Ticket, auch als Deutschlandticket), Fahrradleasing

Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben (z. B. durch flexible Arbeitszeitmodelle, Gleitzeit und mobiles Arbeiten)

Das bringen Sie mit

B abgeschlossene Ausbildung in einem anerkannten Ausbildungsberuf mit einer Ausbildungsdauer von mindestens drei Jahren oder
vergleichbar in den Fachrichtungen Energiewirtschaft, Gebdaudemanagement, Technische Gebdudeausristung,
Heizung/Klima/Sanitar oder vergleichbar, optional mit zusatzlich abgeschlossener Weiterbildung zum/zur Meister/-in oder staatl.

gepr. Techniker/-in in den benannten Bereichen

Wiinschenswert

B anwendbare Fachkenntnisse in den Bereichen Gebiude- und Versorgungstechnik, Energieerzeugung/ -verteilung und -verbrauch
B Erfahrung in der Bedienung von Geb&dudetechnik (TGA), sowie in der Erfassung und Auswertung von Verbrauchsdaten

B strukturelles Denken und Arbeiten
|

Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit

Wir wertschatzen Vielfalt und méchten, dass unsere Beschiftigten die Stadtgesellschaft widerspiegeln. Wir begriiRen alle
Bewerbungen — unabhidngig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung,

Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung! Senden Sie uns lhre vollstandigen Unterlagen online liber bewerberportal.dresden.de zu. Aus

Sicherheitsgriinden kdnnen nur Anhdnge im PDF-Format angenommen werden.
Mit der Abgabe der Bewerbung willigen Sie der Speicherung der personenbezogenen Daten wahrend des Bewerbungsverfahrens ein.
Detaillierte Hinweise zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten sowie den Umgang mit den libersandten Unterlagen finden Sie

unter: www.dresden.de/stellen.

lhre Ansprechpersonen

flr fachliche Fragen zum Bewerbungsprozess
Frau Kinzel (Amt fir Hochbau und Immobilienverwaltung) Frau Ott (Haupt- und Personalamt)
Tel. 0351-4883819 Tel. 0351-4883106

Sie haben noch nicht die passende Stelle gefunden?
Gerne informieren wir Sie Gber neu veroffentlichte freie Stellen der Landeshauptstadt Dresden in unserem Newsletter. Jetzt

abonnieren unter www.dresden.de/newsletter!



