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SACHSEN-ANHALT

Nur fur unbefristet in der unmittelbaren Landesverwaltung Sachsen-Anhalts Beschaftigte

Stellenausschreibung Nr. veroffentlicht am:

Medien- und Kommunikationsmanager/in Entgeltgruppe E9b TV-L
im Bereich Geodatenportal und

Kommunikationsmanagement des

Landesamtes (m/w/d)

Landesamt fir Vermessung und Vollzeit ab sofort unbefristet
Geoinformation Sachsen-Anhalt

Bewerbung bis 26.06.2026 Dienstort: Magdeburg

Das Landesamt fur Vermessung und Geoinformation Sachsen-Anhalt (LVermGeo ST) ist eine
obere Landesbehorde und zentraler Ansprechpartner fur das amtliche Vermessungs- und
Geoinformationswesen in Sachsen-Anhalt.

Zu unseren Aufgaben gehodren unter anderem das Liegenschaftskataster, die Landesvermessung,

die Geodateninfrastruktur, die Grundstiickswertermittiung und die Bodenordnung.

Zur Unterstlitzung des Bereichs Geodatenportal und Kommunikationsmanagement suchen wir
eine engagierte Person, die die AuRendarstellung und Kommunikation unseres Hauses

mitgestalten mochte.

Ihre Aufgaben:

e Konzept und Gestaltungsarbeiten fir die Medienkommunikation des LVermGeo -

o einschlieBlich Weiterentwicklung der Corporate Identity unter Bertcksichtigung
der Landesvorgaben

o Gestaltung von Print- und Onlinemedien sowie
o grafische und inhaltliche Pflege des Geodatenportals

e Planung, Organisation und Prasentation von Ausbildungs- und Berufsmessen und
Mallnahmen zur Nachwuchsgewinnung — einschlieRlich Entwicklung passender
Kommunikations- und Informationsmaterialen



e Koordinierung und Umsetzung von Offentlichkeits- und InformationsmaRnahmen —
beispielsweise Social-Media-Aktivitaten, fachubergreifende Veranstaltungen oder
interne Kommunikationsformate

e Haushalterische Planung und Betreuung der Malinahmen im Zustandigkeitsbereich

lhr Profil;

Sie passen zu uns, wenn Sie Freude an Gestaltung, Kommunikation und Organisation haben und

gerne Verantwortung Ubernehmen. Sie verfligen Uber

e ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Fachrichtung Medien- und
Kommunikationswissenschaft, Journalismus oder eines vergleichbaren Studienganges (u.a.
Marketing) - mindestens Bachelorabschluss oder gleichwertig

e Praxiserfahrung in der Mediengestaltung und in der Entwicklung bzw. Umsetzung von
Corporate-Design- und Kommunikationskonzepten

e gestalterisches und konzeptionelles Verstandnis flr crossmediale Kommunikation (Print,
Online, Social Media)

e sehr gute Kenntnisse in Adobe Creative Cloud (InDesign, lllustrator, Photoshop o. A.) sowie
Erfahrung im Umgang mit Content-Management-Systemen

e Grundkenntnisse in HTML / CSS und ein Gespduir flir nutzerorientiertes Webdesign

e Verstandnis der rechtlichen Rahmenbedingungen in den Bereichen Urheber-, Datenschutz-
und Medienrecht

e Fihrerschein Klasse B und die Bereitschaft zum Fahren eines Dienst-KfZ

Aulerdem:

e Kommunikationsstérke, organisatorisches Talent und Freude an kreativer Teamarbeit
¢ Eigeninitiative, strukturiertes und verantwortungsbewusstes Arbeiten sowie ein sicheres und

aufgeschlossenes Auftreten

Unser Angebot:

Einarbeitung & Entwicklung: Sie ibernehmen ein vielseitiges Aufgabenfeld und werden dabei
vom Team fachlich unterstitzt. Fortbildungsangebote erméglichen es Ihnen, Ihr Wissen gezielt zu

erweitern und zu vertiefen.

Gestaltungsspielraum: Bringen Sie lhre Ideen ein und gestalten Sie die Medien- und
Offentlichkeitsarbeit des LVermGeo aktiv mit — von visuellen Konzepten bis zur Kommunikation mit

unterschiedlichen Zielgruppen.



Team & Netzwerk: Sie sind Teil eines motivierten Teams und stehen in engem Austausch mit
Kolleginnen und Kollegen aller LVermGeo-Standorte, mit Partnern sowie mit den Organisatoren
von Ausbildungsmessen und Veranstaltungen. Gemeinsam gestalten Sie den 6ffentlichen Auftritt

des LVermGeo.

Work-Life-Balance: Wir bieten flexible Arbeitszeitmodelle (z. B. Gleitzeit und mobiles Arbeiten) fur
eine gute Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben sowie ein aktives betriebliches
Gesundheitsmanagement.

Arbeitsumfeld: Ihr Arbeitsplatz befindet sich im Herzen der Stadt Magdeburg, nur wenige
Gehminuten vom Hauptbahnhof entfernt — modern ausgestattet und gut erreichbar.

Bei im Ausland erworbenen Bildungsabschliissen bitten wir um Ubersendung entsprechender
Nachweise Uber die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss. Nahere Informationen hierzu
entnehmen Sie bitte der Internetseite der Zentralstelle fur auslandisches Bildungswesen (ZAB)
unter www.kmk.org/zab.

Fur eventuelle Riickfragen stehen folgende Ansprechpartner/-innen zur Verfligung:
Frau Reisig Tel. 0391 567 — 8515 (Personaldezernat)

Frau Meil3ner Tel. 0391 567 — 8563 (Fachdezernat)

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Beféahigung bevorzugt beriicksichtigt.
Bewerbungen von Frauen sind ausdricklich erwlinscht.
Bewerbungen, die ausschlielilich aus einem Bewerbungsschreiben, einem Lebenslauf und einer
Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte bestehen sollten, senden Sie bitte
unter der Nr. 24/26 an folgende Dienststelle:

Landesamt flir Vermessung und

Geoinformation Sachsen-Anhalt

Dezernat 12
Otto-von-Guericke Str. 15
39104 Magdeburg

vorzugsweise senden Sie Ihre Unterlagen als pdf-Datei per E-Mail an:

bewerbung.lvermgeo@sachsen-anhalt.de

Die Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens zuriickgesandt, sofern
ihnen ein ausreichend frankierter Riickumschlag beiliegt. Andernfalls werden die Unterlagen nach
einem halben Jahr vernichtet bzw. geldscht. Die Bewerbungsunterlagen werden ausschlieflich
zum Zwecke des Auswahlverfahrens verwendet. Durch die Bewerbung beziehungsweise
Vorstellung entstehende Kosten werden nicht erstattet.

Weitere Informationen zum Datenschutz im Auswahlverfahren finden Sie auf unserer Homepage

www.lvermgeo.sachsen-anhalt.de.



mailto:bewerbung.lvermgeo@sachsen-anhalt.de
http://www.lvermgeo.sachsen-anhalt.de/

HGB ‘ SchwbV ’ 1 ‘ BfH ’ 2 ’ 24 ’ 11 ’ 11.113 ’ 12.105

2.) Prasidentin a.d.D. z.K. m.d.B. um Zustimmung
3.) Veroffentlichung:

- Homepage LVermGeo und Aushang in den Standorten
- Homepage der Landesverwaltung (ZPM)

- Jobborse (Bundesagentur flr Arbeit)

- bund.de

- Interamt

4) z.Vg.

Im Auftrag

Dieter Lomberg



