
 

Geschäftsführung (m/w/d) 

für die KOSKON NRW – Koordination für die Selbsthilfe-Unterstützung in Nordrhein-Westfalen 

Standort: Mönchengladbach | Teilzeit (ca. 32 Stunden/Woche) | Start: ab 01.01.2027 

In dieser Position übernehmen Sie die Leitung der KOSKON NRW und gestalten die 
Weiterentwicklung der Selbsthilfe-Unterstützung in Nordrhein-Westfalen aktiv mit. 

Die KOSKON NRW begleitet, vernetzt und stärkt die Arbeit von Selbsthilfe-Kontaktstellen im 
Land, bringt Profil und Anliegen der gemeinschaftlichen Selbsthilfe bei Akteuren auf der 
Landesebene ein und bietet mit vielfältiger Öffentlichkeitsarbeit Orientierung und Überblick.  

 

Ihre Aufgaben 

Sie gestalten die inhaltliche und organisatorische Weiterentwicklung der KOSKON NRW und 
übernehmen insbesondere: 

• Gesamtverantwortung für Organisation, Personal und inhaltliche Ausrichtung  
• Strategische Weiterentwicklung der KOSKON NRW  
• Enge Kooperation mit dem Landesarbeitskreis der Selbsthilfe-Kontaktstellen NRW 
• Interessenvertretung und Netzwerkarbeit auf Landesebene  
• Mitarbeit in Fachgremien, u. a. im Kontext der Patientenvertretung  
• Initiierung und Steuerung von Projekten und Fachveranstaltungen  
• Aufbau und Pflege von Kooperationen im Gesundheits- und Sozialwesen  
• Aktive Mitarbeit in Aufgaben unseres Trägers Deutsche Arbeitsgemeinschaft 

Selbsthilfegruppen e.V.  
• Vernetzung mit landesweiten Einrichtungen der professionellen Selbsthilfe-Unterstützung 
• Erstellung von Berichten, Stellungnahmen und Fachtexten  

 

Ihr Profil 

Sie bringen fachliche Expertise, Führungserfahrung und ein gutes Verständnis für Netzwerkarbeit im 
Gesundheits- und Sozialbereich mit: 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium (vorzugsweise Gesundheits-, Sozialwissenschaften oder 
Pädagogik)  

• Mehrjährige Berufserfahrung in einem relevanten Arbeitsfeld (z. B. Gesundheits- oder 
Sozialwesen, Verbandsarbeit)  

• Erfahrung in leitender oder koordinierender Funktion  
• Fundierte Kenntnisse der Strukturen des Gesundheits- und Sozialsystems  
• Erfahrung im Umgang mit unterschiedlichen Akteur*innen aus Politik, Verwaltung und Praxis  
• Kommunikations- und Vernetzungskompetenz  
• Strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise  

  



Von Vorteil, aber keine Voraussetzung: 

• Erfahrung im Bereich gemeinschaftliche Selbsthilfe oder bürgerschaftliches Engagement 

Wir bieten 

• Eine verantwortungsvolle Leitungsposition mit großem Gestaltungsspielraum 
• Eine sinnstiftende Tätigkeit mit gesellschaftlicher Relevanz 
• Ein engagiertes, kollegiales Team 
• Flexible Arbeitszeiten mit Homeoffice-Anteil 
• Vergütung in Anlehnung an TV-L 13 
• 30 Tage Urlaub sowie Fortbildungsmöglichkeiten 
• Die Stelle ist zunächst auf ein Jahr befristet und bietet die Perspektive einer langfristigen 

Zusammenarbeit 

 

Bewerbung 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung (Lebenslauf und kurzes Motivationsschreiben) bis zum 26.06.2026 
an selbsthilfe@koskon.de 

Wir begrüßen Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Herkunft, Religion, Behinderung, Alter oder 
sexueller Identität. 

Näheres zur KOSKON NRW erfahren Sie unter: www.koskon.de  
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