DIE STADT ALTENBURG SUCHT ZUM 1. DEZEMBER 2026 EINE/N

H ALTENBURG SCHULHAUSMEISTER/IN (n/u/0)

IHRE AUFGABEN

Zustandigkeit fiir das Schulgebaude und Schulgrundstiick sowie fiir die/den der Schule zugeordneten Sport-
halle/-platz mit AuBenanlagen, insbesondere

¢ Instandhaltung und Pflege
- regelmaBige Kontrollen des Schulgebaudes, Schulgrundstiicks, der Sporthalle, des Sportplatzes, der AuBen-
anlagen, der technischen Einrichtungen und Anlagen sowie des Mobiliars auf Ordnung, Méngel, Schaden
und Sauberkeit, Umsetzung der damit verbundenen Gefahren- und Mangelbeseitigung
- Durchfuhrung von kleineren Instandhaltungs-, Reparatur- und Werterhaltungsarbeiten an den Gebauden,
Anlagen, Einrichtungsgegenstanden etc., Grinschnitt und -pflege auf und am Grundsttick
- Sicherstellung der Gebaudefunktionen (Beleuchtung, Heizung usw.)

¢ SchlieB- und Sicherheitskontrolldienst
- SchlieBdienste zur Gewahrleistung und Absicherung von Offnungszeiten
- Durchfuhrung erforderlicher Kontrollen im Rahmen der Sicherstellung der Verkehrssicherungspflicht in den
Gebauden, auf den Grundstlicken und AuBenanlagen, Umsetzung der mit der Kontrolle verbundenen Gefah-
ren- und Mangelbeseitigung

¢ innerschulische und sonstige Tatigkeiten
- Unterstltzung bei der Vorbereitung und Betreuung von Schulveranstaltungen (z.B. Tag der offenen Tir,
Sportfest)
- Materialbeschaffung und -verwaltung (Sanitér-/ Reinigungsbedarf) sowie Durchfihrung kleinerer Umzugs-,
Renovierungs- und Umbauarbeiten im Schulobjekt

Fragen zum Aufgabengebiet beantwortet lhnen Herr Labe unter der Telefonnummer 03447 / 594 820.

VORAUSSETZUNGEN

e erfolgreich abgeschlossene einschlagige mind. dreijahrige Ausbildung in einem handwerklichen bzw. technischen
Beruf sowie vorzugsweise mindestens dreijahrige nachgewiesene Berufserfahrung im Aufgabenbereich als Schul-
hausmeister/in, Hauswart/in, Haustechniker/in, Hausmeister/in

e Kenntnisse der notwendigen geltenden Richtlinien der Unfallverhiutungsvorschriften, Brandschutzverordnungen,
Hygienebestimmungen

e Kenntnisse im Bereich von haus- und sicherheitstechnischen Einrichtungen/Anlagen

e Filhrerschein mindestens der Fuhrerscheinklasse B mit einschlagiger Fahrpraxis sowie die Befahigung zum Fihren
von GroB- und Kleintechnik

e Bereitschaft zu Arbeiten auch auBerhalb der Regelarbeitszeit, d.h. Wochenend-, Feiertags-, Nacht- und Schicht-
dienst

e gute korperliche Belastbarkeit, sicheres und freundliches Auftreten, Serviceorientierung, Zuverlassigkeit, Arbeits-
sorgfalt, soziale Kompetenz
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SCHULHAUSMEISTER/IN (m/w/q)

4 A sTaDT
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WIR BIETEN

ein vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet

eine unbefristete Vollzeitstelle (39 Wochenstunden); die Beantragung
von Teilzeitmodellen (max. 35 Wochenstunden) ist grundsatzlich
maoglich

tarifgerechte Eingruppierung nach Entgeltgruppe 5 TV6D
aufgabenbezogene Weiterbildungsmaoglichkeiten

jahrliche Sonderzahlung und leistungsorientierte Bezahlung (LOB)
nach § 18 TV6D-VKA

Zahlung vermdgenswirksamer Leistungen und eine betriebliche
Zusatzversorgung

Maoglichkeit des Fahrradleasings fir Tarifbeschaftigte

Unterstitzung bei der Wohnungssuche in Altenburg sowie bei der
Kita-Platz-Suche

es besteht eine regelmaBig verkehrende S-Bahn-Anbindung nach
Leipzig sowie Zwickau

Bitte senden Sie lhre aussagefahigen
Bewerbungsunterlagen
(Bewerbungsschreiben, aussagekraftiger
Lebenslauf, Abschluss- und
Arbeitszeugnisse etc.) bis zum

21.Juni 2026 an

Stadtverwaltung Altenburg

Fachdienst Personalmanagement
Markt 1 | 04600 Altenburg

oder per E-Mail ausschlieBlich an
personal@stadt-altenburg.de

Fragen zum Bewerbungsverfahren
beantwortet Ihnen Frau Lehmann unter
der Telefonnummer 03447 594-152

Altenburg, 26. Mai 2026

gez. André Neumann
Oberbirgermeister

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt beriicksichtigt.

Bitte legen Sie einen ausreichend frankierten Riickumschlag bei, sofern Sie die Bewerbung nach Beendigung des Auswahlverfahrens zurtickerhalten mochten. Andernfalls werden die
Bewerbungsunterlagen nach zwei Monaten ordnungsgemal vernichtet. Mit Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich ausdriicklich einverstanden, dass die Stadtverwaltung Altenburg Ihre Gbermittelten
Daten zum Zwecke der Bewerberauswahl gema DSGVO erhebt, verarbeitet und nutzt.

* mdnnlich/weiblich/divers AZ:11.20.05-2026.016



