Die kreisfreie Stadt Delmenhorst sucht zum nachstmdéglichen Zeitpunkt fiir den Baubetrieb
eine oder einen

Anlagenmechaniker/in (m/w/d) fur Sanitar-,
Heizungs- und Klimatechnik

Entgeltgruppe 6 TVOD, Vollzeit 39 Wochenstunden, unbefristet

Ihre Aufgaben umfassen im Wesentlichen:

e Reparatur, Wartung und Neuinstallation von Sanitédr-, Heizungs-, Liftungs-, und
Klimaanlagen in stédtischen Gebauden und Gebduden des Baubetriebs sowie
an Bewasserungs- und Beregnungsanlagen auf den stadtischen Sportpldatzen und dem
Friedhof, incl. Kostenkalkulation, Materialbeschaffung und Schadensaufnahmen

« Dachklempnerarbeitern

o Unterstlitzung anderer Gewerke im handwerklichen Bereich

« Unterstitzung bei beauftragten und hausinternen Umziigen und Transportarbeiten

Wir bieten Ihnen:

einen krisensicheren Arbeitsplatz und eine sichere Bezahlung

6 Wochen Jahresurlaub

leistungsorientierte Pramie nach Tarif

betriebliche Altersvorsorge (VBL)

Jahressonderzahlung

vermogenswirksame Leistungen

bezuschusstes Jobticket fur den 6ffentlichen Nahverkehr und dem Deutschlandticket
bezuschusstes Firmenfitnessangebot von Hanse-Fit und EGYM WELLPASS
Angebot des Betriebssports

Angebot des Fahrrad-/E-Bike-Leasings

individuelle Fort- und Weiterbildungsangebote

finanzielle Vorteile durch Rabatte fiir Mitarbeitende lGiber Corporate Benefits und
Benefits.me

Wir erwarten von Ihnen spatestens zum Zeitpunkt der Einstellung:

« eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Anlagenmechaniker/-in Sanitar-, Heizungs-
und Klimatechnik oder Vorlduferberufe (z. B. Gas- und Wasserinstallateur/in,
Zentralheizungs- und Liftungsbauer/in)

» Fahrerlaubnis Klasse BE oder alt 3

Von Vorteil sind:

e Sachkundenachweis Asbest
¢ Ortskenntnisse
e SchweiBerfahrung

Des Weiteren bringen Sie bitte folgendes mit:

mehrjahrige Berufserfahrung

Kenntnisse im Umgang mit Leitern, Gerlisten und Hubbiihnen

Hohentauglichkeit bis 10 Meter

selbststédndige Arbeitsweise

Kostenbewusstsein

serviceorientierte Arbeitsweise

Bereitschaft zur Teilnahme am 24-Stunden-Bereitschaftsdienst (gesonderte Vergiitung)



Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitgeeignet, sofern die Stelle ganztagig besetzt ist.
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Frauen sind
besonders erwtinscht, da ihr Anteil gemaB Niedersdchsischem Gleichberechtigungsgesetz in
diesem Bereich nicht erfiillt ist.

Wir begriiBen Bewerbungen von allen Menschen unabhangig ethnischer Herkunft, Geschlecht,
Alter, Religion oder Weltanschauung, Behinderung und sexueller Identitat.

Haben Sie Interesse?

Dann bewerben Sie sich bitte mit aussagekraftigen Unterlagen, bis zum 21.06.2026.
Fir Fragen steht Ihnen Herr Martens unter (04221) 99-899221 zur Verfligung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!



