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# WirSuchenSie
# ReferentinReferent

Das Hessische Ministerium fur Wirtschaft, Energie, Verkehr, Wohnen und landlichen Raum
sucht ab dem nachstmdglichen Zeitpunkt eine / einen

Referentin / Referenten (w/m/d) fir das
Referat Ill 6 ,,Kreditwesen, Versicherungen*

bis EntgGr. E 15 TV-H.

Die Einstellung erfolgt befristet fir die Dauer von zwei Jahren.

Fur Beamtinnen und Beamte des hoheren Dienstes bzw. vergleichbare Tarifbeschaftigte kommt
gegebenenfalls eine Rotation / Abordnung in Betracht.

Das Referat ist zustandig fir die Staatsaufsicht Uber die Landesbank Hessen-Thiringen Giro-
zentrale (Helaba), direkt und indirekt tber die hessischen Sparkassen sowie tUber den Sparkas-
sen- und Giroverband Hessen-Thuringen und dessen Prufungsstelle. Weiterhin bt das Referat
die Versicherungsaufsicht Uber solche Versicherungsunternehmen aus, die nach Landesrecht zu
beaufsichtigen sind.

IHR AUFGABENBEREICH

Fachliche Begleitung der Gremiensitzun-
gen der Helaba im Rahmen der Staatsauf-
sicht

Analyse und Bewertung der Sitzungsun-
terlagen der Gremien der Helaba
Steuerung und Koordinierung der Kommu-
nikation mit anderen relevanten Behdrden
und Landeraufsichten

Bewerten und Verfassen von hausinternen
Berichten zu Angelegenheiten der Helaba
Fachliche Begleitung von Gremiensitzun-
gen der beaufsichtigten Versicherungsun-
ternehmen

Teilnahme an Tagungen der Versiche-
rungsaufsichtsbehérden der Lander und
weiteren Aul3enterminen

Erstellen von Genehmigungsbescheiden
der Versicherungsaufsicht

Weitere Aufgaben gemal den Zustandig-
keiten des Referats nach Zuweisung der
Referatsleitung

AUSBILDUNG / KENNTNISSE

Sie sind Volljuristin  oder  Volljurist
(2. Staatsexamen) oder verfligen Uber ein
abgeschlossenes Hochschulstudium
(Bachelor und Master/  Uni-Diplom/
Magister) aus dem Bereich der Rechts-
oder Wirtschaftswissenschaften.
Idealerweise verfligen Sie bereits tiber Be-
rufserfahrung im Bank- bzw. Versiche-
rungswesen.
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SIE BRINGEN MIT

Eine gute Auffassungsgabe sowie eine
strukturierte eigenverantwortliche und er-
gebnisorientierte Handlungsweise

Die Fahigkeit, sich rasch in neue Aufga-
bengebiete einzuarbeiten
Entscheidungsfreude, Belastbarkeit,
Durchsetzungsfahigkeit und Analysefa-
higkeit

Ein hohes Mal} an Eigeninitiative, Team-
fahigkeit sowie Kommunikations- und Ver-
handlungsgeschick

Eine gute schriftliche und mundliche Aus-
drucksfahigkeit in deutscher Sprache

WIR BIETEN IHNEN

Einen attraktiven Arbeitsplatz mit vielfalti-
gen Aufgaben und Entwicklungsperspekti-
ven im Zentrum der Landespolitik

Die Moglichkeit, Verantwortung in gesell-
schaftlich relevanten Bereichen zu Uber-
nehmen

Flexible Arbeitszeiten, gepaart mit Job-
sicherheit und zahlreichen Angeboten zur
Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Besonders flexible Madoglichkeiten zum
mobilen Arbeiten

Kostenfreie Nutzung des OPNV im
Rahmen des “LandesTickets Hessen”
Kostenfreie Kfz- und Fahrradstellplatze
direkt im Ministerium

Attraktive gezielte Weiterbildungs-mdoglich-
keiten

Vielféaltige Angebote im Rahmen des
Gesundheitsmanagements und der Perso-
nalentwicklung, z.B. Firmenfitness mit Ko-
operationspartnern und externe Personal-
beratung

Die tatsachliche Eingruppierung und Stufenzuordnung werden individuell nach dem Tarifrecht
des Landes Hessen festgelegt.

Wegen der Unterreprasentanz im Bereich des hoheren Dienstes besteht aufgrund des Frauen-
forder- und Gleichstellungsplans die Verpflichtung zur Erhéhung des Frauenanteils. Frauen sind
daher besonders aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Menschen werden bei glei-
cher Eignung und Befahigung bevorzugt bertcksichtigt. Teilzeitbeschaftigung ist grundséatzlich
maoglich. Die Bewerbung von Menschen mit Migrationsgeschichte wird ausdrticklich begrif3t.

Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis 17.06.2026 per E-Mail (mit einer
Datei im pdf-Format) an bewerbungen@wirtschaft.hessen.de unter Angabe der Kennung

Il 6_Ref.

Mit der Bewerbung (eine PDF-Datei) sind vorzulegen:

Motivationsschreiben
Lebenslauf

Nachweis des erfolgreichen Studienabschlusses oder vorlaufige Bescheinigung*

Schulabschlusszeugnis
Arbeitszeugnisse

Hinweis: Bei auslandischen Bildungsabschliissen ist die Vorlage im Original und Ubersetzung auf
Deutsch fiir die Priifung der Aquivalenz zu deutschen Bildungsabschliissen erforderlich. Sollte eine
Prufung durch das HMWVW mit Hilfe der durch die Kultusministerkonferenz zur Verfligung
gestellten Datenbank ,anabin® nicht méglich sein, kdnnen Sie im konkreten Einzelfall gebeten
werden, eine kostenpflichtige Zeugnisbewertung bei der Zentralstelle fur ausléandisches

Bildungswesen nachzureichen.
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