Amt Nordstormarn

Das Amt Nordstormarn mit Dienstsitz in Reinfeld (Holstein) sucht ab dem 01.06.2026 eine/n

Mitarbeiter/in (m/w/d) fur das Bauamt,
Sachgebiet Liegenschaften (Verwaltung Hochbau)

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle (39 Wochenstunden).

Was Sie bei uns erwartet:

Zustandig fur die Sachbearbeitung, Bewirtschaftung und Unterhaltung kommunaler
Immobilien und Liegenschaften, insbesondere:

= Betreuung und Verwaltung der Miet- und Pachtverhéltnisse der Gemeinden und des

Amtes inkl. Uberwachung von Zahlungseingéangen

= Erstellung von Nebenkostenabrechnungen

= Koordination und Nachhalten von wiederkehrenden Prifungen und Wartungen

= Begleitung bei der Abwicklung von Versicherungsschaden
Durchfiihrung von Bauunterhaltungsmal3nahmen sowie Vorbereitung und Unterstiitzung
bei einfachen BaumafRnahmen und Bauprojekten, inkl. Abnahme der MaZnahmen
Rechnungsbearbeitung, Kontrolle und Absicherung des effektiven Einsatzes von
Finanzmitteln, Unterstltzung und Zuarbeit bei der Haushaltsplanung der Gemeinden und
des Amtes
Gremienbetreuung inkl. Erstellung von Beschlussvorlagen, Sitzungsdienst und
Protokollfiihrung

Was Sie mitbringen sollten:

Erforderlich:

mehrjahrige einschlagige Berufserfahrung im Bereich Immobilienbetreuung, idealerweise
(zusétzlich) im offentlichen Dienst

eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten oder
Immobilienkaufmann/-frau oder

Kaufmann/-frau der Grundsticks- und Wohnungswirtschaft oder

Rechtsanwalts- und Notargehilfe/-gehilfin oder

einen vergleichbaren Abschluss.

Sie haben den Fihrerschein Klasse B (Nachweis ist beizulegen)

Winschenswert:

sicherer Umgang mit gesetzlichen Vorschriften (u.a. VOB, BGB, UVgO, kommunales
Satzungsrecht)

die Befahigung zu selbstadndigem und strukturiertem Arbeiten

hohes Mal an fachlichem Engagement, Verantwortungsbewusstsein und Zuverlassigkeit
sichere Anwenderkenntnisse mit den gangigen MS Office

Bereitschaft zur Teilnahme an fachspezifischen FortbildungsmalRnahmen

Bereitschaft, an Sitzungen und Terminen auch aullerhalb der regulédren Arbeitszeit
teilzunehmen



Was wir lhnen bieten:

o TARIFLICHES ENTGELT: Beschaftigten wird bei Vorliegen der tariflichen und
personlichen Voraussetzungen ein Entgelt bis zur Entgeltgruppe 8 TVOD-VKA gezahlt

e Zahlung weiterer tariflicher Leistungen gemald des TVOD-VKA (Jahressonderzahlung,
betriebliche Altersvorsorge, leistungsorientierte Bezahlung)

o ENTWICKLUNG: Mdglichkeit zur Weiterentwicklung lhrer fachlichen und persdnlichen
Kompetenzen

e TEAM: Sie erwartet ein familidres Arbeitsumfeld, sowie ein wertschatzender Umgang
miteinander

o kurze Entscheidungswege und Kommunikation auf Augenhéhe

o WORK-LIFE-BALANCE: Flexible Arbeitszeiten im Rahmen der geltenden
Gleitzeitvereinbarung, sowie die Mdglichkeit im Homeoffice zu arbeiten

e vertragliche Hunde sind nach Absprache im Buro willkommen

kostenfreie Parkmoglichkeiten an den Amtsgebauden sowie sehr gute Bahnanbindung

aus Hamburg und Lubeck

modern ausgestaltete Arbeitsplatze

BENEFITS: Arbeitgeberzuschuss zum Jobticket (Deutschlandticket oder NAH.SH)

Mitarbeiterangebote lGber das Vorteilsportal ,,corporate benefits®

Dienstwagenleasing Uber den Arbeitgeber

Zum Jahresende ist eine dauerhafte Neuorganisation der Stelle mit voraussichtlich
hoherwertigen Tatigkeiten geplant. Die Stelle wird in diesem Zuge neu bewertet.

Wir schatzen Vielfalt und begriiRen daher alle Bewerbungen — unabhangig von Geschlecht,
Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter
sowie sexueller Orientierung und ldentitat.

Menschen mit Behinderung und ihnen gleichgestellte werden bei gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung besonders bertcksichtigt. Fir die Beriicksichtigung einer
Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im Auswahlverfahren fiigen Sie bitte einen Nachweis
bei.

Fir eine bessere Vereinbarkeit von Beruf und Familie ist die Besetzung der Stelle auch in
Teilzeit moglich.

Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann freuen wir uns auf Ihre vollstandige und aussagekraftige
Bewerbung bis zum 14.06.2026 Uber unser Online-Bewerbungsformular:
https://www.amt-nordstormarn.de/Amt/Amtsverwaltung/Stellenangebote/Bewerbungs-Formular
oder schriftlich an das Amt Nordstormarn, - Personalwesen -, Am Schiefen Kamp 10, 23858
Reinfeld (Holstein).

Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Eine Ricksendung der Bewerbungsunterlagen
erfolgt nur, wenn ein ausreichend frankierter Riickumschlag beigefligt wird.

Die Bewerbungsunterlagen werden 3 Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens
datenschutzkonform vernichtet bzw. geldscht.

Die Vorstellungsgesprache werden voraussichtlich am 18.06.2026, 22.06.2026 und
23.06.2026 stattfinden.

Fur Fragen zum Aufgabengebiet oder zu den Anforderungen an die Stelle steht Ihnen der
Bauamtsleiter, Herr Ogrzal, unter der Tel.: 04533 — 2009 510 gerne zur Verfiigung.


https://www.amt-nordstormarn.de/Amt/Amtsverwaltung/Stellenangebote/Bewerbungs-Formular

