IT-Systemadministrator*in (w/m/d) — Schwerpunkt Netzwerk & IT-Sicherheit

Neutsche
Sporthochschule Koln

— German Sport University Cologne

ist als Universitat des Landes Nordrhein-Westfalen in ihrem Forschungsspektrum und mit rund 6.000 Studierend

¥

schland einzigartig. Sie gehort auf ihrem Gebiet auch internatio

Zur Verstarkung unseres Teams der zentralen Betriebseinheit fiir Informationstechnologie (ze.IT) ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

nal zu den renommiertesten Universitaten.

eine Stelle als IT-Systemadministrator*in (w/m/d) mit Schwerpunkt Netzwerk & IT-Sicherheit in Vollzeit mit einer regelmaRigen
Wochenarbeitszeit von derzeit 39 Stunden und 50 Minuten unbefristet zu besetzen.

Ihre Aufgabenschwerpunkte

e Netzwerkadministration mit Fokus auf IT-Sicherheit

e Administration der IT-Sicherheitsinfrastruktur,
beispielsweise:

o Firewall

o WAF

o Netzwerkzugangskontrolle
o VPN

e Technische Unterstiitzung bei Risikoanalysen,
MalRnahmenplanung und deren technische Umsetzung

e  Enge Zusammenarbeit mit dem IT-Sicherheitsmanager
bei der Umsetzung von Sicherheitskonzepten

e  Bearbeitung von IT-Sicherheitsvorfallen

e  Technische Dokumentation und Weiterentwicklung der
IT-Sicherheitsinfrastruktur

Ihr Profil

Erforderlich sind

e Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich
Informatik oder eine erfolgreich abgeschlossene
Berufsausbildung mit einschlagigem IT-Bezug und
Erfahrungen im entsprechenden Berufsbild von
mehreren Jahren

e  Fundierte Kenntnisse im Bereich IT-Sicherheit und
Netzwerktechnologien sowie in der Administration von
Firewalls und im Bereich Netzwerkzugriffskontrolle

e  Praxiserfahrung in der Netzwerkadministration und der
Administration sicherheitsrelevanter Systeme

e  Kommunikations- und Teamfahigkeit

e Gewissenhaftigkeit, Selbststandigkeit sowie
Einsatzfreude

e Aufgeschlossenheit fiir neue Themen und Technologien

Erwiinscht sind
e  Erfahrung mit Tools zur Sicherheitsiberwachung und -
analyse
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e Kenntnisse der BSI-Grundschutzstandards oder ISO/IEC

27001

e Sichere Anwendung der deutschen und englischen
Sprache

Unser Angebot

e Beschaftigung nach TV-L mit 30 Tagen Urlaub pro Jahr

e Betriebliche Altersversorgung bei der
Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander (VBL)

e Ein Lebendiges und vielseitiges Aufgabenfeld in einem
engagierten Team, in kollegialer Atmosphare

e Unterstiitzung bei der Vereinbarkeit von Familie und
Beruf z. B. mit Kinderbetreuungsangeboten

e Flexible Arbeitszeiten sowie Moglichkeit zu mobilem
Arbeiten und Homeoffice

e zahlreiche Gesundheits- und Sportangebote

e weitere Benefits, u. a. eine sehr gute
Verkehrsanbindung, kostenlose Parkplatze, eine
glinstigere Verpflegung in unserer Mensa sowie
vergiinstigte Angebote Uiber die Plattform ,Corporate
Benefits”

Bei Vorliegen der persénlichen wund tarifrechtlichen
Voraussetzungen erfolgt  die Eingruppierung  bis
Entgeltgruppe 11 TV-L. N&dhere Information zur Hoéhe des
Entgelts finden Sie hier. Die Stufenzuordnung erfolgt unter
Berucksichtigung der personlichen beruflichen Erfahrungen.

Stellenbesetzungen werden grundsatzlich auch in Teilzeit
vorgenommen, soweit nicht im Einzelfall zwingende
dienstliche Griinde entgegenstehen.

Die Deutsche Sporthochschule Koln versteht sich als
weltoffene Arbeitgeberin, die wertschatzend mit Vielfalt
umgeht. Sie engagiert sich fiir Diversitdt und
Geschlechtergerechtigkeit und begriiRt Bewerbungen, die
dazu beitragen — unabhdngig von Geschlecht, Nationalitat,
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter
sowie sexueller Orientierung und ldentitat. Die Forderung von
Chancengleichheit gehort zu den strategischen Zielen der
Universitat; qualifizierte Frauen werden daher ausdriicklich
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https://www.finanzverwaltung.nrw.de/dienststellen/landesamt-fur-besoldung-und-versorgung-nrw/bezuegetabellen

zur Bewerbung aufgefordert. Frauen werden nach Malgabe
des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berticksichtigt.

Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung und
ihnen Gleichgestellte sind willkommen. Sie werden im
Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt
berucksichtigt.

lhre aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte unter
Angabe der Kennziffer 2621-nwMA-ze.IT-Sicherheit bis zum
04.06.2026 in einer zusammenhdngenden PDF-Datei
ausschliefRlich an bewerbung@dshs-koeln.de.

Bei Fragen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an den
CTO der ze.IT Herrn Syben unter der E-Mail-Adresse
t.syben@dshs-koeln.de. Zu rechtlichen und
verfahrenstechnischen Fragen steht lhnen Frau Mersinli
unter Tel. 0221 4982-6010 fiir weitere Auskiinfte gerne zur
Verfligung.

Besuchen Sie auch unsere Homepage www.dshs-koeln.de.
Dort finden Sie unter www.dshs-koeln.de/datenschutz/ auch
Informationen zum Umgang mit lhren zum Zwecke der
Bewerbung libermittelten personenbezogenen Daten.
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