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Entwicklungsméglichkeiten bis E12 TV-L

Sachbearbeitung (w/m/d) fiir den

vorbeugenden Brandschutz
Vollzeit / Teilzeit / unbefristet / VBBW-BL-011-BS

Informationen zum Landesbetrieb Vermdgen und Bau Baden-Wirttemberg finden Sie hier

lhre Aufgaben:

- Fachliche Beratung der Projektleitungen in unseren Amtern und nutzenden Verwaltungen bei
der Planung, Ausschreibung und Baudurchfiihrung im Bereich Brandschutz

 Prifung von Brandschutzkonzepten bei Neubau- und UmbaumaBnahmen

- Begleitung von Wettbewerben und Vergabeverfahren beim Thema Brandschutz

 Mitarbeit bei der Vorbereitung und Durchfiihrung von Schulungs-, und
Fortbildungsveranstaltungen fiir unsere Amter

- Mitarbeit bei internen und landesweiten Gremien

- Mitarbeit bei der Grundlagenarbeit im Bereich Brandschutz

Ihr Profil:

- Abgeschlossenes Studium (Diplom-, Bachelor-, Master-) oder Technikerausbildung im Bereich
Brandschutzingenieurwesen; Architektur oder Bauingenieurwesen mit Vertiefung
vorbeugender Brandschutz oder einer Ausbildung zum Brandschutzsachverstandigen;
mehrjahrige Berufserfahrung auf einer Baurechtsbehorde oder Brandschutzdienststelle
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* Fundierte Fachkenntnisse, Selbstandigkeit, wirtschaftliches Denken und
Verantwortungsbewusstsein

- Zielorientierte und engagierte Arbeitsweise, Kommunikations- und Teamfahigkeit

+ Fundierte Kenntnisse in Wort und Schrift und ein sicherer Umgang mit MS Office wird
vorausgesetzt

Unser Angebot:

* Eine zukunftssichere, vielfaltige und interessante Tatigkeit, die dem Gemeinwohl dient

- Selbststandiges und eigenverantwortliches Arbeiten

- Work-Life-Balance, familienfreundliche und flexible Arbeitszeitmodelle

- Die Méglichkeit, mobil bzw. im Homeoffice zu arbeiten

- Jahrliche Sonderzahlung sowie eine Zusatzversorgung als Betriebsrente

* Personliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein umfassendes Fortbildungsangebot

- Nachhaltige Mobilitat mit dem JobTicket BW (z.B. Deutschlandticket) und JobBike BW

- Sehr gute Erreichbarkeit mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln; das Dienstgeb&ude befindet sich
direkt gegentber der S-Bahn-Haltestelle ,Stadtmitte®

Kontakt
Fragen zum Bewerbungsprozess

Frau Bonk (Personalabteilung,)

Tel.: 0711 / 6673-3821

Fachliche Fragen
Herr Schlienz (Referatsleitung)

Tel.: 0711 / 6673-3425

Ihre Bewerbung:

Ihre aussagekraftige Bewerbung senden Sie uns bitte unter Auswahl ,,Betriebsleitung” und
Auswahl der Kennziffer VBBW-BL-011-BS bis zum 21.06.2026 Uiber das Bewerberportal
(https://bewerberportal.landbw.de/vbv).

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Wichtige Informationen:
Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die grundsatzlich teilbar ist.

Im Interesse der beruflichen Gleichstellung sind Bewerbungen von Frauen besonders
erwilinscht.
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Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden ausdriicklich begrifBt. Sie werden bei
entsprechender Eignung bevorzugt berlcksichtigt.

Datenschutzhinweise

Weitere Stellenangebote und Informationen gibt’s auf unserem Karriereportal unter
www.vermoegenundbau-bw.de/karriere/stellenangebote
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