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Wir suchen Sie fur die Mitarbeit im
Immobilienmanagement (m/w/d)

im Rahmen einer Krankheitsvertretung befristet in Vollzeit im Staatsbetrieb
Sachsisches Immobilien- und Baumanagement (SIB), Niederlassung Leipzig |

&3 Uber uns

Der Staatsbetrieb SIB, bestehend aus der Zentrale in Dresden, sieben Niederlassungen in ganz
Sachsen und dem Geschéftsbereich Zentrales Flachenmanagement, gewahrleistet ein professionel-
les, nach betriebswirtschaftlichen Grundséatzen ausgerichtetes Liegenschafts- und Baumanagement
fur den Freistaat Sachsen.

Das Sachgebiet Immobilienmanagement verwaltet, steuert und optimiert die Liegenschaften in Zu-
standigkeit des Staatsbetriebes SIB. In seiner Verantwortung liegen das Facility Management (FM)
und die Bauunterhaltsmaf3nahmen (bauliche und technische Instandsetzungen). Dariiber hinaus er-
folgen durch das Sachgebiet Immobilienmanagement Anmietungen zur Behdrdenunterbringung und
einzelne Vermietungen von Flachen.

s Interessante Aufgaben

Ihr Aufgabengebiet umfasst die Prifung und das Buchen von Rechnungen fiir das technische und
infrastrukturelle Facility Management. Sie erstellen Kassenanordnungen und wirken bei der Erstel-
lung von Leistungsverzeichnissen sowie bei der Vorbereitung und Durchfuhrung von Ausschreibun-
gen nach VOL mit. Sie sind beteiligt an der Erstellung und Prifung von Betriebskostenabrechnungen
sowie bei Vertragscontrolling und -anpassung von technischen und infrastrukturellen Bewirtschaf-
tungsvertragen. Sie gewahrleisten und sichern aktuelle Flacheninformationen und Datenbestande.
Neben der Mitarbeit bei der Behérdenunterbringung, erstellen Sie gebaude- und nutzerbezogenen
Kostenzuordnungen und helfen bei der Beschaffung von Verbrauchsstoffen und Verschleil3teilen.




IRL  Wir bieten Ihnen

- Vereinbarkeit von Beruf und Familie, u.a. flexible Arbeitszeiten sowie mobiles Arbeiten im Rah-
men der geltenden Dienstvereinbarungen

— einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz

- eine leistungsgerechte Vergitung; die Eingruppierung bestimmt sich nach dem Tarifvertrag fur
den offentlichen Dienst der Lander und erfolgt fir Beschéftigte in Entgeltgruppe 6 TV-L; fir Be-
amte bestehen Entwicklungsmdglichkeiten bis zur Besoldungsgruppe A 8

- eine teilzeitgeeignete Anstellung

- attraktive (Sozial-) Leistungen des 6ffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, betriebliche Al-
tersvorsorge, betriebliches Gesundheitsmanagement), 30 Tage Urlaub

- personliche und fachliche Entwicklung durch umfangreiches Fortbildungsangebot

- das Angebot eines Deutschlandtickets als JobTicket

v Sie bringen mit

- Laufbahnbefahigung fur die Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsebene des nichttechnischen Verwal-
tungsdienstes oder

- erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung in der Grundstiicks- und/oder Immobilienwirt-
schaft oder

- vergleichbare, erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung, z.B. im Biromanagement oder
zum/ zur Verwaltungsfachangestellten

- Berufserfahrungen im o. g. Aufgabenbereich (u.a. im Zusammenhang mit der Betreibung von
technischen Anlagen) sind von Vorteil, die Tatigkeit ist aber auch fur Berufsanfanger geeignet

Erwartet werden daruiber hinaus:

- Kenntnisse in den fir die Tatigkeit notwendigen Rechts- und Sachgebieten (beispielsweise BGB,
BetrKV, S4HO, VOB, VOL, RL-Bau, Werkvertragsrecht)

- fundierte PC-Anwenderkenntnisse in den MS Office Programmen

- Team- und Kontaktfahigkeit und die Fahigkeit zu selbstandiger und sorgféltiger Arbeitsweise

- sehr gute Deutschkenntnisse (mind. C1 oder ein in Deutschland erworbener Schulabschluss
bzw. eine abgeschlossene Berufsausbildung in deutscher Sprache)

- Fuahrerschein Klasse B ist wiinschenswert, aber keine Bedingung

> Ihre Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Nachweis Berufsabschluss), unter der
Kennziffer 2026-060 per E-Mail bis 07.06.2026 an bewerbungen@sib.smf.sachsen.de (Anlagen
in einer PDF-Datei max. 10 MB). Als Ansprechpartnerin steht lhnen Frau Burkhardt, Telefon 0351
8135 1422, zur Verfligung.

Sofern Sie bereits beim Freistaat Sachsen beschaftigt sind, werden Sie gebeten, in lhrem Bewer-
bungsschreiben das Einverstandnis zur Einsichtnahme in Ihre Personalakte zu erteilen.

Wir suchen Sie unabh&ngig von Alter, Religion, Geschlecht, sexueller Orientierung und Herkunft.
Schwerbehinderte Menschen und ihnen gleichgestellte Personen beriicksichtigen wir bei gleicher
Eignung bevorzugt. Gehdren Sie zu diesem Personenkreis, figen Sie bitte Ihrer Bewerbung einen
Nachweis bei. Frauen werden ausdriicklich aufgefordert, sich zu bewerben. Bei gleicher Eignung
werden Bewerberinnen gemaf 8 4 Abs. 5 Séchsisches Gleichstellungsgesetz bei entsprechender
Unterreprasentanz von Frauen bevorzugt eingestellt.

Hinweis zum Datenschutz: Sie werden darauf hingewiesen, dass mit Ihrer Bewerbung die elektro-
nische Verarbeitung lhrer personlichen Daten bis zum Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens
verbunden ist. Welche Rechte Sie haben und zu welchem Zweck Ihre Daten verarbeitet werden
sowie weitere Informationen zum Datenschutz haben wir auf unserer Webseite zusammengestellt.


https://www.sib.sachsen.de/download/Bewerbungsunterlagen_Hinweise_zum_Datenschutz_2018.pdf

