% Bundesamt fiir
Verfassungsschutz

IM AUFTRAG
| DER DEMOKRATIEL

Das Bundesamt flr Verfassungsschutz (BfV) leistet als Inlandsnachrichtendienst der Bundesrepublik Deutschland einen
wesentlichen Beitrag fur die Sicherheit der Blrgerinnen und Burger.

Wir suchen zur Verstarkung unserer Teams in Berlin oder K&ln mehrere
Referentinnen und Referenten (m/w/d)

fur die OSINT-Analyse
lhre Aufgaben o
Als Referent/-in bearbeiten und koordinieren Sie Malnahmen im Wir bieten
Bereich der Internetaufklarung, der sogenannten Open Source In- ¢ Sinnhaftigkeit
telligence (OSINT). Dabei befassen Sie sich mit verfassungs- spannende Tatigkeit mit gesellschaftlichem Mehr-
schutzrelevanten Inhalten und Akteuren. Die gewonnenen Er- wert und aktuellem politischen Bezug
kenntnisse fassen Sie eigenstandig in Berichten fir interne Fach- ~ ® Langfristige Zusammenarbeit
bereiche und Lagebilder zusammen. sicherer Arbeitsplatz, gute berufliche Entwick-

lungsmoglichkeiten durch Fortbildungen, vielfal-

Sie fihren zudem den fachlichen, technischen und strategischen tige Einsatzbereiche

Austausch mit Sicherheitsbehérden im In- und Ausland. Zur Wei- e Ausgeglichene Arbeits- und Freizeit
terentwicklung der Auswertung testen Sie den Einsatz von Tools flexible Arbeitszeitregelung, individuelle Teilzeit,
sowie kunstlicher Intelligenz und setzen Impulse bei der fachlichen Uberstundenausgleich durch Freizeit
Anleitung und stetigen Weiterentwicklung lhres Teams. Weiterhin e Starkes Team & inklusive Werte
unterstiitzen und vertreten Sie die Referatsleitung bei der Wahr- guter Teamspirit, wertschatzende Arbeitsat-
nehmung ihrer Aufgaben. mosphare, Onboarding & Mentoring
Ihr Profil Gehalt und Perspektive
Unbefristete Einstellung in die Entgeltgruppe 13
Sie besitzen die deutsche Staatsangehdérigkeit und verflgen: TV EntgO Bund (Jahresbruttogehalt von 60.787 €
e als Beamter/Beamtin iiber die Laufbahnbefahigung bzw. die bis 87.139 €)* sowie Mdglichkeit der spateren Ver-
Voraussetzungen fir die Anerkennung der Laufbahnbefahi- beamtung
gung fiir den hdheren nichttechnischen Verwaltungsdienst des e Ubernahme von Beamtinnen und Beamten bis A
Bundes oder 13 BBesO A bei Vorliegen der laufbahnrechtlichen
e Uber einen Masterabschluss mit mindestens der Note ,,gut” Voraussetzungen
aus den Studienbereichen Verwaltungswissenschaften, Public e Zahlung einer Nachrichtendienstzulage
Management, Public Administration, Digitales Verwaltungsma-
nagement, Rechtswissenschaften, Wirtschaftswissenschaften, “je nach Moglichkeit der Anerkennung von Abschluss

Medienwissenschaften, Kommunikationswissenschaften, Poli- und Vorerfahrungszeiten

zeivollzugsdienst / Police Service, Politik- und Sozialwissen-
schaften oder einen vergleichbaren Abschluss. Wir foérdern Vielfalt und Chancengleichheit.

Darliber hinaus erwarten wir: Frauen werden besonders zur Bewerbung auf-
gefordert. Begrif3t werden zudem Bewerbungen
von Menschen mit Migrationshintergrund — bitte
beachten Sie das Erfordernis der deutschen
Staatsangehorigkeit. Schwerbehinderte Men-
schen werden bei gleicher Eignung bevorzugt
bertcksichtigt. Es wird lediglich ein Mindestmalf}
an korperlicher Eignung verlangt.

e ausgepragte Sozialkompetenz, Teamfahigkeit, interkulturelle
sowie Gender- und Diversitykompetenz

e Koordinations- und Organisationsfahigkeit, selbststandiges
und konzeptionelles Arbeiten sowie Engagement und Belast-
barkeit, auch zu dienstunglinstigen Zeiten

e gute Englischkenntnisse und Kenntnisse im Bereich der Inter-
nettechnologien (Digitalkompetenz) sowie IT-Affinitat.

Vorzugsweise ist eine mehrjahrige tatigkeitsrelevante Berufserfah-
rung, z. B. im OSINT-Bereich einer Sicherheitsbehoérde.
Arbeiten Sie gemeinsam mit uns IM AUFTRAG DER DEMOKRATIE!
Bewerbungsfrist: 08.06.2026

Bewerben Sie sich Gber das Online-Bewerbungsportal des Bundesverwaltungsamtes (BVA) unter der Verfahrensnummer
AWV-2026-038 auf https://bewerbung.dienstleistungszentrum.de/frontend/AWV-2026-038/index.html

Das Bestehen von schriftlichen und mindlichen Eignungstests ist Voraussetzung fiir die weitere Bearbeitung Ihrer Bewerbung.

Weiterfiihrende Informationen
Bewerbung: 022899/358-87500 - BVA - Servicezentrum Personalgewinnung

Karriere im BfV: www.verfassungsschutz.de/karriere

Erfahrungsberichte: www.verfassungsschutz.de/karriere/erfahrungsberichte
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