
 

Möchten Sie sich für den Verbraucherschutz einsetzen? 
Dann werden Sie Teil des Teams des LBME NRW! 

 
Für die Betriebsstelle Eichamt Köln suchen wir eine*n 

 

Bachelor/Diplom-Ingenieur*in (FH) 
 

Wir schaffen durch unsere Arbeit Vertrauen in Messwerte, schützen Verbraucher*innen und sorgen für einen 
fairen Wettbewerb. Unsere Aufgaben umfassen die regelmäßige Eichung von Messgeräten sowie die Durch-
führung der gesetzlich vorgesehenen Kontrollen von geeichten Messgeräten und Fertigpackungen. Zusätzlich 
unterstützen wir kleinere und mittlere Unternehmen als Konformitätsbewertungsstelle beim Inverkehrbringen 
neuer Messgeräte. Ihre Berührungspunkte mit unserer Arbeit sind beispielsweise die Obst- und Gemüsewaage 
an der Kasse, die Zapf- und Ladesäulen für Fahrzeuge, die Strom- und Wasserzähler im eigenen Haushalt, 
der Eimer Farbe für die Renovierungsarbeiten - und hoffentlich selten die Radarmessanlage im Straßenver-
kehr! Wesentliche Zukunftsthemen für unsere rund 300 Mitarbeitenden umfassen die Digitalisierung der Met-
rologie und den Ausbau von Kompetenzen im Bereich Wasserstofftechnologie. 

 
 

  
 

Teilw. Außendiensttätigkeit 
 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 

 
Die Betriebsstelle Eichamt Köln besteht aus den 
Zentralen Diensten und 6 Fachbereichen mit insge-
samt rund 38, überwiegend im Außendienst tätigen 
Mitarbeitenden.  
Ihr Einsatz erfolgt im Fachbereich 3.1 - Messgeräte 
für Elektrizität, Gas, Wasser, Wärme, Druck und 
Temperatur, Gasabrechnung, Prüfstellenüberwa-
chung. 
 
Im Rahmen Ihrer Tätigkeit sind Sie u. a. mit der 
eichtechnischen Prüfung, Konformitätsbewertung 
sowie Markt- und Verwendungsüberwachung eich-
pflichtiger Messgeräte aus den oben aufgeführten 
Bereichen betraut. 
 
Die Außendiensttätigkeit des Arbeitsplatzes er-
streckt sich über die Einzugsgebiete der Betriebs-
stellen Eichamt Aachen, Duisburg, Düsseldorf und 
Köln. Ihren zukünftigen Wirkungskreis finden Sie 
hier in der Grafik  

 
Aufgabenschwerpunkte: 
 

• Befundprüfung und Verwendungsüberwachung 
von Messgeräten elektrischer Energie  

• Eichtechnische Prüfung und Konformitätsbewer-
tungen von Ladesäulen für Wechsel- und 
Gleichstrom  

• Prüfstellenüberwachung 

• Bearbeitung der Stichproben für Messgeräte 
elektrischer Energie  

• Kalibrierung und Prüfung elektronischer Prüfmit-
tel 

• Kalibrierung und Prüfung der Temperaturnor-
male des LBME NRW, Tripelpunktmessungen 

• Aufnahme und Verarbeitung von Verbraucher-
anfragen/ -beschwerden 

 
Ihr Profil: 
 

• abgeschlossenes Studium (Bachelor/Diplom 
(FH)) in einer der folgenden Fächergruppen: 
- „Ingenieurwissenschaften“, vorzugsweise in den 

Studienbereichen Elektrotechnik oder Informati-
onstechnik 

- „Mathematik, Naturwissenschaften“, vorzugs-
weise im Studienbereich Physik 

      oder: 
Laufbahnbefähigung für die Ämtergruppe des ers-
ten Einstiegsamtes der Laufbahngruppe 2 des 
technischen Dienstes 

• Besitz des Führerscheins der Klasse B  
    (alt Klasse 3) 

• ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein  
und Zuverlässigkeit 

• gutes analytisches Denkvermögen und struktu-
rierte Arbeitsweise 

• schnelle Auffassungsgabe bei neuen Aufgaben-
stellungen sowie die Bereitschaft, sich in neue 
Aufgaben und Themengebiete einzuarbeiten 

• ausgeprägte Kommunikations- und Kooperations- 
fähigkeit, Überzeugungskraft sowie Teamfähig-
keit 

• Geschick und Präzision in der mündlichen und 
schriftlichen Darstellung in deutscher Sprache 

• routinierter Umgang mit Microsoft Office-Produk-
ten sowie die Bereitschaft und Fähigkeit, sich in 
Anwender-Software einzuarbeiten 

 

Wir bieten Ihnen: 

 

eine abwechslungsreiche, vielseitige und in-
teressante Vollzeitstelle in einem unbefriste-
ten Arbeitsverhältnis. Eine Ausübung in Teil-
zeit ist ebenfalls möglich. Die regelmäßige 
tägliche Sollarbeitszeit darf dabei aus dienst-
lichen Gründen 6 Stunden nicht unterschrei-
ten. 

 
 

 

 

 

Bezahlung nach Entgeltgruppe 10 TV-L 
inkl. Jahressonderzahlung bzw. nach Be-
soldungsgruppe A10 LBesG für Beamtin-
nen und Beamte. Nähere Informationen 
zur Höhe des Entgeltes finden Sie hier. 
 
 

die Möglichkeit auf Verbeamtung bei Be-
währung und Erfüllung der laufbahnrechtli-
chen Voraussetzungen 
 

 

 

flexible Arbeitszeiten sowie die Möglichkeit 
des mobilen Arbeitens 
 

 

 

eine zusätzliche betriebliche Altersversor-
gung (VBL) 
 

 

 

gute Verkehrsanbindung an den öffentlichen 
Nahverkehr bzw. ausreichend Parkplätze 
 

 

vielfältige und regelmäßige Fortbildungs- 
möglichkeiten 

 

Das ist uns wichtig: 

 

 
Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben 
Lebensentwürfe sind unterschiedlich – wir setzen uns mit flexiblen und geregelten Arbeitszeiten 
sowie verschiedenen Arbeitszeitmodellen für die Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben ein. 
 

 

 

Diversität und Chancengleichheit 
Diversität ist in jeglicher Hinsicht ein wichtiger Bestandteil unserer Personalstrategie. Daher 
freuen wir uns über Bewerbungen von Menschen mit oder ohne Beeinträchtigung, aller ge-
schlechtlichen Identitäten, jeden Alters oder jeder Herkunft 

 

• Frauen werden nach Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berücksichtigt 
 

• Schwerbehinderte Menschen und diesen Gleichgestellte im Sinne von § 2 SGB IX berück-
sichtigen wir bei gleicher Eignung vorrangig. Schwerbehinderte Menschen und ihnen Gleich-
gestellte fügen ihrer Bewerbung bitte einen amtlichen Nachweis über ihre Schwerbehinde-
rung oder Gleichstellung bei. 

 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung  
bis zum 04.06.2026. Bitte nutzen Sie dazu ausschließlich  
unser Bewerbungsportal. 
 

 
 

Für fachliche Fragen steht Ihnen Herr Cziudaj (Tel.: 0221 59778-10211)  
und für allgemeine Fragen zum Bewerbungsverfahren Frau Wilke  
(Tel.: 0221 59778-10120) gerne zur Verfügung. 
 
Weitere Informationen über unseren Landesbetrieb finden Sie hier. 

 

https://www.lbme.nrw.de/eichaemter-und-beschussamt
https://www.finanzverwaltung.nrw.de/dienststellen/landesamt-fur-besoldung-und-versorgung-nrw/bezuegetabellen
https://bewerbung.nrw/BVPlus/?stellenID=100535523
https://www.lbme.nrw.de/home/

