Stadt Stellenausschreibung
LEER

Die Stadt Leer im Herzen Ostfrieslands sucht zum nachstméglichen Zeitpunkt eine/n

Ingenieur*in (w/m/d) oder Architekt*in (w/m/d)
im Fachdienst Bauordnung.

Die Stelle ist nach der Entgeltgruppe 11 TV6D bewertet. Es handelt sich um eine zunachst auf
ein Jahr befristete Vollzeitstelle mit 39 Wochenstunden, die grundséatzlich teilzeitgeeignet ist.
Eine Ubernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis ist beabsichtigt. Es wird explizit auf die
Moglichkeit der flexiblen Arbeitszeiteinteilung hingewiesen.

Gesucht wird eine engagierte und entscheidungsfreudige Personlichkeit mit fundierten Fach-
kenntnissen, die Uber das erforderliche Durchsetzungs- und EinfUhlungsvermogen verflgt,
um Entscheidungen angemessen vertreten zu kénnen.

lhre Aufgaben:

In einem motivierten und kompetenten Team (12 Mitarbeiter*innen) Ubernehmen Sie vielfal-

tige und verantwortungsvolle Aufgaben:

e Planungs- und bauordnungsrechtliche Prifung von BaumaBnahmen (Bauantrage und
Bauvoranfragen)

e Erteilung von Baugenehmigungen

e Bauberatung

e Uberwachung und Abnahme von Bauvorhaben
e Prifung von Brandschutznachweisen

e Erteilung von Abgeschlossenheitsbescheinigungen nach Wohnungseigentumsgesetz
(WEG)

e Erteilung von Ausnahmen und Befreiungen
e Denkmalschutz

e Bearbeitung von Widerspriichen

Eine Anderung der Aufgaben bzw. des Aufgabenbereiches bleibt vorbehalten.
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Wir bieten Ihnen:

Eine Beschaftigung auf der Grundlage des Tarifvertrages fur den offentlichen Dienst
(TVeD)

Ein Entgelt nach der Entgeltgruppe 11 TV6D (bei Erfallung der tariflichen Voraussetzun-
gen)
Die Aussicht auf eine unbefristete Beschaftigung bei Vorliegen der persénlichen und

haushaltsrechtlichen Voraussetzungen

Ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Arbeitsumfeld in einer attraktiven
Stadt mit historischer Kulisse

Eine grindliche Einarbeitung und fortlaufende fachliche Unterstiatzung

Flexible Arbeitszeiten bei einer durchschnittlichen wéchentlichen Arbeitszeit von 39
Stunden

30 Tage Urlaubsanspruch pro Jahr

Die grundséatzliche Méglichkeit zur alternierenden Telearbeit (nach der Einarbei-
tungsphase)

Ein modernes Arbeitsumfeld mit aktueller EDV-Ausstattung
Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

Die im 6ffentlichen Dienst vorgesehenen Sozialleistungen
Eine jahrliche Pramie, die leistungsorientiert bemessen wird

Ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit der Méglichkeit zur Teilnahme an der
betrieblichen Gesundheitsférderung (z.B. Hansefit, Workshops, Massagen, psychologi-
sches Coaching)

lhr Profil:

Zwingend erforderlich:

Abgeschlossenes (Fach-) Hochschulstudium der Fachrichtung Architektur oder Bauin-
genieurwesen

Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mindestens Sprachniveau C1 oder ein ver-

gleichbarer Nachweis)

Winschenswert:

Kenntnisse bzw. praktische Erfahrung im Bauordnungs- und Bauplanungsrecht
Berufliche Weiterbildung durch Fachseminare und Lehrgange
Sicherer Umgang mit gangigen EDV-Programmen

FUhrerschein der Klasse B (ehem. 3)

Seite 2 von 3



_ Stadt .

LEER -

Werden Sie Teil unseres Teams!
Die Stadt Leer bietet Ihnen ein inspirierendes Arbeitsumfeld, in dem Sie Ihre Fahigkeiten ein-
bringen kénnen.

Wir freuen uns Uber Bewerbungen von Personen jeden Geschlechts. Nahere Auskunfte erteilt
Ihnen gerne die kommissarische Leiterin des Fachdienstes Bauordnung, Frau Peters, unter
der Telefonnummer 0491/9782-275 oder per E-Mail an simone.peters@leer.de.

Bewerbungen mit aussageféahigen Unterlagen senden Sie bitte bis zum
02. Juni 2026

vorzugsweise per E-Mail an bewerbung@leer.de (Bitte in einer PDF-Datei mit max. 25 MB).
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