Landesrechnungshof
Nordrhein-Westfalen

Sie iibernehmen gerne Verantwortung?
Sie mochten datengetriebene L6sungen von Grund auf mitgestalten?
Sie sind interessiert daran, lhre technischen Fahigkeiten fiir das Interesse des Lan-
des einzusetzen?
Dann bieten wir lhnen die passende Gelegenheit.

Als unabhangige, nur dem Gesetz unterworfene oberste Landesbehérde obliegt es dem
Landesrechnungshof Nordrhein-Westfalen, die Rechnung sowie die OrdnungsmaBigkeit
und Wirtschaftlichkeit der Haushalts- und Wirtschaftsfiihrung des Landes zu prifen. Un-
sere Pruferinnen und Prifer analysieren komplexe Vorgange, groBe Dokumentenmen-
gen und vielschichtige Datenbesténde.

Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt fir das Priifungsgebiet der Prasidentin
des Landesrechnungshofs Nordrhein-Westfalen (Priifungsgebiet | A) eine/-n

Datenanalystin/Datenanalysten / Data Scientist (w/m/d) als Priiferin / Priifer
(w/m/d)

mit besonderen Aufgaben.

Wo werden Sie fiir uns tatig?

e Sie tragen zum Aufbau einer Dateninfrastruktur bei und fordern die kontinuierli-
che Weiterentwicklung datenbasierter Priifmethoden.

e Sie analysieren systematisch Dokumente, strukturieren unzusammenhangende
Daten und entwickeln wiederverwendbare Analyseskripte.

e Sie stellen Datenauswertungen in geeigneter Form dar und entwickeln Darstel-
lungsformate von Datenauswertungen fir Prifungsprojekte.

e Sie bringen die Implementierung von Methoden voran, die durch Daten und neu-
en Technologien (z. B. Kiinstlicher Intelligenz) unterstitzt werden.

e Sie beraten die Fihrungsebene bei der Bewertung, Auswahl, Integration und Ein-
fuhrung neuer Methoden, Technologien und Werkzeuge.

Was erwarten wir von lhnen?

e Sie verfligen Uber einen Abschluss eines Masterstudienganges mindestens mit der
Note ,gut” in den Fachrichtungen Data Science, Informatik, Wirtschaftsinformatik,
Statistik, Mathematik oder in einem sozial- oder wirtschaftswissenschaftlichen
Fach mit empirisch-quantitativer Ausrichtung.



Sie verfugen Uber Erfahrungen in der Datenmodellierung, -analyse

und -aufbereitung sowie in der Datenvisualisierung (z. B. Power BI, Tableau, Plotly)
und kennen aktuell gangige Datenarchitekturen sowie Plattformen der Kiinstli-
chen Intelligenz.

Sie bringen sehr gute Programmierkenntnisse mit (Python, SQL, R oder vergleich-
bar).

Sie besitzen die Fahigkeit, komplexe Sachverhalte zu analysieren, zu strukturieren
und zu bewerten.

Sie kdnnen technische Losungen adressatengerecht darstellen und erklaren.

Sie bringen die Bereitschaft mit, sich in fachliche Priifungslogiken einzuarbeiten,
und verfligen Uber Eigeninitiative sowie Gestaltungswillen.

Was ist zudem wiinschenswert?

Sie verfiigen Uber Erfahrung im Projektmanagement.

Sie haben Erfahrungen mit Textanalysen, Verarbeitung unstrukturierter Daten
(z. B. NLP) oder Machine Learning.

Sie besitzen Kenntnisse im offentlichen Haushalts- und Finanzwesen.

Was bieten wir lhnen?

Ein sicheres Beamtenverhaltnis mit Beférderungsmaoglichkeiten bis zur Besol-
dungsgruppe A 15.

Vielfaltige Entwicklungsmoglichkeiten in einer fachlich breit aufgestellten obers-
ten Landesbehdrde.

Interessante Aufgaben in einem interdisziplindren Team.

lhre Arbeitszeiten sind flexibel und familiengerecht (einschlieBlich der Moglichkeit,
mobil zu arbeiten).

Sofern Sie bereits im 6ffentlichen Dienst beschaftigt sind, verfigen Sie max. Gber eine
Besoldung nach A 14 LBesO A NRW; die Einstellung kann auch als Tarifbeschaftigte/r
erfolgen. Bei Personen, die nicht im &ffentlichen Dienst beschaftigt sind, erfolgt die Ein-
gruppierung bei Vorliegen der persdnlichen Voraussetzungen nach der Entgeltgruppe 13
TV-L. Bei Vorliegen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen ist eine spatere Ubernah-
me in das Beamtenverhaltnis vorgesehen.

Sie wollen mehr erfahren?

Gerne stehen lhnen fir weitere Fragen zu Ihrem kiinftigen Einsatzgebiet und lhren Auf-
gaben die Referatsleitungen Herr Kirchhoff (0211 3896-218) und Herr Dr. Bernsee (0211
3896-385) zur Verfligung. Fragen zum Bewerbungsverfahren richten Sie bitte an Frau
Hainich (0211 3896-306).



Sie wollen unser Team verstarken?
Unterstiitzen Sie den Landesrechnungshof bei seinen verantwortungsvollen Aufgaben
und bewerben Sie sich bis zum 17.06.2026 online Uber Interamt.


https://www.interamt.de/koop/app/trefferliste?Partner=781

Weitere Hinweise zum Bewerbungsverfahren

Einzusendende Bewerbungsunterlagen
e tabellarischer Lebenslauf mit ausfiihrlichem beruflichem Werdegang
e Abschlusszeugnisse des entsprechenden Studiums
e Schulabschlusszeugnisse und ggf. sonstige Qualifikationsnachweise sowie Beurteilungen
Uber die bisherigen Tatigkeiten
e l|etzte Ernennung sowie Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte

Ihre Bewerbung mit den Unterlagen konnen Sie auch schriftlich auf dem Postweg an die Prasi-
dentin des Landesrechnungshofs Nordrhein-Westfalen, Werdener StraBe 5, 40227 Dusseldorf,
richten. Bitte achten Sie in diesem Fall darauf, dass Sie keine Originaldokumente einreichen. Eine
Bewerbungsmappe ist nicht erforderlich. Bei verfahrenstechnischen Fragen im Zusammenhang
mit lhrer Bewerbung wenden Sie sich bitte an Frau Hainich unter: (0211) 3896-306.

Allgemeine Hinweise
Das Land Nordrhein-Westfalen und der Landesrechnungshof Nordrhein-Westfalen fordern die
berufliche Entwicklung von Frauen. Bewerbungen von Frauen sind daher ausdricklich er-
wunscht. In Bereichen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, werden sie bei gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt, sofern nicht in der Person eines Mit-
bewerbers liegende Griinde liberwiegen.
Bewerbungen schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter behinderter Menschen im Sinne von
§ 2 SGB IX sind erwinscht.
Die Ausschreibung richtet sich ausdricklich auch an Menschen mit Einwanderungsgeschichte.
Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie ist fir den Landesrechnungshof Nordrhein-Westfalen
ein wichtiges Anliegen. Unter Berlicksichtigung der Anforderungen an die ausgeschriebenen
Stellen sind Teilzeitmodelle daher grundsatzlich maglich.

Hinweis zum Datenschutz
Eine verschliisselte Ubermittlung Ihrer Bewerbung per E-Mail ist derzeit beim Landesrechnungs-
hof Nordrhein-Westfalen nicht moglich. Bei datenschutzrechtlichen Bedenken haben Sie daher
die Mdglichkeit, sich auch auf dem Postweg zu bewerben.
Es werden nur die persdnlichen Daten von Ihnen erhoben, die zur ordnungsgemaBen Durchfiih-
rung des Bewerbungsverfahrens erforderlich sind. Ihre Daten werden zudem nur weiterverarbei-
tet, wenn es zu einer Begrindung eines Beschaftigungsverhaltnisses kommt.
Wir behandeln lhre personenbezogenen Daten vertraulich und entsprechend der gesetzlichen
Datenschutzvorschriften, insbesondere der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) und dem
Datenschutzgesetz Nordrhein-Westfalen (DSG NRW) sowie der unter Datenschutz — Landes-
rechnungshof Nordrhein-Westfalen (nrw.de) abrufbaren Datenschutzerklarung des Landes-
rechnungshofs Nordrhein-Westfalen.
Bei weiteren Fragen erreichen Sie die Datenschutzbeauftragte des Landesrechnungshofs Nord-
rhein-Westfalen per E-Mail unter Beauftragte.Datenschutz@Irh.nrw.de oder iber die Adresse:
Landesrechnungshof Nordrhein-Westfalen, Behordliche Datenschutzbeauftragte, Werdener
Str. 5, 40227 Dusseldorf, sowie telefonisch unter (0211) 3896-0.



https://lrh.nrw.de/datenschutz/
https://lrh.nrw.de/datenschutz/
mailto:Beauftragte.Datenschutz@lrh.nrw.de

