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Der Landkreis Ahrweiler sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine/n:

Sachbearbeiter/in wmq

im Bereich ,,Organisationsentwicklung und Prozessmanagement” in der Abteilung 1.6 -

Organisation

in Teil-/Vollzeit, befristet auf zwei Jahre

IHRE AUFGABEN:

+ Erarbeiten, Uberarbeiten und Fortschreiben von
Dienstvereinbarungen, Organisationsverfligungen sowie
weiteren Regelwerken des internen Dienstrechts

+ Analyse, Aufnahme und Modellierung von
Verwaltungsprozessen sowie Entwicklung von
Vorschlagen zur Optimierung von Arbeitsablaufen

+ Konzeptionelle Weiterentwicklung organisatorischer
Strukturen und Arbeitsformen innerhalb der Verwaltung

+ Mitarbeit in Projekten zur Verwaltungsmodernisierung
sowie zur Weiterentwicklung organisatorischer
Rahmenbedingungen

+ Beratung und Unterstiitzung der Fachbereiche bei
organisatorischen Fragestellungen und
Verdnderungsprozessen

IHR PROFIL:

v Abgeschlossener Verwaltungslehrgang Il
(Verwaltungsfachwirt/in) oder Bachelorabschluss mit
Bezug zur 6ffentlichen Verwaltung, Organisation oder
Verwaltungsmanagement oder eine vergleichbare
Qualifikation

+ Interesse an Organisationsentwicklung,
Prozessmanagement und moderner Verwaltungsarbeit

Interesse?
Bewerben Sie sich bitte papierlos bis zum 15.06.2026 unter

[=] | das-neue-ahrtal.de |

Bitte beachten Sie, dass wir Bewerbungen
: nurdigital entgegennehmen kdnnen,

+ Analytisches Denkvermdgen sowie eine strukturierte und
selbststandige Arbeitsweise

+ Sicheres Auftreten sowie gutes schriftliches und
miindliches Ausdrucksvermogen

v Teamfahigkeit, Eigeninitiative und Offenheit gegenlber
neuen Themen und Arbeitsmethoden

UNSER ANGEBOT:

Vv Ein befristetes Beschaftigungsverhaltnis in Vollzeit mit
Entgelt nach Entgeltgruppe E 10 TV6D

« Tarifliche Jahressonderzahlung und zusatzliches
Leistungsentgelt nach Tarif

v Attraktive Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

+ Flexible Arbeitszeiten (u.a. durch Gleitzeitmodell)

v 30 Urlaubstage/ Jahr + freie Tage am 24. und 31.12.

+ Betrieblichen Kindertagespflegestelle

+ Krisensicherer Arbeitsplatz, angenehmes Arbeitsklima
und familienfreundliche Arbeitsbedingungen

+ Option auf Homeoffice

Kontakt:

Ilhre Fragen beantwortet Ihnen gerne

Herr Christian Miiller

Tel.: 02641/975-2600

E-Mail: christian.mueller@kreis-ahrweiler.de

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung besonders bericksichtigt. Entsprechend § 7
Abs. 2 Landesgleichstellungsgesetz ist eine Wahrnehmung der ausgeschriebenen Stelle auch durch mehrere Teilzeitkrafte moglich.




