
Öffentliche Stellenausschreibung 
 
 
Bei der Stadt Sömmerda ist zum schnellstmöglichen Zeitpunkt 
 
eine Stelle als Hausmeister (m./w./d.) für städtische Einrichtungen, 
zugehörig zum Hauptamt,  
 
unbefristet neu zu besetzen.  
 
Was sind insbesondere Ihre Aufgaben? 
 
 Hausmeistertätigkeiten an und in folgenden städtischen Einrichtungen,  

einschließlich Außenanlagen 
o Bürgerzentrum „Bertha von Suttner“ 
o Schüler-Freizeit-Zentrum 

 Gewährleistung von Ordnung, Sicherheit und Sauberkeit in den Einrichtungen 
 Feststellung von Mängeln, Erstellung von Auftragsanzeigen 
 Zusammenarbeit mit Handwerkern bei Reparaturen 
 selbstständige Ausführung von handwerklichen Kleinreparaturen 
 Vorbereitung Räume o. g. Einrichtungen zu verschiedenen Nutzungszwecken 
 Bereitstellung und Bedienung Technik zu Sitzungen, Terminen, Veranstaltungen 
 Betreuung und Kontrolle der technischen Anlagen in den Einrichtungen 
 Bedienung von Geräten und Maschinen im Aufgabengebiet 
 Unterstützung bei Bedarf an/in anderen Einrichtungen der Stadt 
 Unterstützung bei städtischen Veranstaltungen 
 Elektroüberprüfung von ortsveränderlichen elektrischen Geräten  

in allen städtischen Objekten 
 Durchführung von Vermietungen im Bürgerzentrum „Bertha von Suttner“ 
 Durchführung von Schließdiensten 
 Absicherung Winterdienst 

 
Was wir von Ihnen erwarten? 
 
 abgeschlossene dreijährige Berufsausbildung im Bereich Elektrotechnik 
 handwerkliches und technisches Geschick 
 Erfahrungen im Umgang mit moderner Gebäudetechnik 
 selbständige, fachlich korrekte und eigenverantwortliche Arbeitsweise  
 aufgeschlossenes, verständnisvolles und freundliches Auftreten  
 Kenntnisse im Umgang mit MS-Office-Anwendungen wünschenswert 
 Belastbarkeit und hohe Einsatzbereitschaft, auch an Wochenenden 
 Besitz des Führerscheins Klasse B 
 
Was wir Ihnen bieten können? 
 
 unbefristete Stelle in Vollzeitbeschäftigung 
 Eingruppierung nach TVöD gemäß Entgeltordnung VKA, voraussichtlich EG 5 
 zusätzliche tarifliche Leistungen wie z. B. Jahressonderzahlung, betriebliche 

Altersversorgung, monatliche Sachbezüge 
 Anspruch auf 30 Tage Erholungsurlaub 
 flexible Arbeitszeiten u. v. m. 
 
 
 
 



 
 
Interessenten an dieser Tätigkeit richten ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 
(Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Zeugniskopien, Beurteilungen etc.) bis spätestens 
zum 31.05.2026 per E-Mail an personalabteilung@stadtsoemmerda.de (PDF-Format).  
 
Bewerbungen von Schwerbehinderten und Gleichgestellten sind ausdrücklich erwünscht. 
Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Eingereichte Bewerbungsunterlagen können nur 
zurückgesandt werden, wenn der Bewerbung ein ausreichend frankierter Rückumschlag 
beigefügt wurde. 
 
 
 
Hauboldt 
Bürgermeister 


