
Das Seebad Ueckermünde ist eine amtsfreie Stadt im Landkreis Vorpommern-Greifswald im 
Nordosten von Mecklenburg-Vorpommern und liegt an der Mündung der Uecker in das Stettiner 
Haff. Ueckermünde hat derzeit ca. 8.800 Einwohner. 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 
Sachbearbeiter Geschäftsbuchhaltung (m/w/d). 
 
Die Stelle ist unbefristet in Vollzeit zu besetzen. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 
 
o Stammdatenpflege 
o Führung des Postmanagements (u. a. Erfassung der Rechnungen) 
o Buchung der laufenden Geschäftsvorfälle (Debitoren- und Kreditorenbuchhaltung), u. a. Prüfung 

der Belege, Vorkontierung der Geschäftsvorfälle, Erstellung der Buchungsanordnungen 
o beratende Funktion gegenüber den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in Fragen der 

buchhalterischen Abwicklung 
 
Die Übertragung anderer, der Entgeltgruppe entsprechender Tätigkeiten bleibt vorbehalten. 
 
Das erwarten wir von Ihnen: 
 
o abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellter, erfolgreicher Abschluss des 

Angestelltenlehrgangs I, abgeschlossene Ausbildung als Steuerfachangestellter oder Kaufmann 
für Büromanagement oder vergleichbare Qualifikation 

o idealerweise Erfahrung im kommunalen Finanzwesen 
o Kenntnisse im Haushaltsrecht sind von Vorteil 
o sicherer Umgang mit der Finanzsoftware H&H proDoppik ist von Vorteil 
o sicherer Umgang mit den gängigen EDV-Programmen (MS Office) 
o Fortbildung bzw. Bereitschaft zur Fortbildung zum Kommunalen Finanzbuchhalter 
o selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise 
o Flexibilität 
o Belastbarkeit 
o Teamfähigkeit 
o einwandfreies Führungszeugnis (Vorlage bei Einstellung) 
 
Wir bieten Ihnen: 
 
o Eingruppierung in der Entgeltgruppe 7 nach dem TVöD-VKA 
o Jahressonderzahlung 
o Gewährung von Sachbezügen im Wert von 50 Euro netto/Monat und 60 Euro netto im 

Geburtstagsmonat sowie einer jährlichen Erholungsbeihilfe 
o vermögenswirksame Leistungen 
o 30 Tage Urlaub (31 Tage ab 2027) und bezahlte Freistellung am 24.12. und 31.12. 
o betriebliche Altersversorgung 
o flexible Arbeitszeiten im Rahmen der Dienstvereinbarung 
o sehr gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
  



Ihre Bewerbung senden Sie bitte bis zum 31. Mai 2026 per E-Mail an personal@ueckermuende.de 
oder postalisch an die 
 
Stadt Seebad Ueckermünde 
Personalservice 
Am Rathaus 3 
17373 Ueckermünde. 
 
Die Bewerbungsunterlagen sind vorzugsweise per E-Mail zu übersenden. Unterlagen, die per Post 
eingereicht werden, sind in Kopie zu übersenden, da diese nach Abschluss des 
Bewerbungsverfahrens vernichtet werden. Wird die Rücksendung der Bewerbungsunterlagen 
gewünscht, ist ein adressierter und frankierter Rückumschlag beizufügen. 
 
Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, insbesondere Fahrkosten, werden 
durch die Stadt Seebad Ueckermünde nicht erstattet. 
 
Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 
 
Auskünfte zum Bewerbungsverfahren erteilt Herr Achterberg unter der Telefonnummer 
039771/28498 oder per E-Mail an personal@ueckermuende.de. 
 
Auskünfte zu den fachlichen Inhalten erteilt Frau Chappuzeau unter der Telefonnummer 
039771/28453 oder per E-Mail an chappuzeau@ueckermuende.de. 
 
Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt auf der Grundlage des Artikels 6 Absatz 1 
lit. b und e Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) - zur Durchführung vorvertraglicher Maßnahmen 
- in Verbindung mit § 10 Absatz 1 Datenschutzgesetz M-V. 
 
Informationen zur DSGVO in Bezug auf das Bewerbungsverfahren bei der Stadt Seebad 
Ueckermünde finden Sie unter www.ueckermuende.de/stellenangebote. 
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