Die kreisfreie Stadt Delmenhorst sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt fir den Fachdienst
Neubau und ErweiterungsmaBnahmen zwei

Projektleitungen fiir Neubauprojekte (m/w/d)

Entgeltgruppe 11 TVAD, Vollzeit 39 Wochenstunden, unbefristet

Ihre Aufgaben umfassen im Wesentlichen:

« das Bauprojektmanagement von komplexen Bauvorhaben in Planung und Bauausfliihrung

« die Koordinierung und Betreuung séamtlicher am Planungs- und Bauprozessbeteiligter auch
als Bauherrenvertretung

« direkte/r Ansprechpartner/in fir Nutzer/innen, Planer/innen und Baufirmen

« die eigenstandige Durchfihrung von Architektenleistungen samtlicher Leistungsphasen

¢ Qualitats-, Termin- und Kostenkontrolle

Der Fachbereich Gebaudemanagement, Fachdienst Neubau und ErweiterungsmaBnahmen ist
zustandig fur die Durchfiihrung von Neubauten und anspruchsvollen ErweiterungsmaBnahmen
an allen stadtischen Hochbauten (z.B. Kindertagesstatten, Schulen, Verwaltungsgebaude,
Feuerwehren, Kultur- und Freizeiteinrichtungen). Dies geschieht in eigener Planung und auch
in enger Zusammenarbeit mit Architektur- und Ingenieurbiiros sowie mit ausfihrenden
Baufirmen.

Wir bieten Ihnen:

einen krisensicheren Arbeitsplatz und eine sichere Bezahlung

6 Wochen Jahresurlaub

leistungsorientierte Préamie nach Tarif

betriebliche Altersvorsorge (VBL)

Jahressonderzahlung

vermogenswirksame Leistungen

bezuschusstes Jobticket flir den &éffentlichen Nahverkehr und dem Deutschlandticket
bezuschusstes Firmenfitnessangebot von Hanse-Fit und EGYM WELLPASS

Angebot des Betriebssports

flexible Arbeitszeitgestaltung, die auf individuelle Lebenssituationen Ricksicht nimmt
Angebot der Telearbeit

Angebot des Fahrrad-/E-Bike-Leasings

individuelle Fort- und Weiterbildungsangebote

finanzielle Vorteile durch Rabatte fir Mitarbeitende Gber Corporate Benefits und
Benefits.me

Wir erwarten von Ihnen spitestens zum Zeitpunkt der Einstellung

« ein erfolgreich abgeschlossenes ingenieurwissenschaftliches Hochschulstudium (Bachelor,
Diplom oder Master) in den Bereichen Architektur, Bauingenieurswesen oder
Bauprojektmanagement oder

« eine damit vergleichbare Qualifikation.

Erfolgreiche Bewerber/innen mit einer vergleichbaren Qualifikation werden tarifbedingt eine

Entgeltgruppe niedriger eingruppiert.

Von Vorteil sind Kenntnisse in Bau-, Vergabe- und Planungsrecht sowie in den HOAI-
Leistungsphasen 1-9.

Des Weiteren bringen Sie bitte Folgendes mit:

e Erfahrung im Hochbau und in der BaumaBnahmenabwicklung
« sicherer Umgang mit MS Office, AVA-Programmen



eigenverantwortliche, selbststandige Arbeitsweise

wirtschaftliches Handeln und Innovationskraft

Konflikt- und Entscheidungsfahigkeit sowie souveranes Auftreten
Durchsetzungsvermdgen, Verhandlungsgeschick und Eigeninitiative
Organisationstalent und Teamfahigkeit

Bereitschaft zur Begehung nicht barrierefreier Orte (z. B. Baustellen, Gerlste, Dacher)
fachkundige Kenntnisse der deutschen Sprache auf mindestens dem Niveau "C 1" des
Europaischen Referenzrahmens fiir Sprachen (GER)

o PKW-Fahrerlaubnis der Klasse B

Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitgeeignet, sofern die Stelle ganztagig besetzt ist.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Wir begriiBen Bewerbungen von allen Menschen unabhéngig ethnischer Herkunft, Geschlecht,
Alter, Religion oder Weltanschauung, Behinderung und sexueller Identitat.

Haben Sie Interesse?

Dann bewerben Sie sich bitte mit aussagekréftigen Unterlagen, bis zum 14.06.2026.
Fir Fragen steht Ihnen Frau Vennebdrger unter (04221) 99-1161 zur Verfligung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Jetzt online bewerben . .




